
UPGRADE CABINA REGIA WHP
PROMOTORI DELL’ INIZIATIVA:
DIREZIONE GENERALE ASST-Rhodense
DIREZIONE MEDICA - ASST Rhodense
UFFICIO FORMAZIONE

RESPONSABILE SCIENTIFICO:

Martino Trapani, Direttore medico P.O. di Rho
tel. 02 99430 3829
mail: mtrapani@asst-rhodense.it

REFERENTE DEL PROGETTO:

Annalisa Alberti, Direttore del corso di laurea in infermieristica
tel. 02 99430 3473
mail: aalberti@asst-rhodense.it

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:

Ufficio Formazione
ASST Rhodense v.le Forlanini 95, 20024, Garbagnate M.se (MI)
tel 02 99430 005

SEGRETERIA DEL CORSO:

Gennaro Marotta, Ufficio Formazione Permanente – ASST Rhodense
tel. 02 99430 2143
e-mail: gmarotta@asst-rhodense.it

DESTINATARI e PARTECIPANTI: n. 70
Il corso è rivolto a tutte le qualifiche socio-sanitarie e amministrative.   

MODALITA‘ DI PARECIPAZIONE:
Iscrizione diretta via mail collegandosi al sito: https://formazione.sigmapaghe.com.

ACCREDITAMENTO ECM-CPD: IN ACCREDITAMENTO
(il provider declina qualsiasi responsabilità per l’eventuale cancellazione dell’evento)

La soglia di partecipazione richiesta è del 100% delle ore previste per eventi formativi di
durata uguale o inferiore a 6 ore e ad almeno l’80% ad eventi formativi superiori alle 6 ore.

L’ATTESTATO CREDITI sarà rilasciato solo ed esclusivamente ai partecipanti che avranno superato la soglia 
dell’80% di risposte corrette nel questionario di apprendimento, che avranno raggiunto la soglia minima 
di partecipazione e che avranno compilato ON LINE il  questionario di gradimento collegandosi al sito 
https://formazione.sigmapaghe.com/(LE MIE ISCRIZIONI–COLONNA ATTESTATO) entro 5 giorni dalla fine dell’evento

1° edizione
06/11/2024
P.O. di Garbagnate M.se, Sala Arcobaleno

2° edizione
12/11/2024
P.O. di Rho, Sala Capacchione

dalle ore 14.00 alle ore 18.00



PREMESSA:
Il progetto persegue la finalità di mantenere aggiornate le competenze 
del gruppo WHP denominato “Cabina di regia aziendale” nel rispetto del 
Programma “Aziende che Promuovono Salute – Rete WHP Lombardia” che 
ha come obiettivo prioritario la  promozione dei cambiamenti organizzativi 
dei luoghi di lavoro al fine di renderli ambienti favorevoli alla adozione 
consapevole di stili di vita salutari per la prevenzione delle malattie croniche 
e di trasferire le nuove attività ai dipendenti dell’azienda.

OBIETTIVI:
Implementare la conoscenza della rete aziendale WHP attraverso le 
iniziative sviluppate nel corso dell’anno.

PROGRAMMA DEL CORSO

14.00 - 14.20
Le attività di upgrade del WHP aziendale: breve cenno dello stato dell’arte
Martino Trapani

14.20 - 15.00
L’esperienza delle giornate della prevenzione in piazza
Franca Di Nuovo
Annamaria Martini

15.00 - 15.40
Camminare Insieme verso la Salute: l’esperienza dei gruppi di cammino di 
ATS CM
Simone Loglisci
Clara Melis
Maria Pullano

15.40 - 16.20
Il nuovo sito WHP
Annamaria Martini

16.20 - 17.00
Il coinvolgimento del CLI nelle attività di prevenzione
Elisabetta Zanini
Lorenzo Furcieri
Stefania Tinti

17.00 - 17.40
La ricerca e i suoi risultati
MP Cappuccio
Simona Cassioli

17.40 - 18.00
Tavola rotonda 
Tutti i relatori 




