Sistema Socio Sanitario

Regione AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE
$ LDI‘?’IDG rdia Viale Forlanini, 95 — 20024 Garbagnate Milanese (MI)

ASST Rhodense

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N° 673/2024/DG

Il giorno 02/08/2024

Il Direttore Generale
Marco Bosio

ha adottato la seguente Deliberazione:
OGGETTO:

LIQUIDAZIONE PREMIO OPEROSITA’ MARIA ROSA BANFI GIA’ MEDICO DELLA
MEDICINA DEI SERVIZI

Onere complessivo previsto: € 61.475,37.=
da contabilizzarsi come di seguito indicato:

e €47.232,90 per i servizi di competenza dell’ATS Citta Metropolitana di Milano ed Enti ivi
confluiti al conto 10504014 (CREDITI V/ATS CITTA’ METROP MILANO)

e € 14.242,47 per i servizi di competenza dell’ASST Rhodense al conto 20401036
del bilancio d’esercizio anno 2024

Fascicolo Generale n°: 1.4.15 - 01796/2021

Struttura/Ufficio: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
II Responsabile del Procedimento: Franco Dell’Acqua
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Fascicolo Generale n°: 1.4.15 - 01796/2021
1/ Responsabile del Procedimento: Franco Dell’Acqua
LTncaricato dellTstruttoria: Barbara Storti

IL DIRETTORE DELLA S.C.

RICHIAMATO il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, ad oggetto “Riordino della disciplina
in materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421 e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 11 agosto 2015 — n. 23 “Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33
(Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita)”;

VISTA, altresi, la Legge Regionale 14.12.2021 n. 22 “Modifiche al Titolo I e al Titolo VII
della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanita)”;

RICHIAMATA la D.G.R. X/4477 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione della L.R.
23/2015, viene costituita I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense e definito
I'assetto organizzativo della stessa;

ATTESO che la ASST-Rhodense con decorrenza 01.01.2016 & subentrata nella gestione
dei rapporti giuridici attivi e passivi della disciolta Azienda Ospedaliera “G. Salvini”;

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

> con determinazione n. 1082 del 28 novembre 2023 si € disposto:

o di accogliere le dimissioni volontarie rassegnate da Maria Rosa BANFI, dallincarico a
tempo indeterminato di Medico della Medicina dei Servizi gia conferitole per 28 ore
settimanali presso la SC Vaccinazioni e Sorveglianza Malattie Infettive di Passirana,

o di dare atto che /a cessazione dallincarico di cui sopra avra decorrenza 1° febbraio
2024 (ultimo giorno del rapporto convenzionale 31 gennaio 2024);

> l'art. 60 dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di Medicina Generale 4 aprile 2024
prevede che "A/ medici incaricati a tempo indeterminato spetta alla cessazione del rapporto
convenzionale un premio di operosita nella misura di una mensilita per ogni anno di servizio
prestato”: a tal fine non sono computati tutti i periodi di assenza dal servizio non retribuiti
ar sensi del presente Capo,

> sulla base delle indicazioni regionali a suo tempo impartite (linee guida n. 2/96 del
24.12.1996) la liquidazione di tale premio — comprensivo del compenso maturato a tale titolo
anche presso altre Amministrazioni del S.S.N. — compete all’Azienda presso la quale il
professionista prestava il maggior numero di ore al momento della cessazione del rapporto
e, cio, fermo restando il diritto, da parte dell’Azienda che avra liquidato il premio, ad ottenere
il relativo rimborso dalle altre Amministrazioni ove linteressato ha svolto [attivita
convenzionale;

» MARIA ROSA BANFI risulta aver svolto l'attivita di Medico della Medicina dei Servizi

Territoriali, utile ai fini del calcolo del premio di operosita (rapporto di lavoro a tempo
indeterminato), come di seguito indicato:
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e presso I'ex ASL Milano 1 confluita all’ATS della Citta Metropolitana di Milano:
% dal 01.04.1992 al 30.09.1997 per 12 ore settimanali;
% dal 01.10.1997 al 31.12.1997 per 18 ore settimanali;
% dal 01.01.1998 al 31.12.2015 per 24 ore settimanali;
% dal 01.01.2016 al 31.03.2018 per 24 ore settimanali;

e presso I'ASST Rhodense:
% dal 01.04.2018 al 31.01.2024 per 24 ore settimanali;

> |'obbligo di liquidazione del premio di operosita spetta pertanto all’/ASST Rhodense, fermo
restando il diritto ad ottenere il rimborso dall’ATS della Citta Metropolitana di Milano ove
I'interessato ha svolto I'attivita convenzionale;

> sulla base di conteggi, effettuati con le modalita stabilite dalla citata norma contrattuale, a
MARIA ROSA BANFI compete Iimporto lordo complessivo pari a € 61.475,37 come risulta
dal prospetto di cui all’'unito allegato 1 che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

» il suddetto importo deve essere posto a carico delle amministrazioni interessate come segue:
e a carico dell’/ATS Citta Metropolitana di Milano ed Enti ivi confluiti, per I'attivita svolta
presso tale Azienda dal 01.04.1992 al 31.12.2017, € 47.232,90;
e a carico del’ASST Rhodense, per lattivita svolta dal 01.01.2018 al 31.01.2024,
€ 14.242,47,

> per effetto dell’entrata in vigore della L.R. 23/2015 il Medico di Medicina dei Servizi MARIA
ROSA BANFI, gia in forza all’ATS Citta Metropolitana di Milano, era stata assegnata all’ASST
Rhodense con decorrenza 1 gennaio 2018;

> il rapporto convenzionale con l'interessata era stato provvisoriamente gestito dall’ATS della
Citta Metropolitana di Milano e, cio, per il periodo 01/01/2018 — 31/03/2018, fermo restando
I'impegno dell’ASST Rhodense al rimborso dei relativi oneri stipendiali;

> in relazione a quanto sopra, il premio di operosita, spettante a MARIA ROSA BANFI relativo
al periodo 01/01/2018 — 31/03/2018, non dovra essere rimborsato dall’ATS della Citta
Metropolitana di Milano in quanto di competenza dell’/ASST Rhodense;

ATTESO che il Responsabile del procedimento ritiene di proporre la liquidazione del
premio di operosita a MARIA ROSA BANFI e di richiedere all’ATS della Citta Metropolitana di
Milano il rimborso degli importi di competenza;

RILEVATO che, in conseguenza di un‘azione intenzionale malevola esterna, a decorrere
dal 6 giugno u.s. € venuta meno la possibilita di accedere al sito web aziendale e pertanto la
pubblicazione on line dei provvedimenti amministrativi € garantita mediante il sito web
aziendale provvisorio;

PRESO ATTO che il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, in

qualita di Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione della proposta di deliberazione
di che trattasi ne attesta la legittimita, la regolarita tecnica, formale e sostanziale;
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RITENUTO di far proprie le proposte del Responsabile del procedimento in relazione a
quanto sopra riferito;

VISTO il parere di regolarita contabile rilasciato dal Direttore della S.C. Bilancio,
Programmazione Finanziaria e Contabilita agli atti della S.C. proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e, per quanto di propria
competenza, ai sensi dell’art. 3 comma 1 quinquies del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i. il parere del
Direttore Sanitario e, vista la L. R. n. 23/2015, del Direttore Sociosanitario;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di corrispondere a MARIA ROSA BANFI, gia Medico della Medicina dei Servizi territoriali
a tempo indeterminato cessato dal servizio dal 1° febbraio 2024, I'importo lordo di
€ 61.475,37 a titolo di liquidazione premio di operosita, spettantele in applicazione dell’art.
60 dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di Medicina Generale 4 aprile 2024,
come risulta dal prospetto di cui all'allegato 1 che forma parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. didare atto che, sulla base dei conteggi risultanti dal prospetto di cui al punto precedente,
I'importo spettante a MARIA ROSA BANFI dovra essere posto a carico delle due
Amministrazioni interessate come di seguito indicato:

e a carico dell’ATS Citta Metropolitana di Milano, per l'attivita svolta presso tale Azienda
dal 01.04.1992 al 31.12.2017, € 47.232,90;

e a carico del’/ASST Rhodense, per Iattivita svolta dal 01.01.2018 al 31 gennaio 2024,
€ 14.242,74;

3. dirichiedere all'ATS Citta Metropolitana di Milano il rimborso dellimporto di € 47.232,90;

4. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento ammontante a € 61.475,37
fara carico al bilancio d’esercizio 2024 e imputato ai conti di seguito indicati:
e €47.232,90 per i servizi di competenza dell’ATS Citta Metropolitana di Milano ed Enti ivi
confluiti al conto 10504014 (CRETITI V/ATS CITTA’ METROP MILANO)
o € 14.242,47 per i servizi di competenza dell’/ASST Rhodense al conto 20401036

5. di dare atto che, richiamato quanto in premessa, la pubblicazione on line del presente
provvedimento viene garantita mediante il sito web aziendale provvisorio;

6. di dare atto che I'esecuzione del presente provvedimento ¢ affidata al Responsabile del
procedimento, il quale ne comunichera I'avvenuta approvazione alle Strutture interessate
per l'adempimento delle rispettive competenze, cosi come individuate nel P.0.A.S.
aziendale;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO(*)
(Paola Bianco)

IL DIRETTORE SANITARIO(*)
(Giorgia Saporetti)
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IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO(*)
(Emiliano Gaffuri)

IL DIRETTORE GENERALE(*)
(Marco Bosio)

*Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e del D.Lgs. 7 MARZO 2005 n. 82
e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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Allegato 1 MS per A.S.S.T. RHODENSE

Premio di operosita’

Dott. BANFI MARIA ROSA Matr. 55507
Inizio Fine Ente Distretto Mesi  Ore Mensili Ore Settimana GG Assenza Premio Detrazioni
01/04/1992 30/09/1997 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 66 52,00 12,00 5.662,80 538,20
01/10/1997 31/12/1997 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 3 78,00 18,00 386,10 36,70
01/01/1998 31/12/2015 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 216 104,00 24,00 37.065,60 3.522,73
01/01/2016 31/12/2017 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 24 104,00 24,00 4.118,40 391,41
01/01/2018 31/03/2018 ASST RHODENSE 3 104,00 24,00 514,80 48,93
01/04/2018 31/01/2019 ASST RHODENSE 10 104,00 24,00 1.716,00 163,09
01/02/2019 31/01/2024 ASST RHODENSE 60 121,33 28,00 12.011,67 1.141,63
BANFI MARIA ROSA TOTALE 61.475,37 5.842,69
Calcolo netto spettante Ripartizione Lordo
Riduzioni € 5.842,69 Ente Mesi Premio
Imponibile € 55.632,68 ASST RHODENSE 73 14.242.,47
Aliquota 23,00 %
Ritenute € 12.795,52 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 309 47.232,90
Spettante € 48.679,85
Acconto € 0,00
Netto Spettante € 48.679,85
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MS per A.S.S.T. RHODENSE

Premio di operosita’

Dott. BANFI MARIA ROSA Matr. 55507
Inizio Fine Ente Distretto Mesi Ore Mensili Ore Settimana GG Assenza Premio Detrazioni
ELENCO DEI PERIODI DI SERVIZIO PRESTATI PRESSO L'ENTE ASST RHODENSE
01/01/2018 31/03/2018 ASST RHODENSE 3 104,00 24,00 514,80 48,93
01/04/2018 31/01/2019 ASST RHODENSE 10 104,00 24,00 1.716,00 163,09
01/02/2019 31/01/2024 ASST RHODENSE 60 121,33 28,00 12.011,67 1.141,63
TOTALE 14.242 .47 1.353,65
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MS per A.S.S.T. RHODENSE

Premio di operosita’

Dott. BANFI MARIA ROSA Matr. 55507

Inizio Fine Ente Distretto Mesi Ore Mensili Ore Settimana GG Assenza Premio Detrazioni

ELENCO DEI PERIODI DI SERVIZIO PRESTATI PRESSO L'ENTE ex ASL Milano 1 - ATS MILANO

01/04/1992 30/09/1997 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 66 52,00 12,00 5.662,80 538,20
01/10/1997 31/12/1997 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 3 78,00 18,00 386,10 36,70
01/01/1998 31/12/2015 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 216 104,00 24,00 37.065,60 3.522,73
01/01/2016 31/12/2017 ex ASL Milano 1 - ATS MILANO 24 104,00 24,00 4.118,40 391,41

TOTALE 47.232,90 4.489,04
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