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AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE
Viale Forlanini, 95 – 20024 Garbagnate Milanese (MI)

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

Il Direttore Generale 

Marco Bosio

ha adottato la seguente Deliberazione:

OGGETTO:

ACN 4 APRILE 2024 PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON GLI SPECIALISTI 
AMBULATORIALI INTERNI, VETERINARI ED ALTRE PROFESSIONALITA’ 
SANITARIE (BIOLOGI, CHIMICI, PSICOLOGIA).
CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO INDETERMINATO SPECIALISTA 
AMBULATORIALE PER LA BRANCA DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA FRANCESCA 
SERRA

Onere complessivo previsto su base annua: € 51.042,03 sarà imputato sui bilanci 
d’esercizio anno 2024 e successivi come segue: 

 n. 30302001 per l’importo di € 44.484,46 =
 n. 31402005 per l’importo di €   3.311,30=
 n. 31601002 per l’importo di €   3.246,37=

Fascicolo Generale n°: 01.4.15 – 8/2024

Struttura/Ufficio: SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Il Responsabile del Procedimento: Franco Dell’Acqua
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Fascicolo Generale n°: 01.4.15 – 0008/2024
Il Responsabile del Procedimento: Franco Dell’Acqua
L’Incaricato dell’Istruttoria: Barbara Storti

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, a oggetto “Riordino della disciplina in 
materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23.10.1992, n. 421” e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 11.08.2015 - n. 23 “Evoluzione del sistema sociosanitario 
lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30.12.2009, n. 33 (Testo 
unico delle leggi regionali in materia di sanità)”;

VISTA, altresì, la Legge Regionale 14.12.2021 n. 22 “Modifiche al Titolo I e al 
Titolo VII della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali 
in materia di sanità)”;

RICHIAMATA la D.G.R. X/4477 del 10.12.2015 con la quale, in attuazione della L.R. 
23/2015, viene costituita l’Azienda Socio – Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense e definito 
l’assetto organizzativo della stessa; 

ATTESO che l’ASST Rhodense con decorrenza 01.01.2016 è subentrata nella gestione 
dei rapporti giuridici attivi e passivi della disciolta Azienda Ospedaliera G. Salvini;

PRESO ATTO della D.G.R. XII/1511 del 13.12.2023 “Determinazioni in ordine alla 
gestione del servizio sanitario e socio sanitario per l’esercizio 2024 – quadro economico 
programmatorio”;

PRESO ATTO, altresì, della D.G.R. XII/1827 del 31.01.2024 “Determinazioni in 
ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per l’anno 2024”;

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:
 

 mediante mail, in atti d’ufficio, il Responsabile della Conduzione della S.C. 
“Coordinamento Attività Consultoriale” al fine di potere garantire l’attività presso il 
Consultorio di Paderno Dugnano, chiede l’attivazione di un nuovo incarico di specialista 
ambulatoriale per la branca di Ostetricia e Ginecologia per 21 ore settimanali, secondo 
modalità da concordare;

 l’art. 20 dell’ACN 4 aprile 2024 prevede che ciascuna Azienda, prima di procedere alla 
pubblicazione degli incarichi per la copertura di turni vacanti, verifichi la possibilità di 
completare, anche durante il periodo di prova, l’orario degli specialisti ambulatoriali già 
titolari a tempo indeterminato presso l’Azienda stessa nella medesima branca ….. 
omissis  ….. L’Azienda rende nota tale disponibilità sul proprio sito istituzionale;

 in data 22 maggio 2024 con protocollo n. 38337/24, l’Azienda ha pubblicato sul 
proprio sito Intranet Aziendale – nel rispetto dell’art. 20 sopracitato – manifestazione 
d’interesse rivolta agli Specialisti Ambulatoriali della branca di Ostetricia e Ginecologia, 
già titolari di incarico a tempo indeterminato di incarichi presso l’ASST Rhodense, con 
la quale si informavano della possibilità di ampliare il proprio orario di lavoro sino al 
completamento dell’orario di cui all’art. 28 del medesimo A.C.N. (38 ore settimanali);
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 poiché tale “Manifestazione d’Interesse” ha avuto esito negativo, si è reso necessario 
procedere con nota protocollo n° 0039797/24 del 28 maggio 2024 alla richiesta di 
pubblicazione, tra gli altri, del turno vacante come di seguito specificato:

 Incarico a tempo indeterminato  per nr. 21 ore settimanali non frazionabili, da 
svolgere presso il Consultorio di Paderno Dugnano, con orari da concordare;

 con nota protocollo in atti d’Ufficio, l’ASST Ovest Milanese, sede del Comitato 
Consultivo Zonale di competenza, dopo aver esperito la prescritta procedura, ha 
comunicato l’avvenuta individuazione di FRANCESCA SERRA quale avente diritto 
all’incarico di che trattasi;

 con PEC in atti d’ufficio, FRANCESCA SERRA, nel comunicare la propria accettazione 
all’incarico a tempo indeterminato di Specialista Ambulatoriale per la branca di 
“Ostetricia e Ginecologia” per n. 21 ore settimanali da effettuarsi presso il Consultorio 
di Paderno Dugnano, ha fornito la prescritta “Autocertificazione Informativa” dalla 
quale risulta che l’interessato non si trova in situazioni di incompatibilità con l’incarico 
di che trattasi; 

PRESO ATTO, che in data 21 maggio 2024, la Direzione Strategica ha espresso 
parere favorevole all’assunzione in argomento;

ATTESO che il Responsabile del procedimento ritiene di proporre il conferimento 
dell’incarico in argomento a FRANCESCA SERRA, tenuto conto che l’assegnazione di tale 
incarico risulta coerente con la dotazione organica del PTFP 2023-2025 adottato con DGR n. 
XII/661 del 17.07.2023 e con il Bilancio dell’Azienda;   

RILEVATO che, in conseguenza di un’azione intenzionale malevola esterna, a 
decorrere dal 6 giugno u.s. è venuta meno la possibilità di accedere al sito web aziendale 
e pertanto la pubblicazione on line dei provvedimenti amministrativi è garantita mediante il 
sito web aziendale provvisorio;

PRESO ATTO che il Direttore  della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, 
in qualità di Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione della proposta di 
deliberazione di che trattasi ne attesta la legittimità, la regolarità tecnica, formale e 
sostanziale;

RITENUTO di far proprie le proposte del Responsabile del procedimento in 
relazione a quanto sopra riferito;

VISTO il parere di regolarità contabile allegato alla presente deliberazione, 
rilasciato dal Dirigente della S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilità;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e, per quanto di propria 
competenza, ai sensi dell’art. 3 comma 1 quinquies del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i. il parere 
del Direttore Sanitario e, vista la L. R. n. 23/2015, del Direttore  Sociosanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente 
riportate:
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1. di conferire a FRANCESCA SERRA l’incarico a tempo indeterminato di Specialista 
Ambulatoriale per la branca di Ostetricia e Ginecologia, ai sensi del combinato 
disposto dagli articoli 20 e 21 dell’ACN 4 aprile 2024, da prestarsi come indicato in 
premessa, previo superamento di un periodo di prova della durata di sei mesi, a 
decorrere dal 4 settembre 2024 e per le ore sotto indicate:

 Incarico a tempo indeterminato  per nr. 21 ore settimanali non frazionabili, da 
svolgere presso il Consultorio di Paderno Dugnano, con orari da concordare;

2. di dare atto che l’onere complessivo previsto su base annua di €  51.042,03 
sarà imputato sui bilanci d’esercizio anno 2024 e successivi come segue: 

 n. 30302001 per l’importo di € 44.484,46 =
 n. 31402005 per l’importo di €   3.311,30=
 n. 31601002 per l’importo di €   3.246,37=

3. di dare mandato al Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
di notificare al competente Comitato Zonale quanto disposto ai punti precedenti;

4. di dare atto che, richiamato quanto in premessa, la pubblicazione on line del 
presente provvedimento viene garantita mediante il sito web aziendale provvisorio;

5. di dare atto che l’esecuzione del presente provvedimento è affidata al 
Responsabile del  procedimento,  il  quale  ne  comunicherà  l’avvenuta  
approvazione  a FRANCESCA SERRA e alle  Strutture interessate per 
l’adempimento delle rispettive competenze, così come individuate nel P.O.A.S. 
aziendale.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO(*)
(Paola Bianco)

___________________________

IL DIRETTORE SANITARIO(*)
       (Giorgia Saporetti)

___________________________

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO (*)
              (Emiliano Gaffuri) 

___________________________

IL DIRETTORE GENERALE (*)
(Marco Bosio)

___________________________
*Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82
e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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