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DIREZIONE GENERALE SANITA'

IL SISTEMA LOMBARDO DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA - SYILUPPO
PROFESSIONALE CONTINUO (ECM - CPD}: INDICAZIONI OPERATIVE PER LANNO 2012,




RegioneLombardia

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATE:

&

la d.g.r. n. VII/13792 del 25.7.2003 recante “Determinazioni per l'atfivazione del
sistema di formazione continua - programma Educazione Confinua in Medicina
(ECM] in Lombardia™ che attiva il sistema ECM lombardo per la formazione
continua;

la d.g.r. n. VII/18576 del 5.8.2004 “Linee di indirizzo per I'atfivazione del sistema
ECM (Educazione Continua in Medicina) in Lombardia":

la d.gr. n. VI/20767 del 16.2.2005 “Detferminazioni in merito al progetto
operativo per I'attuazione del sisterna lombardo <ECM — Sviluppo professionale
confinuo (CPDJ)> ed agli obiettivi formativi di interesse regionale™;

la d.g.r. n. VIII/4576 del 18.4.2007 “Determinazioni in merito all'attuazione del
sistema lombardo di ECM/CPD - anno 2007

la d.gr. n. VII/7932 del 6.08.2008 “Schema di convenzione con "Union
Européenne des médecins spécialistes (UEMS] per la promozione della
collaborazione per il reciproco riconoscimento dei crediti nel campo
dell'educazione continua in medicina (ECM) e nelle atfivitd comrelate
allaccreditamento  delle  attivitd  di  formazione continua in medicing
[ECM/CPD)™;

la d.g.r. n. VIlIl/8939 dell'11.2.2009 “Determinazioni in merito all'attuazione del
sistema lombardo di ECM/CPD - anno 2009":
lad.g.r.n. VIII/011267 del 10.02.2010 "Determinazioni in merito all’ attuazione del
nuovo sistema lombardo di ECM/CPD - anno 2010™:

la d.g.r. n. IX/1535 del 6.4.2011 “Determinazioni in merito all’attuazione del
sistema lombardo di ECM/CPD - anno 20117 :




RegioneLombardia

particolare:
- ’f@{;w‘ ii richiesti per ottenere/mantenere lo status di provider:
—- le caratteristiche del “piano formativo” e dei singoli eventi che o

compongono;
- le i‘emp’f«:?'ﬁhm el ’@ %c&éaﬂze relative all’avvio dell'istruttoria dei piani formativi e
delle integrazioni ai medesimi:

- le modalitd di ﬁ? bwzgeﬁ@ dei crediti alle diverse attivita formative realizzate;

- la classificazione nelle diverse tfipologie di provider, anche in relazione ai
versamenti dei contributi annuali:

- le modalitd d'accreditamento e/o di conferma di accreditamento:

RICHIAMATA, in particolare, la disposizione che obbli iga il provider a comunicare
all’Ente accreditante la data, la sede e il programma def ﬂgﬁ%’@ di ogni evento che
:ga’m;zz{} attraverso l'inserimento a sistema dei dati con almeno 30 giorni di
;3@ nel caso di formazione a distanza e 15 giorni di anticipo per le rimanenti
i‘;a-@;czg

PRECISATO che il rilascio del decreto di accreditamento e/o i mantenimento dello
status di provider gia accreditato f*{}gge%‘@ g:;{‘ in possesso di decreto di
accreditamento), sono subordinati al verificarsi di due condizioni:

a) oftenimento dell'esito positivo sul piano formativo presentato;
b) versamento del contributo annuadle:

STABILITO, quindi, che la condizione di provider, al g quale sia stato gid rilasciato il
decreto di accreditamento, non costituisce fitolo sufficiente né per ottenere
§§€S’3‘§"%*’3“§‘® dal versamento del csa?%sb annugale, né p i i

ndipendentemente dall’ approvazione del piano formativo presentato:

DATO ATIO che gli adempimenti attinenti alla concreta operabilitd sono
effetfuabili dal provider aottraverso g piaftaforma  informatica del sistema
lombardo di educazione continua in medicina rinvenibile al seguente indirizzo:
WWw.ecm.regione.lombardia

PRECISATO di rinviare ad una successiva pubblicazione, attraverso il sito ECM di
Regione wmg_}{;sd;u, le indicazioni relative alle modalitd di trasmissione del
fracciato record:
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o

anticipo per le rimanenti fipologie

Di precisare che il rilascio del decreto di accredit Qf‘g"%e nto e/o il mantenimento
dello status di provider gi& accreditato (soggetto gid in possesso di decreto di
accreditamento), sono subordinati al verificarsi di due condizioni

a) oftenimento dell'esito positivo sul piano formativo presentato;

by versamento del contributo annuale

Di stabilire che la condizione di provider al quale sia stato gid rilasciato decreto
di accreditamento, non costituisce titolo sufficiente né per ottenere 'esonero
dal  versamento del confributo annuale, né per rilasciare  crediti
indipendentemente dall’approvazione del piano formativo presentato.

Di dare atto che gli adempimenti attinenti alla concreta operabilitd sono
effettuabili dal provider atfraverso la piattaforma informatica del sisfema
lombardo di educazione continua in medicina, rinvenibile al seguente indirizzo:
www.ecm.regione.lombardia.it.

Di rinviare ad una successiva pubblicazione, attraverso il sito ECM di I Regione
Lombardia, le indicazioni relative alle moddlitd di trasmissione del tracciato
record;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Uffic
di Regione Lombardia nonché sul sito web della Direzione Generale \;Gi"%s?&




ALLEGATO 1

Accreditamento Provider ECM

I Provider accreditato per 'ECM & un soggetto che:

[

Ha configurazione giuridica autonoma.

Opera nel campo della formazione continua degli operatori sanitari.

Possiede tutti i requisiti conformi agli standard definiti per I’Accreditamento ECM di cui al
presente documento,

Svolge attivita di formazione esclusivamente finalizzata al miglioramento dell’assistenza
sanitaria e non influenzata da interessi commerciali.

Si impegna ad applicare correttamente le indicazioni contenute nel presente documento per
I’erogazione delle attivita di formazione continua.

Conosce ed ¢ tenuto all’applicazione della normativa nazionale e regionale in materia ECM,

E” in grado di organizzare e rendere fruibili eventi o programmi educazionali e di garantire il
supporto logistico, il tutoraggio, la valutazione e la verifica dell’apprendimento, ovvero la
trasmissione dei dati su traccia elettronica.

Possiede competenze in ordine alle metodologie, alle tecniche ed ai contenuti delle attivita
formative realizzate e rivolte alla formazione degli operatori sanitari; tali caratteristiche
dovranno essere desumibili dal profilo delle competenze documentate dal responsabile
scientifico di ogni programma e dal Comitato Tecnico Scientifico nel suo complesso.

E’ responsabile dell’integrita etica, del valore deontologico, della qualita tecnico scientifica, dei
contenuti di tutte le attivitd educazionali che organizza, nonché dei materiali didattici che
somministra ¢ dell’indipendenza da qualsiasi influenza estranea, dei programmi formativi
proposti ai professionisti.

Assegna crediti ECM ai prodotti formativi che offre e ne attesta, pertanto, ’acquisizione dei
crediti ai partecipanti alle attivita formative che organizza, dopo aver verificato il
raggiungimento degli obiettivi formativi in termini di apprendimento di nuove conoscenze e
competenze.

Si impegna a comunicare all’Ente accreditante, la data, la sede e il programma finale di ogni
evento che organizza, attraverso I’inserimento a sistema dei dati con almeno 30 giomi di
anticipo per la Formazione a Distanza e 15 giorni per le rimanenti tipologie formative.

E” disponibile a rendere immediatamente fruibile la documentazione necessaria alle attivita di
verifica da parte dell’Ente accreditante.

Ottempera al versamento del contributo annuale previsto per ’accreditamento.

E informato sulla circostanza che, anche se gia in possesso di un decreto di accreditamento, la

possibilita di rilasciare crediti ECM ¢ subordinata alla condizione dell’ottenimento dell’esito
positivo sul piano formativo da parte di Eupolis Lombardia relativamente all’attivita

programmata nell’anno solare di riferimento.

E’ edotto circa I"obbligatorieta di trasmettere telematicamente ¢ contestualmente il tracciato

record dei crediti sia al CO.Ge.A.P.S. che alla Direzione Generale Sanita.

I provider sono obbligati a rilasciare i crediti formativi e ad adempiere alle relative formalita
t

rilascio degli attestati ECM ed inserimento dei nominativi del tracciato record) solo con
0

{,
riferimento ai soggetti che hann [Pobbligo di conseguire i crediti ECM secondo la normativa

vigente,
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ATTIVITA’ FORMATIVA TRANSFRONTALIERA

Per quanto riguarda I'attivith formativa transfrontaliera, essa comprende le attivita formative organizzate
dalle Regioni e Province italiane prossime ad un confine con uno Stato estero con il quale sono in corso, in
materia sanitaria, rapporti di reciproca collaborazione (ad esempio accordi bilaterali, protocolli di intesa,...);
per consolidare i rapporti esistenti tra Stati limitrofi, & previsto quanto di seguito illustrato fermo restando
che ogni Provider transfrontaliero dovra sottoporre la richiesta di accreditamento alla propria Regione:

un Provider italiano “transfrontaliero” potra organizzare attivita formative nelle regioni dello Stato esterc
confinante e potra erogare !'intera attivita formativa ( o parte di essa} in tale sede,

In tale ipotesi, gli eventi verranno accreditati dalle Regioni/Province transfrontaliere che rilasceranno i

crediti analogamente a quanto avviene per le attivita realizzate nel proprio ambito territoriale.

Per essere riconosciute come attivith formative transfrontaliere, le attivity devono soddisfare i seguenti
requisitic

]

-

7 accordi bilaterali, protocolli d‘intesa stipulati tra regioni, provincie autonome italiane e la
Regione/Cantone dello Stato estero confinante.

& Provider accreditato presso la regione/provincia autonoma.

o Una parte dell’attivita o l'intera attivitd si svolge presso una sede della regione/cantone dello Stato

estero confinante,

Sede di svolgimento all’estero preferibilmente, ma non esclusivamente, di tipo istituzionale (es.
ospedale, universita, ecc.).

& Tematica di comune interesse per le regioni confinanti.




ULTERIORI PRECISAZIONI IN ORDINE Al REQUISITI DI ACCREDITAMENTO

I Curricula del Responsabile Scientifico, Doceste, Relatore Autore di testi per FAD e Tutor, in relazione ad ooni evento

realizzate dal provider, dovranno essere conservati a i atti completi dei sevuenti vequisiti:

W]

1

*  Formato europeo

®  Autorizzazione al trattamento dei dati personali
¢ Data

¢ Firma

Vedi allegato 1B (i cv dovranno essere aggiomnati almeno ogni 3 anni)
Non sara possibile assegnare pili di 50 crediti a ciascuna iniziativa formativa,

Tutti i documenti (utili all’accreditamento) dovranno essere prodotti in copia scansionata dall’originale
e salvati in file (massimo di 5 megabyte) con estensione .PDF o DOC, fermo restando, in ogni caso, la
responsabilita del Legale rappresentante rispetto alla veridicita di quanto trasmesso.

I documenti scansionati e inseriti nel gestionale dovranno essere conservati agli atti e potranno essere
oggetto di controllo nell’ambito delle visite ispettive effettuate. La documentazione richiesta per
Vaccreditamento ECM-CPD dovra essere conservata per almeno 5 anni,

[ provider che utilizzano sistemi operativi "MACINTOSH" devono caricare gli allegati (PDF, WORD) in
modalita compressa (.ZIP) all'interno del sistema ECM, per evitare eventuali problemi di codifica con i
sistemi Microsoft.

Tutti i documenti da inviare a Eupolis Lombardia attraverso il sistema gestionale dovranno essere
prodotti su carta intestata del Provider.

E” responsabilita del provider monitorare le scadenze delle autocertificazioni prodotte ed inserite nel
sistema ECM ~CPD (vale la retroattivita delle sanzioni per mancanza dei requisiti richiesti).

La formazione ECM non puo essere considerata titolo sufficiente alla abilitazione all’esercizio di una
specifica branca sanitaria ed esaustivo dell’obbligo di garantire la sicurezza nei confronti dei
cittadini, fatto salvo quanto diversamente previsto dalle norme in vigore (obiettivi formativi indicati
dalle norme specifiche per particolari categorie di operatori sanitari).

I crediti formativi rilasciati ai professionisti della sanity da un Provider accreditato  a livello
regionale, hanno valore nazionale (accordo Stato-Regioni del 5 novembre 2009).

Tutte le modifiche effettuate nell’anagrafica del provider allinternc del sisterma cestionale, ad
& &
eccezione dei riferimenti telefonici e degli indirizzi mail, dovranno essere anticipate tramite

%
f.

eupolislombardia.i

comunicazione elettronica al seguente indirizzo mail: ecm
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DOSSIER FORMATIVO

Vindividuazione e la ripartizione tra i livelli istituzionali (nazionali, regionali, aziendali ) degli obiettivi
formativi costituisce una misura di riferimento e di bilanciamento delle competenze e delle responsabilita,
atteso che tali obiettivi devono poi concretamente articolarsi ed armonizzarsi nel dossier formativo di ogri
singolo professionista e/o di équipe, all'interno del quale assumono rilievo tre tipologie di obiettivi
formativi:

o finalizzati allo sviluppo delle competenze e delle conoscenze tecnico professionali individuali nel settore
specifico di attivita, acquisendo crediti formativi inerenti eventi specificatamente rivolti alla professione

tivi
o alla c%isg;;:sim a di appartenenza {obiettivi formativi tecnico-professionali).

Finalizzati allo sviluppo delle competenze e delle conoscenze nelle attivits e nelle procedure idonee a
promuovere il miglioramento della qualita, efficienza, efficacia, appropriatezza e sicurezza degli specifici
processi di produzione delle attivitd sanitarie. Questi obiettivi si rivol gono, dunque ad operatori ed
équipe che intervengono in un determinato s segmento di produzione (obiettivi formativi di processo).

]

o Finalizzati allo sviluppo delle competenze e delle conoscenze nelle attivita e nelle procedure idonee a
promuovere il miglioramento della qualita, efficienza, efficacia, appropriatezza e sicurezza degli specifici
processi di produzione delle attivita sanitarie. Questi obiettivi si rivolgono di norma a tutti gli operatori
avendo quindi caratteristiche interprofessionali (obiettivi formativi di sistema).

Il dossier formativo rappresenta dunque, sul piano pratico, il prodotto di queste tre dimensioni della
formazione; in altre parole, definisce il volume dei bisogni da soddisfare/soddisfatti di guel professionista,
inserito in quello specifico processo di produzione di attivitd sanitarie, parte costitutiva di un sistema pia
generale di tutela della salute,

Professionista sogeetio all’obblicatorietd di crediti ECM

Per assolvere al debito formative, stabilito in 150 credit ECM, il professionista sanitario dovra
obbligatoriamente partecipare a diverse tipologie formative di evento.

Per le tipologie formative convegni, seﬂgregsz formazione sul campo (gruppi di miglioramento,
partecipazione a commissioni e comitati attivita di ricerca), si precisa che le stesse non potranno
eccedere il 60% dell’interno monte crediti éz‘iéﬁi‘ééi@ (150). L'attivita di docenza e tutoring & soggetta allo
stesso limite,
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ALLEGATON. 3
SPONSORIZZAZIONE E DICHIARAZIONE RELATIVA AL CONFLITTO D'INTERESSI

La sponsorizzazione in sanita, tipologia di finanziamento privato tra le piti diffuse, & un contratto atipico, a
titolo oneroso, mediante il quale una parte (sponsee) si impegna ad offrire spazi per la pubblicita del nome
(denominazione sociale e commerciale, logo e marchio) e di eventuali messaggi scritti o audiovisivi, non mai
riferenti nomi di specifici prodotti sanitari, nei confronti di un‘altra (sponsor) a fronte di un corrispettivo in
denaro, beni o servizi. Essa costituisce fonte regolata di finanziamento di manifestazioni convegnistiche e
congressuali; puo divenire finanziamento di programmi formativi, elaborati e organizzati in forma di eventi
residenziali e a distanza da parte di soggetti pubblici e privati.

La Commissione Nazionale per la Formazione Continua ha indicato poche, ma significative determinazioni;
tra queste due sono fondamentali:

* la prima stabilisce che nessun soggetto che produca, distribuisca, commercializzi e pubblicizzi

prodotti farmaceutici, omeopatici, fitoterapici, dietetici, alimenti per infanzia, dispositivi medici
possa organizzare direttamente o indirettamente eventi formativi in ECM ( in nessun caso i soggetti
precedentemente indicati potranno diventare Provider).
I Provider ECM al momento della registrazione al sistema gestionale dovranno sottoscrivere una
autocertificazione (ex DPR 445/2000), nella quale dichiareranno di non appartenere a nessuna delle
categorie professionali sopra elecante (vedi il DM Salute n.46/2005 che modifica il regolamento n.
500 del 6 aprile 1994);

* la seconda determinazione prevede che il Provider e tutte le figure professionali coinvolte
nell’erogazione di ogni singolo evento non si trovino nella “fattispecie” di conflitto di interessi e a
tal fine dovranno sottoscrivere una dichiarazione, cosi come previsto dalla norma contenuta nella
legge n. 326/2003, art. 48 comma 25.

Resta in ogni caso confermato che:

e il conflitto di interessi & la condizione in cui un soggetto occupa contemporaneamente due ruoli
differenti con possibilita di influenza determinante di un ruolo sull’altro;

e il conflitto d'interessi in sanitd & la condizione in cui il giudizio professionale, per sua natura
émgmmaéa} alla deontologia e finalizzato alla tutela della salute dell’individuo, pud essere
influenzato da un interesse secondario sia esso economico, personale o d’altra natura;

e il conflitte d'interessi nella formazione ECM, & la condizione in cui si trova un professionista che
on ha esplicitamente dichiarato eventuali collaborazioni di qualsiasi natura, intrattenute con una
qualsiasi societd o ente, inerenti alla tematica dell’evento, cosi da rischiare di compromettere

comp fet informazione scientifica,

oio

d'interessi sussiste anche se un docente/relatore/moderatore & chiamato a

Winterno §?§=€%§ quale si discute di trattamenti diagnostici o terapeutici, di

s

?}f}y?%i}f zzato da un'azienda che lo ha remu unerato in forma diretta ©




ALLEGATON.3 A

HECOLEPER LA SPONSORIZZAZIONE: IJISCIPLINA DEI RAPPORTI TRA SPONSOR E PROVIDER

Il provider & responsabile in ordine alle decisioni da adottare che devono essere scevre da qualsivoglia
influenza da parte di aziende commerciali e pili precisamente:

INDIPENDENZA

Il provider ha la responsabilita di mantenere indipendente dallo sponsor:

*  rilevazione dei fabbisogni formativi;

*  individuazione degli obiettivi formativi;

s individuazione dei contenuti formativi;

#  verifica delle font didattiche;

* individuazione delle persone fisiche e giuridiche che potranno avere influenza sui contenuti formativi;
e individuazione delle tecniche didattiche;

¢ valutazione degli effetti della formazione;

Risoluzione dei conflitti di interesse

*  Qualsiasi influenza in ordine ai contenuti formativi di un evento, dovra essere obbligatoriamente
dichiarata al provider che & responsabile anche della trasparenza di qualsiasi rapporto economico che lo
lega ad aziende commerciali, pena la revoca dell’accreditamento; il succitato obbligo coinvolge tutte le
figure che intervengono nel processo formativo (es. Responsabile Scientifico, Docenti, Tutor,Relatore,
Autori di testo ecc) e, pertanto, I'inosservanza dell’obbligo di pubblicitd nei rapporti commerciali,
comportera l'esclusione da qualsiasi ruolo nell’ambito dell’organizzazione di attivita ECM.

®  Icomponenti degli organi direttivi del provider e i loro parenti ed affini fino al 2° grado, non possono
detenere partecipazioni azionarie o quote societarie , assumere cariche all'interno dell’organizzazione
dei soggetti che ne sponsorizzano gli eventi o ricavare benefici e partecipazioni economiche dagli stessi.

¢ Per potere accedere al sistema ECM, il provider deve dimostrare di avere sviluppato
meccanismi/processi idonei ad individuare e risolvere i conflitti di interesse.

Uso lecito dei contributi economici

® Le scelte relative all’utilizzo dei contributi economici, lecitamente ricevuti, devono essere effettuate

esciusivamente dal provider.

¢ Il provider non pud accettare da un’azienda commerciale indicazioni in ordine a eventi formativi (ad
esempio individuazione di progettisti, docenti, partecipanti, contenuti formativi) come condizione
subordinata all’erogazione di contributi o servizi.

e Ter , condizioni e finalitd del contributi economici devono risultare da un contratio sottoscritto sia
dallo sponsor che dal Provider (sponsee).

e 1l contratto deve obbligatoriamente indicare gli estremi dell’aziends commerciale che corrisponde il

contributo economico
» Il provider deve obbligatoriamente essere dotato di procedure di evidenza che certifichino i processi
amministrativi in ordine all’entita degli onorari e/o emolumenti previsti per i progettisti, docenti e per
organizzazione e nella realizzazione di propri eventi

tutte le figure professionali coinvolte nell’

formativi.
e Tali onorari/femolumenti devono essere necessariamente csrfésg} osti {é“é g::re:}zz{f» ; nessun ulteriore
contributo potra essere corrisposto alle f i

&

[



¢ 1l provider dovra esibire rendicontazione dettagliata in ordine alla destinazione del contributo
economico ricevuto.

Regolamentazione delle attivitd di promozione commerciale in occasione di eventi

o Accordi relativi a presentazioni o esposizioni di carattere commerciale o pubblicitario non possong, in
alcun modo, interferire con attivity formativa,

o La distribuzione di materiale di promozione o pubblicitario di ogni tipo & proibita all’interno dello
spazio didattico durante le attivitd ECM.

o Dimostrazioni presso stand, presentazioni, diffusione di materiale promozionale stampato o
informatico, non dovranno avvenire all’interno dell’aula.

inoltre:

® il materiale promozionale e pubblicitario stampato non potra essere inserito tra il materiale didattico.

¢ Qualora la diffusione del materiale didattico avvenisse con V'ausilio di strumenti informatici {slide}, gli
estremi dello sponsor non potranno apparire sullo schermo sotto forma di “finestre”, o in altra
maniera, durante la fruizione dei contenuti didattici.

8 Qualora la diffusione del materiale didattico avvenisse con Vausilio di “audio” o “video”, i contenuti
didattici non dovranno essere interrotti da attivitd di promozione (es. spot pubblicitari),

e In caso di attivita didattiche “frontali” il materiale promozionale e pubblicitario non potra essere
distribuito all’interno dell’aula immediatamente prima, durante e dopo lattivita didattica; nessun
rappresentante di aziende commerciali potra effettuare attivitd di promozione all'interno dell’aula o
dello spazio didattico.

e Il materiale didattico relativo ad un’attivitt ECM (dispense, slide, abstract) non potrd contenere
pubblicita o messaggi promozionali (es. esempio nomi commerciali di prodotti o aziende
farmaceutiche),

¢ Il provider non potra in alcun modo destinare il contributo economico di aziende commerciali o parte di
sso per sostenere i costi relativi alla partecipazione ad attivita ECM dei propri partecipanti né potra
distribuire materiale per la loro autoformazione.

Assenza di influenza di interessi commerciali su contenuti e struttura delle attivita

¢  Icontenuti e la struttura degli eventi ECM nonche i relativi materiali didattici, dovranno perseguire lo
scopo di migliorare la qualita dell’assistenza ai pazienti e in generale del sistema sanitario; in nessun
caso i succitati contenuti potranno essere influenzati da specifici interessi commerciali ed economici di
soggetti.

s Durante Vattivita didattica, le osizioni” clinico scien devono esporre una visione equilibrata

tifiche
delle opzioni iﬁfggﬁeani% g}@éz Ef} e I utilizzo dei nomi dei principi attivi favorisce tale equilibrio.
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ALLEGATON. 5

PROCEDURA E SCADENZE DI ACCREDITAMENTO

Le tipologie di provider appartenenti al GRUPPO A Soggetti erogatori di prestazioni sanitarie (deliberazione
n. [X/3103 del 14.03.2012, allegato 1, paragrafo 2.2.1, criterio 1), devono richiedere l'accreditamento regionale
lombardo per gli eventi Residenziali e di Formazione sul Campo che si realizzano nel territorio lombardo;
Devono altresi richiedere accreditamento regionale lombardo per gli eventi FAD che posseggono requisiti
di tracciabilitd con accesso limitato ai propri dipendenti o ai professionisti del Sistema Sanitario Regionale
Lombardo
Per gli eventi realizzati al di fuori del territorio lombardo o all’estero, i provider dovranno sottoporre la
ichiesta di accreditamento alla Commissione Nazionale per la Formazione Continua (CNFC) che, in
collaborazione con l'ente accreditante, procedera all’accreditamento stesso.

PROCEDURA: 1l provider dovra inviare ad Eupolis Lombardia, almeno 20 giorni prima della realizzazione
eupolislombardia.it il programma dettagliato

dell’evento, tramite posta elettronica all’indirizzo mail ecm
dell’evento utilizzando, a seconda delle tipologie formative, i moduli 1], 1K o 1L.
Eupolis Lombardia provvede ad inoltrare alla CNFC la documentazione pervenuta ai fini dell’accreditamento

dell’evento.

Le tipologie di Provider appartenenti al GRUPPO B Soggetti NON erogatori di prestazioni sanitarie
(deliberazione n. 1X/3103/2012,allegato 1, paragrafo 2.2.1, criterio 1) devono richiedere laccreditamento
regionale lombardo per gli eventi Residenziali e di Formazione sul Campo che si realizzano nel territorio
lombardo e per gli eventi FAD con requisiti di tracciabilitd ad accesso limitato ai propri dipendenti o ai
professionisti del Sistema Sanitario Regionale Lombardo;

Qualora all'interno del loro piano formativo siano previsti:
O uno o pill eventi residenziali e di formazione sul campo che si realizzano al di fuori del territorio
lombardo
o uno o pilt eventi di formazione a distanza ad accesso libero con requisiti di tracciabilita

l'accreditamento del provider dovra essere richiesto esclusivamente alla Commissione Nazionale per la
Formazione Continua,

Ee.




GRUPPIAeB

PROVIDER MAI ACCREDITATI AL SISTEMA ECM-CPD LOMBARDO

I"FASE AVVIO
REGISTRAZIONE/CREA PIANO FORMATIVO

DESCRIZIONE FASH

Registrazione al sistema gestionale lombardo ECM-CPD

# Conferma e notifica di avvenuta registrazione da parte della Direzione Generale
Sanitd;
#  Abilitazione da parte di Eupolis Lombardia;

PIANOG FORMATIVO

[ Provider del gruppo A) dovranno inserire nel gestionale la delibera relativa al
piano formativo entro il termine che annualmente verra indicato dalla Giunta

Regionale;
i Provider del gruppo B) potranno effettuare I'inserimento del piano formativo in
qualsiasi momento, comunque entro e non oltre il 16 aprile 2012,

ULTERIORE DOCUMENTAZIONE UTILE ALL/ISTRUTTORIA

Tutti i provider dovranno inserire all'interno del sistema gestionale ECM l'ulteriore
documentazione prevista ed effettuare 'avvio dell’istruttoria principale {la
procedura é presente all'interno del sistema gestionale) entro il 16 aprile 2012,

1™ FASE
VERIFICA ED ACCREDITAMENTO

Entro 1 mese
dall'avvio istruttoria di
ciascun Provider

Controllo della documentazione da parte di Eupolis Lombardia;

ESITO CONTROLLO DOCUMENTAZIONE

a}  Esito positivo (formulato da Eupolis Lombardia e notificato al provider).
b} Prima richiesta di integrazione (Eupolis Lombardia verifica la rispondenza
della nuova documentazione);

dalla seconda richiesta di integrazione Eupolis Lombardia. supporterd il
2550 i

it}
s

processo anche attraverso “visite” press provider;
d} esito negativo: Uiter di accreditamento viene SO8DESO.
o

§?§{}§}i§§§§z§2§@ﬁ§ ASPETTI AMMINISTRATIVI
All'atto della notifica dell’esito positivo i Provider dovranno effettuare il pagamento

H

del contributo annuale previsto {(quota fissa).
Successivamente la Direzione Generale Sanita provvedera all'invio del Decreto di
accreditamento provvisorio { validitd 2 anni).




I~ FASE
INTEGRAZIONE PIANOG FORMATIVO

Entro il 31 ottobre 2012 i
provider provvede ad inserire
sistema le integrazioni al piano
formativo.

Eupolis Lombardia valutera
tutte le istruttorie integrative al
piano formativo entro i
3idicembre 2012,

&

Una volta ottenuto Vesito positivo e pagata la quota fissa, qualora necessario, i
provider potranno modificare e/o integrare il loro piano formativoe, attenendosi
alle indicazioni sotto riportate. 81 precisa che le modifiche saranno possibili solo
relativamente agli eventi ancora in erogazione,

Successivamente { provider dovranno sottoporre la richiesta di “avvio
istruttoria” a Bupolis Lombardia attraverso il sisterna gestionale.

PROCEDURA PER LE MODIFICHE F/O INTEGRAZIONE DEL PIANO
FORMATIVO

%= Eventi residenziali e di formazione sul campo linserimento della relativa
documentazione dovra essere effettuato 15 giorni antecedentemente alla
realizazione degli eventi.

Formazione a distanza l'inserimento della relativa documentazione dovra
essere effettuato 30 giorni antecedentemente alla realizazione degli eventi.
Eupolis Lombardia avviera Vistruttoria e formulerd esito (positivo efo
richiesta di precisazioni o modifiche).

Qualora nelle sopra descritte fasi emergessero criticita, | Funzionari di
Eupolis Lombardia supporteranno il processo anche attraverso “visite”

resso i provider,

Per i provider appartenenti alla Tipolegia 2} il pagamento del contributo della
quota variabile dovra avvenire entro e non oltre il 31 gennaio 2013,

Entro il 28 febbraio 2013
{salvo diverse indicazioni
provenienti da parte della
CNFC/COGEAPS)

I provider dovranno inviare il tracciato record relativamente alle attivita
formative 2011, Per la formazione individuale il termine ¢ fissato al 31 marzo
2013,

(si veda 'allegato 7 del presente Decreto)

Entro il 30 giugno 2013

Per le tipologie formative Attivita di ricerca, Attivita di addestramento ed

Audit : & consentito I'inserimento de éai ire %&ézv; agli eventi realizzati, il
ceiato record.

pagamento della guota variabile e I invio trace
Chiusura plani formativi e rapporto annu a%a sull’attivita ECM,




GRUPPIAeB

PROVIDER GIA” ACCREDITATI AL SiSTEM& EQM-C?D iOMBAKB{} CHE NON HANNO RICEVUTO

- ALMENO 1 VISITA ISPETTIVA DALL’ANNO 2011

i~ FASE
REGISTRAZIONE/CREA PIANO FORMATIVO

DESCRIZIONE FAST

Crea Piano formativo nel Sistema gestionale ECM-CPD lombardo dopo aver
effettuato la login attraverso user e password;

Comunicazione da parte di Eupolis Lombardia a procedere all’jter di
accreditamento;

PIANG FORMATIVO

' provider del gruppo A) dovranno inserire nel sistema gestionale ECM la delibera
relativa al piano formativo entro il termine che annualmente verra indicato dalla
Giunta Regionale;

i provider del gruppo B) potranno effettuare I'inserimento del piano formativo in
qualsiasi momento, comunque entro e non oltre il 16 aprile 2012,

ULTERIORE DOCUMENTAZIONE UTILE ALL/ISTRUTTORIA

Tutti i provider dovranno inserire all'interno del sistema gestionale ECM I'ulteriore
documentazione prevista ed effettuare I'avvio dell'istruttoria principale (la procedura
¢ presente all'interno del sistema gestionale) entro il 16 aprile 2012,

1™ FASE
VERIFICA ED ACCREDITAMENTO

Entro 1 mese
dall’ avvio istruttoria di

ciascun Provider

# Controllo della documentazione da parte di Eupolis Lombardia;

ESITO CONTROLLO DOCUMENTAZIONE:

e} Esito positivo (formulato da Eup polis Lombardia e notificato al provider).

£  Prima richiesta di integrazione { { Eupolis Lombardia verifica la rispondenza della
nuova documentazione);

2 Vga%é seconda richiesta di integrazione Eu gseéz@ Lombardia supportera il processo

i %géié} ﬁsgaﬁvg}é fterdia litamento viene sospeso.

REGOLARIZZAZIONE ASPETTI AMMINISTRATIVI

All’atto della notifica dell’esito positivo i provider dovranno effettuare il pagamento del
contributo annuale previsto (quota fissa).
Sasee@siv:‘sma??éﬁ Ia ﬁérez%{ﬁw Ge%a*gie Sani?% prei’fgeéefé all'invio del Decreto di




IH” FASE
INTEGRAZIONE PIANO FORMATIVO

Entro il 31 ottobre 2012 41
provider provvede ad
inserire a sistema le

integrazioni al piano
formativo.

=

Eupolis Lombardia
valutera tutte le istruttorie
integrative al piano
formativo entro il 33
dicembre 2012

{?%a volta conseguito 'esito positivo e pagata la quota fissa, laddove emergesse
Vesigenza, i provider potranno modificare e/o i integrare il loro piano formative,

attenendosi alle indicazioni sotto riportate; si precisa che le modifiche saranno

possibili solo relativamente agli eventi ancora in erog gazione.

“avvio

Successivamente i provider dovranno la richiesta di

istruttoria” a Eupsgg Lombardia. attraverso ;I sistema gestionale,

PROCEDURA PER LE MODIFICHE F/O INTEGRAZIONE DEL PIANO
FORMATIVO

ottoporre

eventi residenziali e di formazione sul campo I'inserimento della relativa
documentazione dovra essere effettuato 15 giorni antecedentemente alla
realizazione degli eventi.

Formazione a distanza I'inserimento della relativa documentazione dovra
essere effettuato 30 giorni antecedentemente alla realizazione degli eventi,
?a;ﬁ@ is Lombardiaavviera Uistruttoria e formulera Vesito (positive efo
richieta di precisazioni o modifiche).

Qualora, nelle sopra descritte fasi emergessero criticita,
Eupolis Lombardia, supporteranno il processo , anche attraverso “visite”
pressc i provider,

Funzionari di

Per i provider appartenenti alla Tipologia 2) il pagamento del contributo della
quota variabile dovra avvenire entro e non oltre il 31 gennaio 2013,

Entro il 28 febbraio 2013
{salvo diverse indicazioni
provenienti da parte della
CNEC/COGEAPS)

I provider dovranno inviare il tracciato record relativamente alle attivita
formative 2011. Per la formazione individuale il termine & fissato al 31 marzo
2013.

(si veda I'allegato 7 del presente Decreto)

Entro il 30 giugno 2013

Per le tip sologie formative Attivita di ricerca, Attivita €§§ aé{%%afamsﬁif} ed
Audit: éco ali il
pagamento della quota variabile e |

onsentito Vinserimento éeé dati relativ

e

"invio tracci é’iié} recora.

&

e rapporio annuale sullattivits BCM.

Chiusura piani formativi e




GRUPPIAcB ~ e §

: " PROVIDER GIA” ACCREDITATI AL SISTEMA ECM-CPD LOMBARDO E
‘ CON ALMENO 1 VISITA ISPETTIVA (dall’anno 2011)

" FASE
REGISTRAZIONE/CREA PIANO FORMATIVO

# Crea Piano formativo nel Sistema gestionale ECM-CPD lombardo dopo aver
effettuato la login attraverso user e password;

# Comunicazione da parte di Eupolis Lombardia a procedere alV’iter di
accreditamento;

PIANO FORMATIVOD

[ provider del gruppo A} dovranno inserire nel gestionale ia delibera relativa al

plano formativo entro il termine che annualmente verra indicato dalla Giunta
DESCRIZIONE FASE Regionale ;

i provider del gruppo B) potranno effettuare Vinserimento del piano formative in
qualsiasi momento, comundgue entro e non oltre il 16 aprile 2012,

ULTERIORE DOCUMENTAZIONE UTILE ALLISTRUTTORIA

Tutti i provider dovranno inserire all'interno del sistemna gestionale ECM
I'uiteriore documentazione prevista ed effettuare 'avvio dell’istruttoria
principale (attraverso la procedura presente all’interno del sistema gestionale)
entro il 16 aprile 2012

[iI* FASE
VERIFICA ED ACCREDITAMENTO

# Controllo della documentazione da parte di Eupolis Lombardia;

SITOCONTROLLO DOCUMENTAZIONE

a. Esito positivo (formulato da Egg}@;sﬁ Lombardia e notificato al provider}.

b. Prima richiesta di integrazione (Eupolis Lombardia verifica la
rispondenza della nuova documentazione);

Entro 1 mese

e
o,

lalla seconda richiesta di integrazione Eupolis Lombardia supportera il
& i

dall’avvio istruttoria di processo anche attraverso “visite” presso il provider;

ciascun provider

3:

d. esito negativo: l'iter di accreditamento viene sospeso.

REGOLARIZZAZIONE ASPETTI AMIMINISTRATIVI




™ FASE
INTEGRAZIONE PIANO FORMATIVO

Entro il 30 oftobre 2017 il
provider provvede ad
inserire a sistema le
integrazioni al piano
formativo,

Eupolis Lombardia
valutera tutte le istruttorie
integrative al piano
formativo entro il 31
dicembre 2011

Una volta conseguito Vesito positivo e pagata la quota fissa, laddove emergesse
Vesigenza, i provider potranno modificare e/o integrare il loro planc formativo,
attenendosi alle indicazioni sotto riportate; si precisa che le medifiche saranno
possibili solo relativamente agli eventi ancora in erogazione.

Successivamente § provider dovranno sottoporre la richiesta di “avvio istruttoria”
a Bupolis Lombardia attraverso il sistema gestionale.

PROCEDURA PER LE MODIFICHE F/O INTEGRAZIONE DEL PIANG
EORMATIVO

eventi residenziali e di formazione sul campo: Vinserimento della relativa
dovra essere effettuato 15 giorni antecedentemente alla

documentazione
realizazione degli eventi.

Formazione a distanza: U'inserimento della relativa documentazione dovra
essere effettuato 30 giorni antecedentemente alla realizazione degli eventi.
Eupolis Lombardia avviera I'istruttoria e formulera Iesito (positivo e/o richieta
di precisazioni o modifiche}.

Qualora, nelle sopra descritte fasi emergessero criticita, i Funzionari di Eupolis
Lombardia, supporteranno il processo, anche attraverso “visite” presso i provider.

Per i provider appartenenti alla Tipologia 2} il pagamento del contributo della
guota variabile dovra avvenire entro e non oltre il 31 gennaio 2013,

Entro il 28 febbraio 2013
(salvo diverse indicazioni
provenienti da parte della
CNEC/COGEAPS)

I provider dovranno inviare il tracciato record relativame lle attivita formative

2011, Per la formazione individuale il termine & fissato al

nite a
31 marzo 2013,

St veda Pallegato n. 7 del presente Decreto

Entro i 30 giugng 2013

{}E{;@gie formative Attivita di ricerca, Attivita di addestramento ed
consentito | dati relativi agli eventi realizzati, il

Vinserimento dei
pagamento de §3 quota v&&amé el invio tracciato record.

i e rapporto annuale sull’attivita ECM,

Chiusura piani formativ

RICHIESTE DI ACCREDITAMENTO STANDARD

o I provider mai accreditati potranno in

oltrare la domanda di acereditamento standard dopo

almengo 12 mesi dalla ricezione del Decreto di accreditamento provvisorio

o 1 provider

ia accreditati e che non hanno ancora ricevuto una visita ispettiva potranno

inoltrare la domanda di accreditamento

b
L8]

standard immediatamente dopso aver ricevuto il




]

!

L provider acquisiranno l'accreditamento standard attraverso le sottoindicate modalita:

a} dopo un anno di permanenza nell”accreditamento provvisorio” (provider mai accreditati al
sistema ECM-CPD - provider gia accreditati al sistema ECM mai “visitati”);

b) provider gia in possesso di accreditamento standard e che risottopongono  la richiesta di
accreditamento standard al sistema ECM-CPD;

L'iter di accreditamento si concludera con la formulazione dell’esito positivo da parte di Eupolis
Lombardia che verra contestualmente formalizzato nel Decreto di accreditamento standard g/o
provvisorio a cura della Direzione Generale Sanith;

I provider potranno rilasciare i crediti ECM solo dopo aver ricevuto il Decreto di
accreditamento (standard o provvisorio) a cura della Direzione Generale Sanita.

Una volta ottenuto il decreto di accredit to, sia s d che provvisorio, per mantenere
accreditamento negli anni successivi e fino alla scadenza ( 2 anni per provvisorio e 4 anni per
standard) , il provider potra rilasciare i crediti ECM solo dopo aver inserito il piano formativo
e aver ottenuto 'esito positive da parte di Eupolis Lombardia, oltre ad esser in regola con il
versamento dei contributi annuali

Lo
pLA




ALLEGATON.6
INDICAZIONI CONTRIBUTO ANNUALE ECM-CPD

ANNG 20127

Anche per 'anno 2012 i provider dovranno versare a Regione Lombardia, Direzione Generale Sanita, un
contributo alle spese; quest’ultimo, coerentemente con quanto statuito nell’accordo “stato -regioni”
concernente il nuovo sistema di formazione continua in medicina del 5 novembre 2009, & funzionale alla
copertura dei costi diretti ed indiretti a carico di Regione Lombardia per le attivita di propria competenza in
ambito ECM-CPD.

n linea generale si precisa che alla corresponsione di tale contributo sono tenuti tutti i provider,
in

idipendentemente dal loro status rispetto al sistema lombardo ECM-CPD:

1. per gli aspiranti provider il versamento rappresenta condizione necessaria per ottenere
[ £

Vaccreditamento;

per i provider gia accreditati il versamento rappresenta condizione necessaria per mantenere

Vaccreditamento: la condizione di provider, al quale & stato rilasciato decreto di accreditamento,

it

pertanto non costituisce titolo per ottenere "esonero dal versamento.

Il contributo annuale si compone di una quota fissa e di una quota variabile.

QUOTA FISSA

La quota fissa ¢ dovuta da tutti i provider per ottenere o mantenere l'accreditamento ECM-CPD;
Vammontare di tale importo si differenzia in base all’appartenenza del provider ad una delle due seguenti

tipologie previste:

Tipologia 1. “Enti del Sistema”
Appartengono a tale tipologia:
e gli enti ricompresi nell’allegato Al della Legge Regionale n. 30/2006, le Aziende di Servizi alla
persona (ASP) e Ulstituto Zooprofilattico Sperimentale.
s gli enti gestori di strutture di diritto pubblico e privato accreditate e a contratto per il Servizio
o
Sanitaric Regionale.

Tali soggetti sono tenuti al versamentio della guota fissa in ragione di € 2.000,00,

Tipologia 2. “Enti diversi”
Appartengono a questa tipologia tutti gli altri soggetti a vario titolo coinvolti nell’educazione continua in
medicina, a prescindere dalla loro qualificazione giuridica.

Yuest soggetti song tenuti al versamendo della guota fissa in ragione di €. 2.500.00.




I provider ricompresi nella Tipologia 2. “Enti diversi” dovranno invece versare a titolo di quota variabile,
per lo svolgimento di specifiche attivita formative promosse/organizzate dagli stessi, successivamente alla
realizzazione degli eventi, un ulteriore importo il cui ammontare dipende dall’applicazione dei seguenti
criteri:

e Dan.2an. 15 eventi (o edizioni di eventi) realizzati dal provider nell’anno 2012: € 2.000,00;

¢ Dan. 16 a n. 50 eventi (o edizioni di eventi) realizzati dal provider nell’anno 2012: € 4.000,00;

e  Dan.51an. 100 eventi (o edizioni di eventi) realizzati dal provider nell’anno 2012: € 8.000,00;

s  Oltre 100 eventi (0 edizioni di eventi) realizzati dal provider nell’anno 2012: € 20.000,00;

Precisazioni per | provider:

11 rilascio del Decreto di accreditamento & subordinato al previo versamento della quota fissa del contributo
armuale ECM-CPD,

Il pagamento della quota fissa dovra essere effettuato una volta avvenuta la notifica di esito positivo
dell’istruttoria di accreditamento da parte di Eupolis Lombardia.

Tale prescrizione si applica anche ai provider gia accreditati i quali saranno tenuti al pagamento della quota
fissa una volta ottenuto esito positivo sul piano formativo da parte di Eupolis Lombardia.

-

*Per completezza espositiva si richiama integralmente il contenuto dell’aliegato 1, paragrafo 3 della
P P & 5 : 4
Deliberazione Giunta regionale n. IX/3103 del 14 marzo 2012.




ALLEGATO 7?7

TRASMISSIONE INFORMATICA DEL TRACCIATO RECORD RELATIVO ALLATTRIBUZIONE DEI
CREDITI FORMATIVI

L’accordo Stato Regioni 5 novembre 2009 in materia di ECM prevede che il provider & un soggetto che ¢
ot

responsabile della trasmissione dei dati per la doppia e contestuale registrazione dei crediti sulla base di una traccia
informatica unica costituendo la sua capacitd di ottemperare a questo obbligo un requisito di accreditamento”.

A conclusione di tutte le attivita formative, pertanto, il provider deve trasmettere in via informatica i crediti
formativi rilasciati sia all’ente accreditante (in questo caso Regione Lombardia) che, contemporaneamente, a
CO.Ge.A.P.S. “quale organismo nazionale deputato alla gestione delle anagrafiche nazionali e territoriali dei crediti

eom ativibuiti ()7,

La Commissione Nazionale Formazione Continua ha adottato, relativamente al sisterna “centrale”di
accreditamento dei provider, una propria strumentazione informatica volta a consentire I'invio dei flussi
informativi ECM attraverso I'emanazione di un documento che descrive e contiene le specifiche funzionali
del proprio tracciato record; tale “linguaggio”, pubblicato sul sito internet di Agenas, & stato da ultimo
rivisto ed integrato nel gennaio 2012 con la pubblicazione delle specifiche funzionali del tracciato in

versione 1.10.

Regione Lombardia utilizza un autonomo impianto di trasmissione del tracciato record relativo
all’attribuzione dei crediti; tuttavia, al fine di agevolare i provider nell’assolvimento del compito ed evitare
loro inutili duplicazioni delle tipologie di inoltro dei dati (a Regione e a Cogeaps), si informa che per cid che
concerne le attivita formative anno 2012 Uinvio dei tracciati record relativi all’attribuzione dei crediti
formativi avverra ancora attraverso il conosciuto “canale del Debito Informativo Telematico” (DIT) ma con
modalita conformi alle prescrizioni adottate in materia dalla Commissione Nazionale Formazione Continua.

Le specifiche funzionali del tracciato !‘E‘COE‘df nonché le tempistiche e le modalita di invio dei dati a Regions
=]
;.

sono al momento oggetto di definizione; esse saranno dettagliate all’interno di uno specifico documento
che, non appena approntato, sard tempestivamente pubblicato sul sito internet.




