PROMOTORI DELL’ INIZIATIVA:

DIREZIONE GENERALE
ASST RHODENSE

UFFICIO FORMAZIONE PERMANENTE

RESPONSABILE SCIENTIFICO:
Louis Putignano — ASST Rhodense - RSPP

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:

Ufficio Formazione Permanente CO RSO D | FO R M AZ I O N E

ASST Rhodense

(102694202950 /005 /048 PER ADDETTI ANTINCENDIO
IN ATTIVITA’" A RISCHIO
SEGRETARIA DELL’EVENTO: INCENDIO ELEVATO

Cinzia Mantovani
tel. 02.994302.049
mail: cmantovani@asst-rhodense.it

DESTINATARI & DISPONIBILITA' POSTI: 20
Tutti i lavoratori dell'ASST Rhodense

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

| partecipanti afferenti al DAPSS sono individuati ed autorizzati dai Coordinatori delle
UU.00. e dovranno iscriversi presso la Sig.a Cinzia Angeli/DAPSS.

| partecipanti facenti parte degli Amministrativi, Dirigenti Sanitari, Dirigenti Medici
sono individuati ed autorizzati dai Responsabili delle UU.0O0. e dovranno iscriversi
presso la Sig.a Cinzia Mantovani/UFP.

WWW.aSSt'rh Odense. |t Sede: Sala piano seminterrato (palazzina ex CUP) POT di Bollate

Sistema Socio Sanitario

Accreditamento ECM-CPD: in accreditamento - crediti preassegnati: _
(il provider declina qualsiasi responsabilita per l'eventuale cancellazione dell'evento) Regione a
La soglia minima di presenza richiesta & del 80% del monte ore previsto ASST Rhodense




PROGRAMMA

PREMESSA

La formazione ai rischi specifici a cui sono esposti i lavoratori, oltre che un obbligo normativo
sancito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/08, nella ASST Rhodense € stata valorizzata quale misura
per la prevenzione ed é parte integrante del Piano delle Misure Aziendale predisposto a
conclusione del processo di valutazione dei rischi.

| protagonisti del processo formativo sono quindi tutti i lavoratori della ASST Rhodense.
Nello specifico del DM 10/03/98 I'evento é finalizzato all'assolvimento dell'obbligo normativo
di cui all'art. 6 di designazione degli addetti al servizio antincendio e della specifica
formazione per questi prevista dall'art. 7 del medesimo decreto secondo i contenuti minimi
previsti dall'all. IX.

Di fondamentale importanza & la presenza di una squadra interna addestrata alle operazioni
di spegnimento con lo scopo di limitare i danni discendenti da un evento di incendio.

OBIETTIVI FORMATIVI

Garantire la presenza di personale per la gestione attiva dell'emergenza incendi secondo le

indicazioni del D.M. 10.3.98 e D.M. 18.9.2002.

Colmare il debito formativo per i soggetti che verranno incaricati alla gestione dell'emergenza

a norma dell'art. 43 comma 1 del D.Lgs. 81/08

CALENDARIO

1™ EDIZIONE:

16/03 dalle 9.00 alle 18.00

17/03 dalle 9.00 alle 18.00

22/03 ore 15.00, esame di idoneita

2" EDIZIONE:

06/04 dalle 09.00 alle 18.00

07/04 dalle 09.00 alle 18.00

12/04 ore 15.00, esame di idoneita

3" EDIZIONE:

11/05 dalle 09.00 alle 18.00

12/05 dalle 09.00 alle 18.00

17/05 ore 15.00, esame di idoneit3

4" EDIZIONE:

25/05 dalle 09.00 alle 18.00

26/05 dalle 09.00 alle 18.00

31/05 ore 15.00, esame di idoneita

57 EDIZIONE:

08/06 dalle 09.00 alle 18.00

09/06 dalle 09.00 alle 18.00

14/06 ore 15.00, esame di idoneita

6" EDIZIONE:

14/09 dalle 09.00 alle 18.00

15/09 dalle 09.00 alle 18.00

20/09 ore 15.00, esame di idoneita

7" EDIZIONE:

28/09 dalle 09.00 alle 18.00

29/09 dalle 09.00 alle 18.00

04/10 ore 15.00, esame di idoneita

8" EDIZIONE:

12/10 dalle 09.00 alle 18.00

13/10 dalle 09.00 alle 18.00

18/10 ore 15.00, esame di idoneita

9~ EDIZIONE:

09/11 dalle 09.00 alle 18.00

10/11 dalle 09.00 alle 18.00

15/11 ore 15.00, esame di idoneita

10" EDIZIONE:

23/11 dalle 09.00 alle 18.00

24/11 dalle 09.00 alle 18.00

29/11 ore 15.00, esame di idoneita

1*giornata

09.00-13.00 L'INCENDIO E LA PREVENZIONE INCENDI

* Principi sulla combustione.

* Le principali cause di incendio in relazione allo specifico ambiente di lavoro. Le
sostanze estinguenti, i rischi alle persone ed all'ambiente.

* Specifiche misure di prevenzione incendi, accorgimenti comportamentali per
prevenire gli incendi.

* L'importanza del controllo degli ambienti di lavoro. L'importanza delle verifiche e
delle manutenzioni sui presidi antincendio

14.00-18.00 LA PROTEZIONE ANTINCENDIO

* Misure di protezione passiva, vie di esodo, compartimentazioni, distanziamenti.
* Attrezzature ed impianti di estinzione

* Sistemi di allarme. Segnaletica di sicurezza. Impianti elettrici di sicurezza.

* |lluminazione di sicurezza.

2* giornata

09.00-13.00 PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO DI INCENDIO

* Procedure da adottare quando si scopre un incendio.

* Procedure da adottare in caso di allarme.

* Modalita di evacuazione.

* Modalita di chiamata dei servizi di soccorso.

* Collaborazione con i vigili del fuoco in caso d'intervento.

* Esemplificazione di una situazione di emergenza e modalita procedurali operative

14.00 - 18.00 ESERCITAZIONI PRATICHE

* Attrezzature e impianti di estinzione procedure da adottare quando si scopre un
incendio

18.00 - 18.10  Test di apprendimento

ESERCITAZIONE PRATICA:

> Presa visione e chiarimenti sulle principali attrezzature ed impianti di spegnimento.
> Presa visione sulle attrezzature di protezione individuale.

> Esercitazioni sull'uso delle attrezzature di spegnimento e di protezione individuale.

3” giornata
15.00 - 18.00 Esame di idoneita’ tecnica

DOCENTI: Funzionari dei Vigili del Fuoco di Milano
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