PROMOTORI DELL’ INIZIATIVA:

DIREZIONE GENERALE
ASST RHODENSE

UFFICIO FORMAZIONE PERMANENTE
SPP

RESPONSABILE SCIENTIFICO:
Loui Putignano, Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione ASST Rhodense

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:

Ufficio Formazione Permanente

ASST Rhodense

v.le Forlanini 95, 20020, Garbagnate M.se (MI)
tel 02.99430.2959 / 005 / 049

fax 02.99430.2507

e-mail: ufp@asst-rhodense.it

SEGRETERIA DELL'EVENTO:
Cinzia Mantovani

tel. 02.994302.049

mail: mdesilvestri@asst-rhodense.it

DESTINATARI & DISPONIBILITA' POSTI: 20 per edizione
Tutti gli operatori addetti antincendio che hanno partecipato ai corsi di formazione
negli anni scorsi.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Per il personale afferente al DAPSS le iscrizioni verranno gestite da Cinzia Angeli:
cangeli@asst-rhodense.it.

Per il restante personale si inviera la comunicazione ai diretti interessati con richiesta
di iscrizione tramite riferimento alla segretaria dell’evento Cinzia Mantovani:
cmantovani@asst-rhodense.it, previa autorizzazione del responsabile/coordinatore.

www.asst-rhodense.it

Accreditamento ECM-CPD: in accreditamento
(il provider declina qualsiasi responsabilita per I'eventuale cancellazione dell'evento)
La soglia minima di presenza richiesta e del 100% del monte ore previsto

Corso

AGGIORNAMENTO
PUINPUENNRALE
PER ADDETTI ANTINCENDIO
IN ATTIVITA" A RISCHIO
INCENDIO €LEVATO

1° edizione 23 SETTEMBRE 2021
2° edizione 14 OTTOBRE 2021
3° edizione 21 OTTOBRE 2021
. 4° edizione 4 NOVEMBRE 2021
Y 4 5° edizione 11 NOVEMBREGH?

Sede: Sala piano seminterrato (palazzina ex CUP) POT di Bollate

Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Rhodense




PROGRAMMA

PREMESSA

La formazione ai rischi specifici a cui sono esposti i lavoratori, oltre che un
obbligo normativo sancito dall’art. 37 del D.Lgs. 81/08, nella ASST
Rhodense é stata valorizzata quale misura per la prevenzione ed & parte
integrante del Piano delle Misure Aziendale predisposto a conclusione del
processo di valutazione dei rischi.

| protagonisti del processo formativo sono quindi tutti i lavoratori
della ASST Rhodense.

Di fondamentale importanza € la presenza di una squadra interna
addestrata alle operazioni di spegnimento con lo scopo di limitare i danni
discendenti da un evento di incendio.

Nello specifico del comma 9 art. 37 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i, 'evento &
finalizzato all’assolvimento dell’'obbligo normativo aggiornamento
periodico degli addetti al servizio antincendio e della specifica formazione
per questi prevista dall’art. 7 DM 10/03/98 secondo i contenuti minimi
previsti

dall’all. IX.

OBIETTIVI FORMATIVI

Secondo il programma dettato dal D.M. 10/03/98, opportunamente
ampliato in relazione alla tipologia di attivita lavorativa svolta, formazione

sulle tematiche di antincendio ed evacuazione in particolare in relazione alla

prevenzione incendi ed alla protezione antincendio.

Addestramento pratico.

Costituire una squadra di primo intervento di caso di incendio.
Organizzare la protezione attiva in azienda e la gestione dell’emergenza

9.00-11.00 INCENDIO E PREVENZIONE INCENDI
- Principi sulla combustione e I'incendio
- Le sostanze estinguenti
- Triangolo della combustione
- Le principali cause di incendio
- Rischi alle persone in caso di incendio
- Principali accorgimenti e misure di prevenzione incendi

11.00-13.00 PROTEZIONE ANTINCENDIO E PROCEDURE DA
ADOTTARE IN CASO DI INCENDIO
- Le principali misure di protezione contro gli incendi
- Vie di esodo
- Attrezzature ed impianti di estinzione
- Sistemi di allarme
- Segnaletica di sicurezza
- llluminazione di emergenza

14.00-15.00 - Procedure da adottare quando si scopre un incendio
o in caso di allarme
- Procedure per |'evacuazione
- Rapporti con i VVF

15.00-18.00 ESERCITAZIONI PRATICHE
- Mezzi di estinzione piu diffusi
- Attrezzature di protezione individuale
- Esercitazione sull’'uso degli estintori portatili e modalita
di utilizzo di naspi e idranti

18.00-18.10 Test di apprendimento e gradimento
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