
Accreditamento ECM-CPD: in accreditamento
(il provider declina qualsiasi responsabilità per lʼeventuale cancellazione dellʼevento)

La soglia minima di presenza richiesta è del 90% del monte ore previsto

PROMOTORI DELLʼ INIZIATIVA:
DIREZIONE GENERALE ASST RHODENSE
UFFICIO FORMAZIONE PERMANENTE

RESPONSABILE SCIENTIFICO:
Louis Putignano, Responsabile Salute e Sicurezza ASST Rhodense

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:
Ufficio Formazione Permanente  -  ASST Rhodense
v.le Forlanini 95, 20020, Garbagnate M.se (MI)
e-mail: ufp@asst-rhodense.it

SEGRETERIA EVENTO:
Cinzia Mantovani
tel. 02.994302.146
mail: cmantovani@asst-rhodense.it

DESTINATARI & DISPONIBILITA’ POSTI: 17
Studenti del Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
I partecipanti sono individuati dal Direttore del Corso di Formazione Specifica in 
Medicina Generale.

FORMAZIONE GENERALE 
E SPECIFICA D.  Lgs .  81/08 e s .m. i

15 Ottobre
19 e 26 Novembre 2020

sede: Sala Arcobaleno - P.O. Garbagnate Mil.se



PREMESSA:
Secondo quanto previsto dal D. Lgs. 81/08 (art. 37) e secondo le indi-
cazioni dell’ Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 il datore di 
lavoro deve assicurare che ciascun lavoratore (art. 2, D. Lgs. 81/08 e 
s.m.i) riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di sa-
lute e sicurezza. 
L’Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 stabilisce i criteri di formazio-
ne dei lavoratori: la formazione è suddivisa in 2 moduli, detti rispetti-
vamente “Formazione generale” e “Formazione specifica”.
Tale accordo ha suddiviso inoltre le aziende in 3 tipologie, dette classe 
di rischio: rischio basso , rischio medio, rischio alto.
Il settore sanità è ricompreso nella classe di rischio alto.
I lavoratori devono seguire entrambi i moduli, cioè modulo generale e 
modulo specifico.
La formazione generale ha una durata di 4 ore ed è valida per tutte le 
tipologie di aziende a prescindere dalla classe di rischio. 
La formazione per i lavoratori a rischio alto prevede un monte ore mi-
nimo di 12 ore.

OBIETTIVI FORMATIVI:
Obiettivo del corso è presentare ai lavoratori i concetti generali e 
specifici in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro nello specifico 
contesto del settore sanitario. 

PROGRAMMA DEL CORSO

1° giornata - 15 ottobre 2020
14:00 - 16:00	Organizzazione della prevenzione in ASST Rhodense
			   Ambienti di lavoro (strutture, impianti, attrezzature
			   di lavoro)
			   Rischi meccanici ed elettrici generali
			   Rischi da interferenze 
			   Videoterminali, microclima e illuminazione 

16:00 - 18:00	Rischi fisici: rumore,ROA, CEM, LASER
			   Rischio aggressione
			   Rischio alcool dipendenze – tossicodipendenze

2° giornata - 19 novembre 2020
14:00 - 16:00	Rischio biologico/DPI
			   Rischio chimico e rischio cancerogeno
			   Infortuni e mancati infortuni
			   Gestione emergenze:
			   procedure di esodo e incendi e segnaletica	

16:00 - 17:00	La sorveglianza specifica per SARS-COV2

17:00 – 18:00 Il rischio stress lavoro-correlato

3° giornata - 26 novembre 2020
14:00 - 15:00	La sorveglianza sanitaria in ospedale
15:00 - 16:30	Il rischio biologico
16:30 - 18:00	Il rischio da radiazioni ionizzanti
18:00		  Test di apprendimento e gradimento

Docenti: interni
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