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PROGRAMMA

9.00-10.30 Inizio lavori

Dalla letteratura: cenni sui principali fattori di rischio caduta
in eta pediatrica, prevedibilita e prevenibilita

La dimensione etica e professionale della sicurezza del bambino
in tema di prevenzione del rischio caduta

Dibattito e discussione

10.30-12.30 Lo scenario istituzionale e il quadro epidemiologico
presso I’ASST Rhodense

L’implementazione della Policy Aziendale per la gestione
del rischio cadute presso I’ASST Rhodense:

Protocollo pediatrico, la rilevazione del rischio di caduta
nel bambino e misure di prevenzione.

Dibattito e discussione

12.30-13.00 Rilevazione del rischio e prevenzione delle cadute in pediatria:
I’esperienza sul campo

13.00-13.15 Test di apprendimento e gradimento

Docenti: interni

PREMESSA:

Una recente revisione della letteratura ha permesso di far emergere una carenza o una
grande variabilita degli approcci e delle pratiche correlate alle cadute pediatriche.

| dati analizzati dimostrano la presenza di realta molto eterogenee per quanto riguarda la
formulazione di specifici protocolli di prevenzione delle cadute in ambito pediatrico,
I'impiego di strumenti specifici per la valutazione del rischio e delle strategie di preven-
zione.

Le cadute sono eventi potenzialmente prevenibili, anche mediante I'utilizzo di strumenti
di lavoro che, congiuntamente a un’irrinunciabile valutazione clinica e assistenziale
globale, consentano ai professionisti sanitari di adottare le opportune azioni preventive.
E’ fondamentale pertanto che operatori, piccoli pazienti e genitori/famigliari acquisiscano
la consapevolezza del rischio di caduta e collaborino in modo integrato, costante e
attento all’applicazione di strategie multifattoriali e all’adozione di modelli comportamen-
tali orientati dalle migliori evidenze scientifiche (best practice).

Dal 2010 presso questa ASST é operativo il “Gruppo Aziendale Dedicato (GAD) Cadute”,
che ha avviato un vero e proprio percorso organizzativo e gestionale rispetto al tema
della prevenzione del rischio di caduta e della sicurezza del paziente adulto e in eta
pediatrica.

La formazione del personale, attuata con l'obiettivo di sostenere al meglio il processo di
consapevolezza e cambiamento, si pone come momento determinante per la condivisio-
ne di strategie, metodologie e strumenti orientati alle best practice.

OBIETTIVI FORMATIVI:

Sostenere ['avviato percorso di miglioramento aziendale rispetto alla prevenzione delle
cadute in ospedale, favorendo I'implementazione di metodologie e strumenti di buone
pratiche per la prevedibilita e prevenibilita del fenomeno in ambito pediatrico.
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