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PROMOTORI DELL’ INIZIATIVA  

DIREZIONE GENERALE ASST Rhodense

UFFICIO FORMAZIONE PERMANENTE

RESPONSABILE SCIENTIFICO
Pignatto Antonio, Direzione Scientifica - Antiforma srl 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
Ufficio Formazione Permanente  
ASST Rhodense
v.le Forlanini 95, 20024 Garbagnate M.se (MI)
tel 02.99430.2959/005/049
fax 02.99430.2507
e-mail: ufp@asst-rhodense.it

SEGRETARIA DELL’EVENTO
Ornella Ventura
tel. 02.99430.2146
mail: oventura@asst-rhodense.it

DESTINATARI 
Dirigenti di area sanitaria e amministrativa dei settori aziendali Ospedale 
e Territorio. 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 
I partecipanti sono individuati ed autorizzati dalla Direzione Aziendale   

I NUOVI MODELLI 
ORGANIZZATIVI

E LA COESIONE DEI TEAM 
NELL’AZIENDA SANITARIA

201627/9 - 04/10 - 12/10 - 18/10
24/10 - 26/10 - 31/10   

sede: Sala Ippocrate
Presidio Ospedaliero GARBAGNATE MILANESE
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Prima  giornata: 27 settembre
Aula Ippocrate – Ufficio Formazione Permanente - Ospedale di Garbagnate
8.30/12.00 La nuova realtà aziendale tra storia e valori
  
Seconda giornata: 04/10/2016 
Aula Ippocrate – Ufficio Formazione Permanente - Ospedale di Garbagnate
08.30/12.00  I processi organizzativi e i cambiamenti sanitari
  
Terza giornata12/10/2016 
Sala riunioni RSA S. Pertini
09.00/12.30  Nuovi team per nuove scommesse lavorative

Quarta giornata: 18/10   ore 3.30
Aula Ippocrate – Ufficio Formazione Permanente - Ospedale di Garbagnate
08.30/12.00 Team e relazione capo-collaboratore

Quinta giornata: 24/10/2016
Aula Ippocrate – Ufficio Formazione Permanente - Ospedale di Garbagnate
15.00/18.30 Team building motivazionale
  
Sesta giornata: 26/10/2016
15.00 /18.30 La gestione delle risorse umane e il profilo di carriera

Settima giornata: 31/10/2016  
9.00/12.00  Esperienza in outdoor

Docente: Antonio Pignatto
  

OBIETTIVI FORMATIVI: 
La condivisione la valori. 
La capacità di allineamento con il team aziendale. 
Il potenziamento della nuova relazione capo- collaboratori nella nuova realtà 
aziendale
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