PROMOTORI DELL" INIZIATIVA:

DIREZIONE GENERALE
Azienda Ospedaliera “Guido Salvini”

UFFICIO FORMAZIONE PERMANENTE

RESPONSABILE SCIENTIFICO:
Dott.ssa Daniela di Carlo
Responsabile UOOML - A.O. G. Salvini

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:

Ufficio Formazione Permanente

Azienda Ospedaliera "Guido Salvini"

v.le Forlanini 121, 20020, Garbagnate M.se (M)
tel 02.99430.2959 / 005 / 049

fax 02.99430.2507

e-mail: ufp@aogarbagnate.lombardia.it

SEGRETARIA DELL'EVENTO:

Sig.a Anna Leoni

tel. 02.99430.2049

fax 02.994302.507

mail: aleoni@aogarbagnate.lombardia.it

DESTINATARI & DISPONIBILITA' POSTI: 30 per edizione
Lavoratori che nel corso degli anni 2010-2011 hanno partecipato al corso
Movimentazione Manuale Pazienti.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
| partecipanti sono autorizzati dal SITRA.

Accreditamento ECM-CPD: 89462 n. crediti preassegnati: 8
(il provider declina qualsiasi responsabilita per I'eventuale cancellazione dell’evento)

La soglia minima di partecipazione richiesta per il corso & del 80% delle ore formative previste.

Azienda Ospedaliera
“Guido Salvini”
Garbagnate Milanese

% Regione
tema Sanitario Lombardia

CORSO

DI FORMAZIONE

PER | LAVORATORI
“SALUTE, SICUREZZA
E ORGANIZZAZIONE
DEL LAVORO”

sede degli incontri:
Sala Donatello

P.O. Garbagnate Mil.se




Programma

9.00-10.00

10.00-11.00

11.00-11.30

11.30-12.00
12.00-13.00
13.00-14.00
14.00-15.15
15.15-16.00
16.00-17.00
17.00-18.00
18.00-18.15

Introduzione: Descrizione del corso

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale:

compiti, obblighi, responsabilita

Il Decreto 81/08
| cinque concetti: pericolo, rischio, danno, prevenzione
e protezione

Lo stress e il rischio da organizzazione del lavoro:
inquadramento del problema, epidemiologia,
normativa di riferimento e percorso in A.O. Salvini

Restituzione esiti VDR stress lavoro-correlato
Mobbing e Burn out

pausa pranzo

Infortuni, incidenti e infortuni mancati

Il ruolo del medico competente

Sorveglianza sanitaria

Procedura infortunio biologico e sorveglianza tubercolare

Chiusura del corso / Test finale

PREMESSA:

Secondo quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 (art. 37) e secondo le indicazioni
dell’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 il datore di lavoro deve
assicurare che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza.

OBIETTIVI FORMATIVI:
Obiettivo del corso e di presentare ai lavoratori i concetti generali in tema di
prevenzione e sicurezza sul lavoro. Il corso, nello specifico, si prefigge di
formare i lavoratori sui seguenti temi:

| concetti generali di rischio, danno, prevenzione e protezione

L' Organizzazione delle prevenzione in azienda dei soggetti coinvolti

Gli organi di vigilanza, controllo e assistenza

Stress lavoro-correlato

Infortuni

Medico competente e sorveglianza sanitaria

CALENDARIO:

1° edizione: 19 Settembre 2014
2° edizione: 26 Settembre 2014
3° edizione: 3 Ottobre 2014
4° edizione: 10 Ottobre 2014
5° edizione: 17 Ottobre 2014
6° edizione: 24 Ottobre 2014
7° edizione: 31 Ottobre 2014
8° edizione: 7 Novembre 2014
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