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Corso HTA

concetti di base e osservazioni pratiche

PROGRAMMA

La massiccia innovazione tecnologica degli ultimi anni ha, nel PREMESSA
settore sanitario, tendenzialmente incrementato i costi cosi che Dott. Loredana Luzzi, Direttore Amministrativo Aziedale A.O. G. Salvini
l'impatto delle nuove tecnologie tende a risultare molto rilevante

soprattutto senza una corretta valutazione costo-beneficio. Il INTRODUZIONE

Definizione di Health Technology Assessment

sempre crescente interesse nel contenere i costi preservando Lo scopo dellHTA

perd (e anzi migliorando) I'accesso a cure mediche di elevata | principi fondanti: la carta di Trento

qualita ha fatto crescere in breve tempo l'interesse nei confronti Diverse prospettive di valutazione

dell'Health Technology Assessment (HTA).

Preso atto di questa impellente necessita, il corso intende fornire HTA E POLITICA SANITARIA: IL LIVELLO MACRO

Generalita
L'evoluzione dell’'HTA a livello macro
Agenzie e progetti di HTA in Italia e nel Mondo

una panoramica sul processo di “valutazione delle nuove tecno-
logie” inteso come disamina approfondita dei rischi e dei benefici

connessi all'utilizzo di nuove opportunita scientifiche e tecnologi- Il processo multidisciplinare: gli attori coinvolti
che. L'Assessment
Partendo da considerazioni di tipo generale sui motivi di introdu- Le dimensioni di valutazione

Le fasi della valutazione: workflow per I'adozione di tecnologie sanitarie
Cenni alla valutazione economica in sanita
Esempi di HTA report

zione di concetti di HTA in politica sanitaria, saranno esposti i
concetti di base su cui si fonda una valutazione completa di una
tecnologia per concludere con un focus relativo all'applicazione

dei principi di HTA in ambito ospedaliero. Vedremo quindi come L’HOSPITAL BASED HTA
I'HTA Hospital-Based sia il principale strumento per la determina- HTA in Ospedale
zione dell'appropriatezza dell'introduzione di una nuova tecnolo- La differente prospettiva: dal macro al micro

Ingegneria Clinica e HTA
Il processo di acquisizione delle tecnologie ospedaliere
[l mini-HTA: definizione, scopo e ambiti di applicazione

gia nel ciclo produttivo di un’Azienda Sanitaria, attraverso una
disamina degli aspetti legati alla sicurezza, all'efficienza,

all'efficacia e al rapporto costi/benefici. Il corso sara completato Gli aspetti da valutare
con la presentazione di esempi di HTA a diversi livelli (macro e La valutazione clinica
meso) La valutazione economico-organizzativa

La valutazione tecnico-funzionale
La valutazione della sicurezza

La redazione del report

Esempi di mini-HTA

docente del corso: Ing. Lisa GIULIANI, Ingegnere Clinico EBM Elettronica BioMedicale
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