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PROMOTORI DELL’ INIZIATIVA  

DIREZIONE GENERALE ASST RHODENSE

UFFICIO FORMAZIONE PERMANENTE

RESPONSABILE SCIENTIFICO
Massimo Maria Martin
Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
U�cio Formazione Permanente  
ASST Rhodense
v.le Forlanini 95, 20024 Garbagnate M.se (MI)
tel 02.99430.2005
fax 02.99430.2507

SEGRETARIA DELL’EVENTO:
Milena De Silvestri
tel. 02.994302.049
mail: mdesilvestri@asst-rhodense.it

DESTINATARI & DISPONIBILITA' POSTI: 35 per edizione
Studenti Corso di laurea in Infermieristica

www.asst-rhodense.it

1° edizione:
16/01/2019  e 17/01/2019 presso sede CDL Infermieristica Ospedale Rho
18/01/2018 presso sala esercitazioni 2° piano Pad. 63 POT Bollate

FORMAZIONE GENERALE
E SPECIFICA D. Lgs. 81/08 e s.m.i



 

PROGRAMMA

 

  

 

PREMESSA:
Secondo quanto previsto dal D. Lgs. 81/08 (art. 37) e secondo le indica-
zioni dell’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 il datore di lavoro 
deve assicurare che ciascun lavoratore (art. 2, D. Lgs. 81/08 e s.m.i) 
riceva una formazione su�ciente ed adeguata in materia di salute e 
sicurezza. 
L'Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 stabilisce i criteri di formazione 
dei lavoratori: la formazione è suddivisa in 2 moduli, detti rispettiva-
mente "Formazione generale" e "Formazione speci�ca".
Tale accordo ha suddiviso inoltre le aziende in 3 tipologie, dette classe di 
rischio: rischio basso , rischio medio, rischio alto.
Il settore sanità è ricompreso nella classe di rischio alto.
I lavoratori devono seguire entrambi i moduli, cioè modulo generale e 
modulo speci�co.
La formazione generale ha una durata di 4 ore ed è valida per tutte le 
tipologie di aziende a prescindere dalla classe di rischio. 
La formazione per i lavoratori a rischio alto prevede un monte ore 
minimo di 12 ore.

OBIETTIVI FORMATIVI:
Dimostrare di aver acquisito i concetti generali e speci�ci in tema di 
prevenzione e sicurezza sul lavoro nello speci�co contesto del settore 
sanitario. 

 

16 gennaio 2019
08.30 – 12.30 
• Concetti di formazione generale.
• Rischi meccanici ed elettrici generali
• Rischi �sici: rumore, vibrazioni, radiazioni
• Microclima e illuminazione
• Videoterminali
• Ambienti di lavoro
• Gestione emergenze: procedure di esodo e incendi e segnaletica 

16 gennaio 2019
13.30 - 17.30
• Concetti di formazione generale
• Organizzazione della prevenzione aziendale
• Stress lavoro correlato
• Procedure organizzative per il primo soccorso

17 gennaio 2019
08.30 – 12.30
• Rischio biologico
• DPI e organizzazione del lavoro
• Infortuni e mancati infortuni
• Procedure di sicurezza
• Rischio chimico e rischio cancerogeno

18 gennaio 2019
08.30 – 12.30
• Movimentazione manuale dei carichi/pazienti

Docenti: interni
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