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Corso di formazione

Ci mettiamo il cuore.
Per la parita di genere.

12 edizione:

2? edizione:

3? edizione:

4 edizione:

7 marzo dalle ore 9.00 alle ore 13.00

28 marzo dalle ore 9.00 alle ore 13.00
Sala Capacchione Rho
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Sala Capacchione Rho
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PREMESSA

E ormai accertato che le malattie cardiovascolari
(MCV) non sono piu un problema esclusivamente
del genere maschile, ma costituiscono la principale
causa di mortalita e disabilita nella popolazione
femminile di eta superiore ai 50 anni.

E noto, infatti, che nel genere femminile le MCV
hanno un esordio posticipato di circa 10-15 anni
rispetto a quanto accade negli uomini, poiché gl
estrogeni ovarici, prodotti nel corso della vita
fertile, svolgono un‘azione protettiva sull’apparato
cardiovascolare (CV), rinviando la comparsa di MCV
al periodo peri e post-menopausale.

Inoltre, la crescente aspettativa di vita che si e
determinata negli ultimi decenni ha comportato un
incremento del numero delle donne in menopausa
e, quindi, anche delle patologie strettamente
correlate al deficit ormonale, tra cui le MCV.

Fino a qualche anno fa le campagne di prevenzione
si sono concentrate su patologie tipicamente
femminili come il tumore alla mammella e
dell’utero, trascurando invece le MCV.
Nonostante I'aumento crescente di dati pubblicati
sulle differenze di genere tali presupposti
epidemiologici sono stati trascurati nella pratica
clinica, né si sono tradotti in una definitiva presa di
coscienza da parte della comunita scientifica e della
stessa popolazione femminile.

Per molto tempo, le donne sono risultate a minor
rischio CV e si e ritenuto che le MCV colpissero con
le stesse modalita e gli stessi meccanismi entrambi
i generi: pertanto, si & consolidata la convinzione
secondo cui le popolazioni maschile e femminile
potessero e dovessero ricevere simili misure di
prevenzione e trattamento.

L'obiettivo del corso di formazione & quello di
approfondire le differenze di genere in ambito
cardiovascolare, contribuendo alla creazione di
programmi di prevenzione e di cura sempre piu
mirati e declinati al femminile.

Obiettivi formativi:

® aggiornare le conoscenze e le competenze dei
medici e degli operatori psico-socio-sanitari sulle
patologie cardiovascolari, declinate al femminile;

e costruire un linguaggio comune fra gli operatori;

* sensibilizzare sull'importanza della prevenzione;

® promuovere e favorire il consolidamento di un
modello di presa in carico e gestione della salute
femminile che pone la donna al centro della cura.

PROGRAMMA

Prima giornata

Introduzione: il cuore al femminile
(G. De Angelis)

Moderatore: G. De Angelis

Medicina di genere: la cultura della differenza
(F. Di Nuovo)

Il profilo di rischio cardiovascolare nella donna in
menopausa
(S. Benincasa)

Terapia della donna ad elevato rischio
cardiovascolare: cosa dicono i grandi trial?
(G. Vittori)

La sindrome TAKO-TSUBO
(G. De Angelis)

Donna e diabete nella valutazione del rischio
cardiovascolare: quali differenze di genere?
(R. Dagani)

La terapia ormonale sostitutiva:
quale spazio nella prevenzione cardiovascolare?
(A.Frigerio)

Discussione

Seconda giornata

Il cuore al femminile: dove eravamo rimasti
(G. De Angelis)

Moderatore: G. De Angelis

Epidemiologia della cardiopatia ischemica nella
donna
(G. Ardemagni)

La prevenzione primaria delle malattie
cardiovascolari nella donna
(V. Politi)

La riabilitazione cardiopolmonare “al femminile”
(M. Palvarini)

La cultura di genere nell’ambito
della prevenzione cardiovascolare
dell’'ambulatorio del MMG

(M. Marone)

L'assistenza al femminile
(A. Alberti)

Ematologia e rischio cardiovascolare nella donna
(A. Vismara)

Discussione

Chiusura del corso e questionario di verifica
dell’apprendimento



