INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

CURRICULUM VITAE DI DANIELA COPPETTI

DANIELA COPPETTI

POSIZIONE RICOPERTA  DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA - DI ORGANIZZAZIONE SERV. SANITARI DI

BASE

Da Gennaio 2016 Direttore Sede Territoriale

ASST RHODENSE

Medico Dirigente a rapporto esclusivo tempo pieno,dal 1 Marzo 2005 con incarico di Struttura Complessa:

a) direzione e organizzazione generale del Distretto avente quale "mission il raggiungimento degli obiettivi
aziendali; prioritaria I'analisi e la valutazione della domanda espressa dai cittadini per offrire risposte adeguate
ai loro bisogni.

b) gestione delle risorse distrettuali (personale, beni e servizi) ;

c) coordinamento delle attivit interdipartimentali per I'ottimizzazione dei servizi resi all'utenza;

d) funzioni di raccordo con le Direzioni Mediche per la gestione comune delle attivit contemplate nei protocolli
d' intesa stabiliti tra A.S.L. e Aziende Ospedaliere ;

e) rapporti di collaborazione con le Amministrazioni locali , sia progettuali che operativi, per una risposta quanto
pi possibile adeguata alle istanze della popolazione; gestione diretta delle problematiche di particolare rilievo
riguardanti l'utenza

Attivita o Settore Sede Territoriale di Rho

Da Aprile 2013 a Dicembre 2015 Direttore Distretto Socio Sanitario

ASL Milano0 1

Medico Dirigente a rapporto esclusivo tempo pieno:

a) direzione e organizzazione generale del Distretto avente quale "mission il raggiungimento degli obiettivi
aziendali; prioritaria I'analisi e la valutazione della domanda espressa dai cittadini per offrire risposte adeguate
ai loro bisogni.

b) gestione delle risorse distrettuali (personale, beni e servizi) ;

¢) coordinamento delle attivit interdipartimentali per I'ottimizzazione dei servizi resi all'utenza;

d) funzioni di raccordo con le Direzioni Mediche per la gestione comune delle attivit contemplate nei protocolli
d' intesa stabiliti tra A.S.L. e Aziende Ospedaliere ;

e) rapporti di collaborazione con le Amministrazioni locali , sia progettuali che operativi, per una risposta quanto

pi possibile adeguata alle istanze della popolazione; gestione diretta delle problematiche di particolare rilievo
riguardanti I'utenza

Attivita o Settore Diostretto n. 2 di Rho

Da Settembre 2000 a Aprile 2013 Direttore Distretto Socio Sanitario

ASL MILANO 1

Medico Dirigente 1 livello tempo pieno:

a) direzione e organizzazione generale del Distretto avente quale "mission il raggiungimento degli obiettivi
aziendali; prioritaria I'analisi e la valutazione della domanda espressa dai cittadini per offrire risposte adeguate
ai loro bisogni.

b) gestione delle risorse distrettuali (personale, beni e servizi) ;

¢) coordinamento delle attivit interdipartimentali per I'ottimizzazione dei servizi resi all'utenza;

d) funzioni di raccordo con le Direzioni Mediche per la gestione comune delle attivit contemplate nei protocolli
d' intesa stabiliti tra A.S.L. e Aziende Ospedaliere ;

e) rapporti di collaborazione con le Amministrazioni locali , sia progettuali che operativi, per una risposta quanto
pi possibile adeguata alle istanze della popolazione; gestione diretta delle problematiche di particolare rilievo
riguardanti I'utenza

Attivita o Settore Distretto n.1 di Garbagnate

Da Gennaio 1995 a Luglio 1998 Dirigente Medico
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Azienda USSL n32 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se e dal 01/01/1998 A.S.L. Provincia di Milano 1 Via Al
Donatore di Sangue, 50 - Magenta

Medico Dirigente 1 livello tempo pieno

a) rapporti con M.M.G. e P.L.S.

b) organizzazione e coordinamento del Servizio A.D.I.

¢) coordinamento dei Consultori pediatrici ed ostetrico-ginecologici

d) attivit di Medicina scolastica

e) attivit Medico Delegato Ufficio Igiene

f) attivit di educazione sanitaria

g) coordinamento dell'Equipe et evolutiva organizzazione sportelli amministrativi

Attivita o Settore COORDINATORE dei Distretti di Garbagnate M.se e Cesate

Da Settembre 1992 a Dicembre 1994 Dirigente Medico

Azienda USSL n67 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se

Assistente Medico tempo pieno

a) rapporti con M.M.G. e P.L.S.

b) organizzazione e coordinamento del Servizio A.D.I.

¢) coordinamento dei Consultori pediatrici ed ostetrico-ginecologici

d) attivit di Medicina scolastica

e) attivit Medico Delegato Ufficio Igiene

f) attivit di educazione sanitaria

g) coordinamento dell'Equipe et evolutiva organizzazione sportelli amministrativi

Attivita o Settore COORDINATORE del Distretto di Garbagnate M.se

Da Febbraio 1992 a Agosto 1992 Medico Medicina dei Servizi

Azienda USSL n67 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se

Medico Medicina dei Servizi 24 h settimanali

a) rapporti con M.M.G. e P.L.S.

b) organizzazione e coordinamento del Servizio A.D.I.

c) coordinamento dei Consultori pediatrici ed ostetrico-ginecologici

d) attivit di Medicina scolastica

e) attivit Medico Delegato Ufficio Igiene

f) attivit di educazione sanitaria

g) coordinamento dell'Equipe et evolutiva organizzazione sportelli amministrativi

Attivita o Settore COORDINATORE del Distretto di Garbagnate M.se

Da Settembre 1991 a Ottobre 1991 Medico della Medicina dei Servizi

Azienda USSL n67 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se
Sostituzione Medico coordinatore Distretto Cassina Nuova di Bollate e attivit di Medicina Scolastica

Attivita o Settore Medico scolastico

Da Ottobre 1990 a Maggio 1991 Medico della Medicina dei Servizi

Azienda USSL n67 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se

Medico Medicina dei Servizi 24 h settimanali
Sostituzione Medico coordinatore Distretto Cassina Nuova di Bollate e attivit di Medicina Scolastica

Attivita o Settore Medico scolastico

Da Giugno 1989 a Maggio 1991 Medico Convenzionato

Azienda USSL n67 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se
Accertamenti Sanitari periodici di Medicina del lavoro presso Aziende del territorio

Attivita o Settore Accertamenti sanitari periodici di Medicina del Lavoro

Da Marzo 1989 a Ottobre 1990 Medico per attivit ex art.5 legge 300/70

Azienda USSL n67 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se
Visite fiscali domiciliari e ambulatoriali

Attivita o Settore Servizi Socio sanitari

Da Gennaio 1989 a Maggio 1989 Medico reperibile sostituto del Servizio di Guardia Medica
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Turni attivit di Guardia Medica

Attivita o Settore Servizi Socio Sanitari



CURRICULUM VITAE DI DANIELA COPPETTI

Da Gennaio 1989 a Maggio 1989 Medico reperibile sostituto del Servizio di Guardia Medica

Azienda USSL n32 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se
Turni attivit di Guardia Medica

Attivita o Settore Servizi Socio Sanitari
Da Dicembre 1988 a Marzo 1989 Medico per attivit ex art.5 legge 300/70

Azienda USSL n9 Saronno - Varese
Visite fiscali domiciliari e ambulatoriali

Attivita o Settore Servizi Socio Sanitari
Da Settembre 1988 a Dicembre 1988 Medico reperibile sostituto del Servizio di Guardia Medica

Azienda USSL n32 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se
Turni attivit di Guardia Medica

Attivita o Settore Servizi Socio Sanitari
Da Maggio 1988 a Giugno 1988 Sostituzione Medico di Base

Azienda USSL n32 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se
Medico di Base

Attivita o Settore Servizi Sanitari di Base
Da Gennaio 1988 a Giugno 1988 Medico reperibile sostituto del Servizio di Guardia Medica

Azienda USSL n32 Viale Forlanini, 121 Garbagnate M.se
Turni attivit di Guardia Medica

Attivita o Settore Servizi Socio Sanitari
Dal 1987 al 1988 Sostituzione Medico di Base

Azienda USSL n9 Saronno - Varese
Medico di Base

Attivita o Settore Servizi Medicina di Base
Da Agosto 1998 a Febbraio 2005 Dirigente Medico

ASL MILANO 1

Assistente Medico tempo pieno:

a) direzione e coordinamento dei R.U.O.T. e del personale dei Servizi del Dipartimento per il raggiungimento
degli obiettivi prefissati;

b) gestione dei rapporti con i M.M.G. e P.L.S. e disamina, con gli stessi, delle problematiche inerenti il controllo
della spesa e I'appropriatezza prescrittiva;

¢) coordinamento dei Comitati di Distretto per i M.M.G. e P.L.S,;

d) organizzazione e controllo del servizio di Continuit Assistenziale;

e) gestione della attivit Protesica;

f) gestione della attivit Farmaceutica;

g) valutazione della congruit delle richieste di Assistenza Specialistica; gestione della Assistenza Sanitaria
Territoriale.

Attivita o Settore REFERENTE del Dipartimento cure primarie e responsabile dell'
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da Marzo 2012 a Giugno 2012 Frequenza e superamento con alto merito del Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Azienda
anitaria.
upoﬁs iombardia SDS

Formazione Manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria.

Da Luglio 1987 scritto all'Albo del'lORDINE dei MEDICI CHIRURGHI di Milano al n 27526

Ordine Provinciale dei Chirurghi e degli Odontoiatri - Milano

Medico Chirurgo
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Da Aprile 1987 ABILITAZIONE all'esercizio professionale

Universit degli Studi di Pavia (Policlinico S.Matteo di Pavia)

Abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo

Da Marzo 1987 LAUREA in Medicina e Chirurgia

Universit degli Studi di Pavia

Medico Chirurgo

Dal 1987 Partecipazione a Convegni/Corsi inerenti agli incarichi ricoperti e nel rispetto di quanto previsto per

I'a%quisizione dei crediti formativi.
Enti'vari

acquisizione di crediti formativi

Da Luglio 1979 Maturit scientifica

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche
Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI
PUBBLICAZIONI

Dati personali
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Liceo Scientifico Statale "G.B. Grassi - Saronno

Maturit scientifica

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
- - SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A 1/2 Livello Base - B 1/2 Livello Intermedio - C 1/2 Livello Avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

BUONA ATTITUDINE AL LAVORO IN EQUIPE

BUONA CAPACITA' DI STABILIRE RELAZIONI INTERPERSONALI

BUONA CAPACITA' DI OTTENERE LA FIDUCIA DEGLI ALTRI, ANCHE AI PRIMI APPROCCI, CON FREQUENTI
INVITI ALLA LEADERSHIP

BUONE CAPACITA' NELLO SVOLGERE FUNZIONI DI COORDINAMENTO E ORGANIZZATIVE SIA IN AMBITO
LAVORATIVO CHE IN ATTIVITA' DI VOLONTARIATO E SOCIO-CULTURALI

Acquisita negli anni una specifica esperienza di gestione e coordinamento dei Servizi Territoriali, con assunzione
diretta di responsabilit delle risorse economiche ed umane afferenti alle varie sedi territoriali. Coordinamento
dell'integrazione tra i servizi territoriali e la rete vassistenziale, cercando di dare riscontro ai bisogni di salute
degli utenti, anche mediante l'integrazione tra le varie competenze istituzionali in sinergia con i Medici di
famiglia e le Organizzazioni di volontariato.

DISCRETA ATTITUDINE ALL'UTILIZZO DELLE TECNOLOGIE INFORMATICHE FONDAMENTALI
B

Pubblicazione "La leucemia acuta ibrida rassegna della letteratura e illustrazione di Caso da "Giornale di Clinica
Medica

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 'Codice in
materia di protezione dei dati personali'.

Daniela COPPETTI





