
 

F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e cognome GIACOMO MOSCA 

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

Nazionalità  

 
Data di nascita  

Codice Fiscale  
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

 Date (da – a) Giugno 2007 - Febbraio 2008 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Polo Geriatrico Riabilitativo di Cinisello Balsamo, via dei Lavoratori 

 Tipo di azienda o settore Struttura di riabilitazione convenzionata 

 Tipo di impiego Medico di reparto 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione di 24 letti di degenza della riabilitazione 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 Date (da – a) Marzo 2008 – Luglio 2008 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ospedale di Carate Brianza 

 Tipo di azienda o settore Azienda ospedaliera di Desio e Vimercate 

 Tipo di impiego Dirigente Medico – Medicina Interna (Libero professionista) 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

Medico di reparto e pronto Soccorso 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 Date (da – a) Agosto 2008 - 15 Ottobre 2008 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ospedale Uboldo di Cernusco sul Naviglio 

 Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera di Melegnano 

 Tipo di impiego Dirigente medico – Medicina Interna (incarico a tempo determinato) 



 Principali mansioni e 
responsabilità 

Medico di pronto Soccorso e reparto 

 

 

 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

 Date (da – a) 16 Ottobre 2008 – 15 Ottobre 2009 

 Nome e indirizzo 
del datore di 

lavoro 

Ospedale Bassini di Cinisello Balsamo 

 Tipo di azienda o 
settore 

Azienda Ospedaliera San Gerardo (poi ICP) 

 Tipo di impiego Dirigente medico – Geriatria (incarico a tempo determinato) 

 Principali mansioni 
e 

responsabilità 

Medico di pronto Soccorso e reparto 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

 Date (da – a) 16 Ottobre 2009 – 15 Novembre 2010 

 Nome e indirizzo 
del datore di 

lavoro 

Ospedale Leopoldo Mandic di Merate 

 Tipo di azienda o 
settore 

Azienda Ospedaliera di Lecco 

 Tipo di impiego Dirigente medico – Medicina d’Urgenza (incarico a tempo indeterminato) 

 Principali mansioni 
e 

responsabilità 

Medico di pronto Soccorso e Osservazione 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

 Date (da – a) 16 Novembre 2010 – ad oggi 

 Nome e indirizzo 
del datore di 

lavoro 

Ospedale San Gerardo dei Tintori di Monza 

 Tipo di azienda o 
settore 

Azienda Ospedaliera San Gerardo, Monza. Oggi IRCCS 

 Tipo di impiego Dirigente medico – Medicina Interna (incarico a tempo indeterminato) 

 Principali mansioni 
e 

responsabilità 

Medico di pronto Soccorso e reparto 

Da 5 anni Alta specializzazione in sedazione del paziente anziano in urgenza 
Riconoscimento di anzianità dei 5 anni e dei 15 anni 
Ambulatorio di Geriatria: esperienza prolungata in valutazioni multidisciplinari, 
deterioramento cognitivo con esecuzione test neuropsicologici di screening, 
depressione, deperimento organico, principali sindromi geriatriche. 
tutor di specializzandi di Geriatria, Medicina Interna, Medicina d’Urgenza, Medicina 
dello Sport, Ematologia, Psichiatria sia nell’apprendimento della medicina interna- 
geriatria che nella preparazione della Tesi di Specializzazione. 



ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 Date (da – a) 

 Nome e indirizzo 
del datore di 

lavoro 

 Tipo di azienda o 
settore 

 Tipo di impiego 

 Principali 
mansioni e 

Responsabilità

 
 

 

Dal 2024 a oggi RESPONSABILE UNITA’ SEMPLICE 
Di Osservazione Multidisciplinare e Geriatrica 
IRCCS San Gerardo die Tintori -Monza. 
Collabora con i colleghi geriatri per la risoluzione clinica, sociale,terapeutica 
dei pazienti anziani per individuare percorsi volti ad evitare o accorciare 
l’ospedalizzazione e i danni secondari ad essa. 

Medico Dirigente di Struttura Semplice 
Responsabile valutazione paziente per decisione iter : ricovero 
versus gestione extra ospedaliera 

 
 
 
 
 

 
Ai sensi della DGR n. XII/5918 del 30.03.2026 viene assegnato INCARICO DIRIGENZIALE 
PRESSO U/O CURE PRIMARIE DI REGIONE LOMBARDIA fino al 30.06.2026 in regime di 
Comando in accordo con la Direzione Generale e il Direttore Generale dell’IRCCS 
Fondazione San Gerardo dei Tintori Monza. 

L’impegno prevede 3 giorni alla settimana ,per un totale di 100 ore mensili presso Regione 
Lombardia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 Date (da – a) Novembre 2010 – Giugno 2012

 Nome e indirizzo
del datore di 

lavoro 

 Tipo di azienda o
settore 

AO di Lecco - Merate 
 

 
AREU 118 

 Tipo di impiego Medico Libero professionista 118 

 Principali mansioni 
e 

responsabilità 

Automedica 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 Date (da – a) 

 Nome e indirizzo 
del datore di 

lavoro 

 Tipo di azienda o 
settore 

 Tipo di impiego 

  Principali 
mansioni e 

responsabilità 

 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 Date (da – a) Settembre 1992 – Luglio 1996 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Liceo Classico Zucchi 

 
 Qualifica conseguita 

 
Maturità Classica 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 Date (da – a) Settembre 1996 – Marzo 2003 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Milano – Università di Milano-Bicocca 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Medicina e Chirurgia 

 Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia (Abilitazione professionale in Dicembre 
2003) 

 Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

110/110 e lode 
collaborazione al V e VI ano del corso con il laboratorio d ìi 
Neurobiologia IRCCS San Gerardo nello studio del danno 
neurotrasmettitoriale su fibroblasti 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 Date (da – a) Giugno 2004 –Novembre 2007 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Milano 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Geriatria e Gerontologia 

 Qualifica conseguita Specializzazione in Geriatria e Gerontologia 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 Date (da – a) Gennaio 2008 – Gennaio 2011 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Milano 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Fisiopatologia dell’Invecchiamento 

 Qualifica conseguita Dottorato di ricerca di Fisiopatologia dell’Invecchiamento 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 Date (da – a) Giugno 2009 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Ospedale Bassini 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Corso BLSD 

 Qualifica conseguita Idoneo 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 Date (da – a) Giugno 2010 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Ospedale Manzoni di Lecco 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Corso ALS 

 Qualifica conseguita Idoneo 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 Date (da – a) Novembre – Dicembre 2010 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Ospedale San Gerardo Monza 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Corso ALS 

 Qualifica conseguita Idoneo 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 
non necessariamente 
riconosciute da 
certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA Italiano, seconda lingua Inglese 

 

 

 Capacità di lettura Ottima 

 Capacità di scrittura Ottima 

 Capacità di espressione orale Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 

Coordinamento e amministrazione di persone in ambito di volontariato, 
politica e sport 



CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività 

di volontariato (ad es. 

Coordinamento e amministrazione di persone in ambito di volontariato, 
politica e sport 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc. 

Ottima competenza Informatica 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

Musica, scrittura,AdRisTeIgSnToICeHcEc. 

Sassofonista 

 
 
 

 
PATENTE O PATENTI Patente B 

 
 

 

ALLEGATI 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto 
autorizza al trattamento dei 

 
 

 
CITTA’ , DATA 

Monza, 21 Aprile 2026 
 
 

 
Dott. GIACOMO MOSCA  


