
C U R R I C U L U M  V I T A E  E U R O P E O

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

.Date (da- a)  

.Nome e indirizzo del datore di lavoro    

. Tipo di azienda o settore      

.Tipo di impiego    

.Principali mansione e responsabilità  

Trezzi Marco 

Dal 21-01-2013 (attuale) 

    A.S.S.T. Rhodense – viale Forlanini, 95- 20024 Garbagnate Milanese (MI) 

  U.O.P.  Ospedaliera e Territoriale 

   Assunzione come dipendente (dallo 01-01-2019 a tempo indeterminato) in qualità 

di Dirigente Sanitario Psicologo di Psicoterapia- Area di Psicologia 

  Attività clinica di sostegno psicologico e psicoterapia presso il C.P.S. di Settimo 

Milanese e la C.R.A. di Rho. Lavoro in èquipe e di rete. Tutoring a tirocinanti. 

• Date (da – a) Dall’ 11-10-2010 al 20-01-2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro A.O. “G. Salvini” – viale Forlanini, 121 – 20024 Garbagnate Milanese (MI) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego Incarico libero professionale come Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità Attività presso l’Unità Operativa Psichiatrica n. 42 di Rho del Dipartimento Salute Mentale dell’ 
A.O. “G. Salvini” 

• Date (da – a) Dal 10-10-2005 al 31-10-2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro “Kyklos” – v. Veniero, 40 – 20148 Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale A.R.L. ONLUS 

• Tipo di impiego Educatore professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Assistenza e sostegno a minori. Conduzione di eventi formativi. Supporto gestionale. Dal 
settembre 2008 all’ottobre 2010 attività educativo-animative presso il Centro Diurno Integrato 
per anziani del Comune di Garbagnate Milanese 

• Date (da – a) Da marzo ad ottobre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Force Soc. Coop. –V.le Monza, 137– 20126 Milano 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Collaborazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza a corso per “Operatore Socio Sanitario (OSS)”, moduli: “Comunicazione”, “Lavoro in 
team”, “Orientamento al lavoro”. 

• Date (da – a) Da dicembre 2005 ad aprile 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Centro Lavoro Nord Ovest Milano – P.zza M.ri della libertà,1 – 20021 Bollate 
(MI) 

• Tipo di azienda o settore Centro Lavoro 

• Tipo di impiego Collaborazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza a corso di “Aggiornamento Professionale per Operatori Socio Educativi in Servizio”. 

• Date (da – a) Dal 5-10-2005 al 26-10-2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Force-service e A.C.F. Camelot – v. Merini, 1 – 21100 Varese (VA) 

• Tipo di azienda o settore Enti di Formazione 



• Tipo di impiego Collaborazione professionale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza a corso FSE su “comunicazione relazionale” 

• Date (da – a) Dal 4-11-1985 al 25-1-2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione “La Nostra Famiglia” -  v. Don L.Monza, 10 – 21040  Vedano Olona (VA) 

• Tipo di azienda o settore Centro Polivalente di Riabilitazione 

• Tipo di impiego Terapista della psicomotricità 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazioni psicomotorie individuali. Trattamenti psicomotori individuali o di gruppo 

• Date (da – a) Dal gennaio 2003 al dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione “La Nostra Famiglia” – V. Don L. Monza, 10 – 21040 Vedano Olona (VA) 

• Tipo di azienda o settore Centro Polivalente di Riabilitazione 

• Tipo di impiego Psicologo (incarico per 9 ore settimanali) 

• Principali mansioni e responsabilità Psicodiagnosi (colloquio clinico, reattivi proiettivi e non). Somministrazione di test psicometrici. 
Counseling psicopedagogico. Lavoro di rete 

• Date (da – a) Anno accademico 1989-1990 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro  “S.Angela Merici” – v. Dell’Acqua, 19 – 21020 Casciago (VA) 

• Tipo di azienda o settore Centro Educativo Polivalente 

• Tipo di impiego Docenza in Corso di specializzazione per insegnanti di sostegno 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento su metodologia e didattica 

• Date (da – a) Dal 1980 al 1984 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provveditorato agli Studi di Milano. Comune di Milano 

• Tipo di azienda o settore Settore scolastico (scuole elementari e speciali per soggetti portatori di handicap) 

• Tipo di impiego Insegnante (supplenze) 

• Principali mansioni e responsabilità Interventi educativi e didattici all’interno di gruppi-classe 

• Date (da – a) Dal 1982 al 1985 (estati ) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Milano 

• Tipo di azienda o settore Settore educativo 

• Tipo di impiego Educatore di colonia per portatori di handicap 

• Principali mansioni e responsabilità Attività assistenziali, educative e ricreative 

• Date (da – a) Dal 10-3-1982 al 9-6-1982 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Direzione Didattica VI° Circolo – Sesto S. Giovanni (MI) 

• Tipo di azienda o settore Settore scolastico 

• Tipo di impiego Animatore 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione di corso di animazione teatrale ad insegnanti di  scuola materna 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 2008 – 2011   

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Frequenza Scuola di Specializzazione in “Psicoterapia Cognitiva e Ricerca”, Milano, Direttore 
Giovanni Maria Ruggiero 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Formazione in Psicoterapia Cognitiva e Cognitivo-comportamentale.  

Tirocinio dal 2008 presso l’Unità Operativa Psichiatrica di Passirana di Rho (A.O. “Salvini” 
Garbagnate Milanese) : colloqui anamnestici e sostegni psicologici a indirizzo psicoterapico con 
pazienti adulti 

• Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio dell’attività psicoterapica 

• Date (da – a) Dal 25-1-2005 al 30-6-2005 



• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di specializzazione in tecniche di selezione, gestione e amministrazione del personale. 
Ente organizzatore : ASS. FOR 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Ricerca, selezione, valutazione del personale. Gestione aziendale e normativa di settore. Nei 
mesi di maggio e giugno 2005 stage presso ente di formazione Force-service (MI) 

• Qualifica conseguita Attestato di specializzazione rilasciato dalla Regione Lombardia (prove finali il 5-7-2005) 

• Date (da – a) Dal gennaio 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine degli Psicologi della Lombardia.    

Iscrizione nella sezione A dell’Albo professionale (abilitazione conseguita il 6/11/ 2002 presso 
l’Università Cattolica di Milano previo esame di Stato)    

• Qualifica conseguita Psicologo (numero d’ordine: 03/ 7029) 

• Date (da – a) Dal marzo 2001 al marzo 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Associazione “La Nostra Famiglia” 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicologia generale. Psicologia dello Sviluppo 

• Qualifica conseguita Tirocinio post lauream precedente ad esame di Stato 

• Date (da – a) Dal 3-10-1995 al 19-10-2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università Cattolica di Milano. Facoltà di Psicologia 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicologia generale, clinica, sociale, dello sviluppo 

• Qualifica conseguita Laurea in Psicologia (indirizzo: Psicologia Sociale e dello Sviluppo). Voto di laurea: 110/ 110. 
Tesi : “Orientamento e selezione nella concezione della persona in Padre Gemelli” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)

Laurea quinquennale 

• Date (da – a) Dal 1982 al 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso triennale per Terapisti della psicomotricità , patrocinato dall’Istituto di Audiologia 
dell’Università Statale di Milano. Voto di diploma: 30 trentesimi e lode 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Discipline inerenti alla psicomotricità. Vissuti psicomotori e relazionali. Tirocinio guidato 

• Qualifica conseguita Diploma di terapista della psicomotricità 

• Date (da – a) 1980  

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Istituto Magistrale Statale “Virgilio” – Milano 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Italiano. Latino. Matematica. Pedagogia 

• Qualifica conseguita Diploma di maturità magistrale  (conseguito da privatista) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)

Diploma quadriennale 

• Date (da – a) Dal 1972 al 1977 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Liceo Scientifico Statale “A: Volta” – Milano 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Italiano. Latino. Filosofia. Matematica. Materie scientifiche. Inglese 

• Qualifica conseguita Diploma di maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)

Diploma quinquennale 



CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI 

PRIMA LINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUE IINGLESE 

• Capacità di lettura Livello: scolastico (buono per l’inglese scientifico) 

• Capacità di scrittura Livello: scolastico 

• Capacità di espressione orale Livello: scolastico 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Abitudine al lavoro in équipe socio-sanitaria per elaborazione di piani di intervento, discussione 
e verifica rivolti ad adulti, in precedenza a  bambini e adolescenti; collaborazione con differenti 
figure professionali. 
Lavoro di rete con i servizi del territorio. 
Competenze di comunicazione verbale e non verbale affinate da formazione personale 
continuativa in più direzioni (convegni e seminari; espressione corporea e dinamiche di 
gruppo;corsi di Psicosintesi; supervisione di casi in terapia psicomotoria; formazione come 
specializzando psicoterapeuta e supervisione su pazienti seguiti in tirocinio) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

Gestione di colloqui in équipe multidisciplinari nell’ambito del lavoro di rete di cui sopra. 
Conduzione di gruppi di pazienti psichiatrici adulti su argomenti focali. Animazione/espressione 
corporea; docenza ad insegnanti specializzandi per il sostegno a minori in difficoltà. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

Competenze informatiche:  buone sul pacchetto Office. 

Competenze specifiche come psicologo: strumenti psicodiagnostici per soggetti adulti e in età 
evoluiva (gioco, disegni, colloquio clinico; reattivi di personalità proiettivi –es. Rorschach, CAT, 
Sceno Test, Blacky- e non; test psicometrici intellettivi e neuropsicologici –es. scale Wechsler, 
prove  di scolarità; interviste strutturate e questionari di personalità) 

Competenze specifiche come Psicoterapeuta, a partire dalle esperienze di tirocinio 
supervisionato in Psichiatria. Lavoro con pazienti di varia tipologia, da quelli affetti da disturbi 
emotivi ai disturbi di personalità, ai disturbi psichiatrici maggiori.  

In passato,competenze specifiche come psicomotricista, in merito alla pratica educativa e 
terapeutica, e alla valutazione psicomotoria 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

Ottime capacità di espressione scritta. 

Esperienze di animazione teatrale (1979-1981). 

Interesse personale per la lettura (narrativa in particolare) e per la musica lirica 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

Aggiornamento costante su temi concernenti la Psichiatria, la pratica psicoterapica, l’età 
evolutiva, la psicologia,; attraverso convegni e seminari, lettura di libri, supervisione e altri tipi di 
autoformazione.  

Conoscenze approfondite su tutti gli ambiti della riabilitazione in età evolutiva e sulle 
metodologie di osservazione psicologica e comportamentale. Esperite altre tecniche di indagine 
(interviste, questionari). 

Conoscenze in merito all’orientamento scolastico e professionale: tesi di laurea; esperienza 
pratica guidata sulle prove testali per l’orientamento proposte dal Centro Cross dell’Università 
Cattolica di Milano 

PATENTE O PATENTI Patente tipo B. Automunito 



ULTERIORI INFORMAZIONI PUBBLICAZIONI :  “Una tradizione che continua: Padre Gemelli e l’orientamento scolastico e 
professionale”, in “Quaderni CROSS”,n.6, 2001,edizioni I.S.U., Università Cattolica. 

“Il segno grafico nel bambino da 5 a 7 anni”, in “Quaderno n.4, il segno grafico : genesi 
presupposti apprendimento”, a cura del Comune di Cinisello Balsamo, 1987 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003. 

10-09-2022

TREZZI MARCO 


