Modeto A - 6 TD

DENOMINAZIONE |ASST RHODENSE GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 06 Axno 2 PERIODO Trmstre 3
Totmestre3 PRECHISURA AL 3112
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A A PERS SPESAPERSONALE | spEsa PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA LA PERSONALE A || SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALEA |  SPESA COMPLESSIVA
ESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO o SPESAPERSONALEA | SPESA A PERSONALE A TEMPO
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO e TEMPO TEMPO di cui SPESA PERSONALE
‘TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - |1 DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA TEMPO - | TEMPO
(ALNETTO DELLA SPESA AREU . PEC : 'EMERGENZA COVID - AREU covin— ATEMPO DETERMINATO
- - . y OGGETTO DISPECIFICI|  SAN ¢ TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA OGGETTO DISPECIFICI | SANITA" ¢ : ;
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE. " o ERMIN 19" “Colonna L relativo ad
T PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, A
HE “ASSENZE A VARIO TITOLO" L7) Y oTo
COLONNA € COLONNAE (Col A + Col B + Col COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G
COLOHAA COLONRAE COLONNAD COLONALZ C+ColD+Col ) COLONNA F COLONNA G COLONNAZ +Col H + Col 1+ Col 2)
|COMPETENZ2 FISSE COMPRENSIVE. 1304 1176129 37616 1213745 76.659 1556652 37616 1.594.268 76659
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - . B B R .
[FONDO CONDIZIONI DI LAVORO B INCARICH! 249062 2113 251175 3.007 332787 2113 334900 3.097
[FONDO PREMIALITA' E FASCE 114.957 2500 117457 3.938 154.109 2500 156,609 3.938
RETRIBUZIONE ORE SERVIZIO 115" B . . .
[ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indenniti) 4782 4782 - 4.893 4.893
|ONERI TRATTAMENT! PREVIDENZIALL INTEGRATIVE B B . .
AGGE PERS. I 1200 - st et
degionri socil e Irp - -
i catrap 55554 55.554 - 74072 072
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20192021
competenza 2022 -COMPARTO - al eto dioneried rap 8372 286 8.658 559 11764 286 12050 559
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALL
competcaza 2022 - COMPARTO -al neto i oner e irap 3419 u 3.536 196 572 u 5829 196
EENTO PEREQUATIVO - CONL 20162018 AR 78 13640 35 14075 954 18001 435 18436 954
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO 17s 14715 - 1894 18.794
(ONERI SOCLALL - ndenaih i vacana conpatue Tinnio 0190121 competnca
o ol 2492 86 2578 175 3593 86 3679 175
ONERI SOCIALL - ™
o ol Lo17 35 1052 62 1624 35 1659 62
ONERI SOCIALI - compeenze fise, RIA. FONDI, Retribuone 115, Al ndennia e 12903 494787 26,030 681127 12903 694030 26030
ONERI SOCIALI - PRESTAZION] ORARIE AGG VE PERS. INFERMIERISTICO (L ) i
12002)
|ONERI SOCIALL - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 20162015 - ART. 78 3615 13 3728 246 4512 13 4685 246
£ conrs 1625915 o o o 43,067 1.668.982 85.403 2157.990 a o a 43067 2201.057 85.403
TOTALE ONERI SOCIALL- ESCLUSA 1RAP 503723 - - - 13137 516.860 26513 709710 E - E 13137 722847 26513
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALT
[ToTALE CosTy 2129638 - - - 56204 2.185.842 111916 2867.700 - - - 56.204 2923904 111916
IRAP RAR (comparto) 635 4635 - 6296 629
LRAP Ind. Vac. Contratuale Triennio 20192021 competenza 2022 (Comparto) 700 23 723 47 1.000 2 1023 47
LRAP Ind. Vac. Contratuale Triennio 20222024 competenza 2022 (Comparto) 26 10 296 16 a8 10 495 16
SPESAPERSONALEA | SPESA PERSONALE A A PERS SPESAPERSONALE | spEsA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA LA PERSONALE A || SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALEA |  SPESA COMPLESSIVA
ESAPERSONALEA | A TEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO o SPESA PERSONALEA | SPESA A PERSONALE A TEMPO
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO e TEMPO o TEMPO o di cul SPESA PERSONALE
‘TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - |1 DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA TEMPO - | TEMPO
(ALNETTO DELLA SPESA - PEC ERMINA 'EMERGENZA COVID - AREU ! covin— ATEMPO DETERMINATO
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA® - DIRIGENZA LA S OGGETTO DISPECIFICI|  SANITA' B TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA’ pa o
& s S 2 T FINANZIAMENTI | PENITENZIARIA “Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI A
HE “ASSENZE A VARIO TITOLO" L7) Y oTo
COLONNA € COLONNAE (Col A + Col B + Col COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G
COLOHAA COLONRAE COLONNAD COLONALZ C+ColD+Col ) COLONNA F COLONNA G COLONNAZ +Col H + Col 1+ Col 2)
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 563.875 563.875 45.682 790.076 790076 68.734
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA B B . .
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAYORO 81750 81.750 - 109,000 109.000
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLIINCARICH] 188563 188.563 57.814 251418 251418 86282
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 40.908 40.908 4.000 54.545 54545 6.000
INDENNITA BSCLUSIVITAC 4331 47331 23.679 67.606 67.606 35.628
INDENNITA INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - -
RETRIBUZIONE ORE SERVIZIO 115" B . . .
ALTRE INDENNITA - . B B
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE B . . E
S " - Hed 14.479 14.479 1.100 19.305 19.305 1.650
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO
compeicaza 2022 AREA SANITA" DIRIGENZA - al neto dioner e ap 4138 4138 329 5754 5754 481
IDENNITA D VACANEA CONTRATTUALE . TRIENIO CNL 2022204 L0 169 150 . . .
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA® DIRIGENZA 3453 3453 275 5.405 5.405 413
(ONERI SOCIALL - Indennith i vacana contstue Trinnio 0190021 competnza
i acan, ot Trini 1241 1241 9 2465 2465 135




Modeto A - 6 TD

‘ONERI SOCIALL - su stpendio abelare, RIA, FONDI, Indennith escusivit, indennith
incarico dietore dipatimento. Retrbuzione 115, Al indennita 281440 281446 36.746 403762 403,762 55.146
ONERI SOCIALL - Indenit e
2022 AREA SANITA' DIRIGENZA 07 507 50 1138 1138 7
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA DIRIGENZA - ESCLUSO
ONRRISOCIALY 1 IRAY 942734 - - - E 942734 132784 1300487 E - - - 1.300.487 199.046
TOTALE ONERI SOCIALL- ESCLUSA IRAP 286,647 - - - E 286647 37163 412770 E - - - 412770 55,770
S CTOR A 1.229.381 - - - - 1229381 169.947 1713257 - - - - 1.713.257 254816
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 1097 1097 94 1640 1640 140
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tricnnio 201972021 competenza 2022 (AREA
SANITA® DIRIGENZA) 352 352 28 488 488 41
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tricnnio 202212024 competenza 2022 (AREA
SANITA' DIRIGENZA) 144 144 15 236 236 23
3 2 y § SPES, SPESA COMPLESSIVA| SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
ESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE/| SPESA PERSONALE & PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO |, SPESAPERSONALE A | qpq prRSONALEA | SPESA PERSONALEA | SPESAPERSONALEA | pppgonaLE A TEMPO .
TEMPO TEMI ATEMPO  TEMPO DETERMINATO i i TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO PERSONALE
N Lo AT = TEMPO s ol conrcrricovnd DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (ALNETTO DELLA Ve TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - oV R o D ErER INATO)
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA B (OGGETTO DI SPECIFICI| 8 TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA OGGETTO DISPECIFICI | SANITA" “ b el
INDICATA NELLE. SANITA' E e 19 ‘Colonna L relativo ad
AMM.VA oroRNE Yo Yz) FINANZIAMENTL | Lo b i ‘Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI s
S "ASSENZE A VARIO TITOLO" 12) FTTGrCH
3 3 COLONNA C . 3 COLONNA E (Col A + Col B + Col COLONNA H COLONNAT COLONNALL (Col F + Col G
COLONNA A COLONNAB COLONNAD COLONNA Z T CAD T R COLONNA G COLONNA Z AT CaTTcaZ)
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 165.615 165.615 33.946 220940 220.940 45.261
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA! - - - -
[FONDO RETRIBLZIONE DI POSIZIONE 45.000 45.000 26.667 60.000 60.000 35556
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 750 750 - 1.000 1,000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - .
SERVIZIO 115" - R - .
ALTRE INDENNITA . - - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - R - .
DIRIGENZA e rap 415 4.125 825 5.500 5.500 1.100
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 201972021 competenza 2022 - al neto dioneri ed irap 1186 1.186 238 1594 1594 317
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
e ! ¢ 485 485 115 7 771 153
|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 1.044 1.044 206 1.391 1.391 275
‘ONERI SOCIALL - Indennith di vacanza contratale Tremnio 201972021 competenza
2022 DIRIGENZA PTA 346 346 67 454 454 89
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellre, RIA, FONDI,indenni ncarico dirtore
ipartimento, Retribuzione 115, Al indenita 62785 62.785 19.002 7361 73367 25.336
ONERI SOCIALI - “Triennio
0 s onatale I 141 141 32 219 219 43
y . ZAPTA ESCI "
L DIRIGEN? 217161 - - - E 217161 61791 289.805 E - - - 289,805 82387
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 64316 - - - - 64316 19.307 75631 - - - - 75.631 25743
o TN
e 281477 - - - - 281.477 81098 365.436 - - - - 365.436 108.130
IRAP RAR (Dir. PTA) 351 351 70 467 467 94
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tricnnio 201972021 competenza 2022 (Dir PTA) 101 101 20 135 135 27
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 202212024 competenza 2022 (Dir PTA) 4 a 10 65 65 13
‘TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 3.640.496 - - - 56.204 3.696.700 362.961 4.946.393 - - - 56.204 5.002.597 474.862
31181
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 235.103 3651 238,844 23798 318.196 3651 321847
DI CutIRAP RAR 6.083 - - - - 6.083 164 8.403 - - - - 8403 234
[Dicui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 201972021
|+ Dicui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
o: 1624 - - - 3 1657 136 2.409 - - - 3 2442 167
b1 CulIRAP ELEMENTO (AREA COMPARTO) L1290 3 L166 81 1529 37 81
|costo pERsONAL -

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




