
Gli importi sono espressi in unità di euro

Valore comune ex indennità qualif. Prof.le 2.184.784

Indennità coordinamento 229.428

Indennità professionale specifica 675.267

Posizioni organizzative 286.135

Art 80 comma 2 lettera a)  CCNL 2016‐2018

Risorse del precedente “Fondo per i compensi di lavoro 

straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di 

disagio, pericolo o danno”
4.270.016

Altre risorse a disposizione del fondo (Quota definita al 

01/01/2018 secondo quanto indicato nelle Linee Guida 

Regionali 03/10/2018)
0

7.645.630

Art 80 comma 3 lettera a)  CCNL 2016‐2018

di un importo, su base annua, pari a Euro 91,00 per le unità di 

personale destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 

31/12/2015 (n.  3136  dipendenti), a decorrere dal 31/12/2018 e 

a valere dall’anno 2019

285.376

Art 80 comma 3 lettera c)  CCNL 2016‐2018

Allegato A

dell’importo corrispondente alle retribuzioni individuali di 

anzianità che non saranno più corrisposte al personale cessato dal

servizio a partire dal 2018; l’importo confluisce stabilmente nel 

Fondo dell’anno successivo alla cessazione dal servizio in misura 

intera in ragione d’anno. 

45.737

Art 80 comma 3 lettera c)  CCNL 2016‐2018

Allegato B

dell’importo corrispondente alle retribuzioni individuali di 

anzianità che non saranno più corrisposte al personale cessato dal

servizio a partire dal 2019; l’importo confluisce stabilmente nel 

Fondo dell’anno successivo alla cessazione dal servizio in misura 

intera in ragione d’anno. 

42.227

Art 80 comma 3 lettera c)  CCNL 2016‐2018

Allegato C

dell’importo corrispondente alle retribuzioni individuali di 

anzianità che non saranno più corrisposte al personale cessato dal

servizio a partire dal 2020; l’importo confluisce stabilmente nel 

Fondo dell’anno successivo alla cessazione dal servizio in misura 

intera in ragione d’anno. 

65.830

Totale Fondo al 31/12/2020 (Risorse stabili) 8.084.800

  Decurtazione Fondo (R.I.A.)
a' sensi: 

‐ D. Lgs.vo n. 75/2017

‐ art. 80, comma 5, CCNL 21/05/2018
153.794

FONDO  Anno 2021 7.931.006

Finanziamento per INFERMIERI DI FAMIGLIA 15.649

Unità n. 10

(Decreto R.L. n. 1720 del 12/02/2021 ‐ come da Bilancio Preventivo anno 2021)

Quote RECLUTAMENTO STRAORDINARIO Contact Tracing Emergenza COVID e VACCINAZIONI 2.079
(Decreto DG Welfare n. 12545/2021)

TOTALE FONDO  Provvisorio Anno 2021 7.948.734

Decurtazione Fondo (Infermieri di Famiglia e Contact Tracing Covid) 17.728
a' sensi D. Lgs.vo n. 75/2017

TOTALE FONDO   Anno 2021 7.931.006

CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):
Calcolo cedolini paga emessi anno 2021: n. 35.211 TOT. Dipendenti 2.934,25                                                  
Personale in servizio al 31/12/2018 FTE: 2.985,81                                                  

Differenza ‐  51,56

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2021 € 7.931.006
I fondi contrattuali dell' Area Comparto non subiscono decurtazioni dovute alla diminuzione del personale

in servizio in quanto il totale dei fondi contrattuali  anno 2021 ‐ pari a € 21.205.955                                       
corrisponde al totale dei fondi contrattuali  anno 2016 ‐ pari a € 19.980.350                                       
aumentati dei soli incrementi dovuti all'applicazione del CCNL 21/05/2018 (€ 675.024,99), alla Ridefinizione 

del personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017 (€ 300.580,36), all'incremento del fondo

derivante dalla Conciliazione del 30 giugno 2021 sottoscritta dalle parti innanzi alla Corte d’Appello di Milano, Sez. Lavoro,

in merito alla controversia ex art. 40 del CCNL Comparto Sanità Pubblica del 07.04.1999 (250.000,00)

per un totale di € 1.225.605,35 Differenza anni 2016‐2021 1.225.605                                         

Allegato n. 1

TOTALE Fondo al 31/12/2018

Fondo Condizioni di lavoro e incarichi Art.80 CCNL 21/05/2018

Art 80 comma 2 lettera b) CCNL 2016‐2018

Risorse ex Fondo finanziamento fasce retributive, delle 

posizioni organizzative, del valore comune delle ex 

indennità di qualificazione professionale e indennità 

professionale specifica

ASST RHODENSE - Garbagnate Milanese

Fondo Definitivo anno 2021

Area Comparto Sanità



Gli importi sono espressi in unità di euro

Fasce retributive 8.531.802

Assegni ad personam 5.053

Art.81 comma 2 lettera b ) CCNL 2016‐2018 

Risorse ex fondo della produttività collettiva per il 

miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle 

prestazioni individuali 

Altre risorse a disposizione del fondo 4.013.445

Altre risorse a disposizione del fondo (Quota definita al 

01/01/2018 secondo quanto indicato nelle Linee Guida 

Regionali 03/10/2018)
0

Risorse trasferite del precedente “Fondo per i compensi di 

lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari 

condizioni di disagio, pericolo o danno” dal 2017
85.000

Aumento Fasce retributive art. 81, c.3, lett.a speso  2017 114.235

12.749.535

Art.81 comma 3 lettera a ) CCNL 2016‐2018

Incremento rispetto al Fondo anno 2018 per Nuovo valore delle fasce 

attribuite che gravano sul fondo per effetto di quanto previsto dall’art. 

76 (Incremento degli stipendi tabellari).

Il valore totale delle nuove fasce corrisponde a € 389.649 (114.235 + 

275.414)

275.414

Art.81 comma 4 lettera e ) CCNL 2016‐2018

Allegato C

degli importi corrispondenti ai ratei di RIA del personale cessato dal 

servizio nel corso dell’anno precedente, calcolati in misura pari alle 

mensilità residue dopo la cessazione, computandosi a tal fine, oltre ai 

ratei di tredicesima mensilità, le frazioni di mese superiori a quindici 

giorni.

30.241

Totale Fondo al 31/12/2020 (Risorse Stabili) 13.055.190

  Decurtazione Fondo (R.I.A.)

a' sensi: 

‐ D. Lgs.vo n. 75/2017

‐ art. 81, comma 5, CCNL 21/05/2018

art. 23, comma 2

30.241

FONDO  Anno 2021 13.024.949

Conciliazione del 30/06/2021 innanzi alla Corte d'Appello di Milano,  250.000

Sezione Lavoro (art. 40 CCNL 07/04/1999)

(Recepita con Deliberazione n. 739 del 22/07/2021

Quota Una Tantum per gli anni dal 2010 al 2021

Finanziato con utilizzo del Fondo Rischi per contenzioso personale dipendente (Fondo B.II.2)

Finanziamento per INFERMIERI DI FAMIGLIA 19.520

Unità  n. 10

(Decreto R.L. n. 1720 del 12/02/2021 ‐ come da Bilancio Preventivo anno 2021)

Quote RECLUTAMENTO STRAORDINARIO Contact Tracing Emergenza COVID e VACCINAZIONI 5.058

(Decreto DG Welfare n. 12545/2021)

Premialità aggiuntiva Fiera Milano City 36.875

TOTALE FONDO Provvisorio  Anno 2021 13.336.402

Decurtazione Fondo (Infermieri di Famiglia, Contact Tracing Covid e Premialità Aggiuntiva Fiera Milano City) 61.453
a' sensi D. Lgs.vo n. 75/2017

TOTALE FONDO   Anno 2021 13.274.949

CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):
Calcolo cedolini paga emessi anno 2021: n. 35.211 TOT. Dipendenti 2.934,25                         
Personale in servizio al 31/12/2018 FTE: 2.985,81                         

Differenza ‐  51,56

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2021 € 13.274.949
I fondi contrattuali dell' Area Comparto non subiscono decurtazioni dovute alla diminuzione del personale

in servizio in quanto il totale dei fondi contrattuali  anno 2021 ‐ pari a € 21.205.955              
corrisponde al totale dei fondi contrattuali  anno 2016 ‐ pari a € 19.980.350              
aumentati dei soli incrementi dovuti all'applicazione del CCNL 21/05/2018 (€ 675.024,99), alla Ridefinizione 

del personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017 (€ 300.580,36), all'incremento del fondo

derivante dalla Conciliazione del 30 giugno 2021 sottoscritta dalle parti innanzi alla Corte d’Appello di Milano, Sez. Lavoro,

in merito alla controversia ex art. 40 del CCNL Comparto Sanità Pubblica del 07.04.1999 (250.000,00)

per un totale di € 1.225.605,35 Differenza anni 2016‐2021 1.225.605                

Fondo premialità e fasce Art.81 CCNL 21/05/2018
Art.81 comma 2 lettera a) CCNL 2016‐2018 

Risorse ex Fondo finanziamento fasce retributive, delle 

posizioni organizzative, del valore comune delle ex indennità 

di qualificazione professionale e indennità professionale 

specifica

ASST RHODENSE - Garbagnate Milanese
Area Comparto Sanità

TOTALE Fondo al 31/12/2018

Fondo Definitivo anno 2021



Allegato  A

Incremento dall'anno 2019 dell' importo annuo della retribuzione individuale di anzianità 
(differenza RIA cessati/assunti anno 2018)  -  (Art 80 comma 3 lettera c) CCNL 2016-2018)  (Art.81 comma 4 lettera e ) CCNL 2016-2018)

Matricola Cognome Nome Data cessazione
 Importo 

mensile 

 Art. 80 

Fondo cond. lavoro 

e incarichi

(Importo Annuo) 

Ruolo Descrizione

569 SORMANI ANNAMARIA ISABELLA 17/01/2018 111,24    1.446,12                    103 SANITARIO Comparto

575 GALIMBERTI MIRIAM 01/05/2018 110,02    1.430,26                    103 SANITARIO Comparto

731 VAROTTO MAURIZIO 01/01/2019 18,18      236,34                       103 SANITARIO Comparto

1578 MONTI LUIGIA GIANNA 01/05/2018 95,30      1.238,90                    103 SANITARIO Comparto

1691 GARBAGNATI DONATELLA 01/09/2018 92,75      1.205,75                    103 SANITARIO Comparto

1974 MASCAZZINI MARINELLA 01/05/2018 4,03        52,39                         103 SANITARIO Comparto

1988 LUPI DORIANO CESARE 01/08/2018 1,83        23,79                         303 TECNICO Comparto

9157 ISAIA MARINA 01/11/2018 77,53      1.007,89                    303 TECNICO Comparto

9229 MOLINARO SIMONETTA 01/10/2018 136,74    1.777,62                    403 AMMINISTRATIVO Comparto

9562 VACCARI ORNELLA 01/07/2018 92,75      1.205,75                    103 SANITARIO Comparto

9636 BASILICO LUIGI 01/11/2018 67,18      873,34                       303 TECNICO Comparto

20579 RADICE MARIA ROSA 01/08/2018 48,25      627,25                       403 AMMINISTRATIVO Comparto

21838 BIAGINI PIER LUISA 01/11/2018 73,81      959,53                       103 SANITARIO Comparto

22059 ZAMPIERI MARI 01/01/2019 35,34      459,42                       103 SANITARIO Comparto

23084 RIMOLO CONCETTA 01/06/2018 6,24        81,12                         303 TECNICO Comparto

23408 FRASCA GIULIANA 01/08/2018 1,04        13,52                         303 TECNICO Comparto

28472 PEDRINI GIGLIOLA RITA 01/04/2018 6,22        80,86                         303 TECNICO Comparto

28474 BAGATTINI RITA 01/02/2018 77,36      1.005,68                    103 SANITARIO Comparto

29952 BAROVIER STEFANIA 01/01/2019 83,03      1.079,39                    103 SANITARIO Comparto

53812 MAGGIO GAETANA 01/01/2019       44,28    575,64                       303 TECNICO Comparto

60015 FRASCA TERESA 01/04/2018 78,78      1.024,14                    103 SANITARIO Comparto

60096 GERARDI FLORA 01/12/2018 35,50      461,50                       103 SANITARIO Comparto

60854 PESSINA PIERA 01/08/2018 77,74      1.010,62                    103 SANITARIO Comparto

60986 RAIMONDI ADELIA PAOLA 01/01/2019       86,82    1.128,66                    303 TECNICO Comparto

60993 SIRONI DONATELLA 01/08/2018 106,36    1.382,68                    103 SANITARIO Comparto

61003 CASATI MARIA AGOSTINA 01/11/2018 82,20      1.068,60                    303 TECNICO Comparto

61005 OTTOBONI GRAZIELLA 01/11/2018 106,37    1.382,81                    103 SANITARIO Comparto

61015 MESSINA ROSARIA 17/12/2018 88,97      1.156,61                    103 SANITARIO Comparto

61034 SANGIOVANNI FILOMENA 01/04/2018 86,28      1.121,64                    103 SANITARIO Comparto

61048 SECOLA ANTONIO 01/03/2018 91,82      1.193,66                    303 TECNICO Comparto

61067 SCORDAMAGLIA ANNA MARIA 01/01/2019       82,85    1.077,05                    303 TECNICO Comparto

61072 DELLA FOGLIA MARINELLA 01/01/2019       82,85    1.077,05                    303 TECNICO Comparto

61091 DELLEDONNE ADRIANA 01/01/2019       82,45    1.071,85                    303 TECNICO Comparto

61097 BIOLCATI GLORIA 01/07/2018 97,91      1.272,83                    103 SANITARIO Comparto

61100 MAGGIONI IVANA TERRY 01/10/2018 100,81    1.310,53                    103 SANITARIO Comparto

61125 DE MONTE MARINA 01/03/2018 80,34      1.044,42                    103 SANITARIO Comparto

61290 DELLAPORTA LUISA 01/02/2018 84,70      1.101,10                    403 AMMINISTRATIVO Comparto

61294 ASTE ROSANNA 01/04/2018 88,49      1.150,37                    403 AMMINISTRATIVO Comparto

61298 FAVINI MARILENA 01/12/2018 87,57      1.138,41                    403 AMMINISTRATIVO Comparto

61316 COMIN MAURIZIA 01/12/2018 82,32      1.070,16                    403 AMMINISTRATIVO Comparto

70012 ARIBONI CRISTINA 21/12/2018 56,29      731,77                       403 AMMINISTRATIVO Comparto

70273 GIRALDO FIORELLA 01/03/2018 31,93      415,09                       303 TECNICO Comparto

73183 RAMON PAOLA 01/10/2018 6,10        79,30                         403 AMMINISTRATIVO Comparto

73200 CRIPPA MARIA BEATRICE 01/10/2018 5,49        71,37                         303 TECNICO Comparto

73351 MUNARIN DANIELA 01/06/2018 2,44        31,72                         103 SANITARIO Comparto

73434 LARUCCIA DINA 01/07/2018 1,11        14,43                         303 TECNICO Comparto

77934 ORI MARCO 01/10/2018 9,36        121,68                       303 TECNICO Comparto

5100181 DALOISO ROSARIA ANTONIETTA 01/11/2018 86,86      1.129,18                    103 SANITARIO Comparto

5100208 MENON LAURA 01/07/2018 92,75      1.205,75                    103 SANITARIO Comparto

5100209 ZANNIN MARIA ANTONIETTA 31/12/2018 92,75      1.205,75                    103 SANITARIO Comparto

5100283 MERCOLEDISANTO ROSARIA 01/12/2018 45,23      587,99                       303 TECNICO Comparto

5100303 PAPASSO LETIZIA 01/01/2019       44,68    580,84                       303 TECNICO Comparto

5100631 BRAMBILLA ROSANGELA 01/12/2018 20,31      264,03                       103 SANITARIO Comparto

5100674 PORRO EDOARDA 01/05/2018 17,47      227,11                       403 AMMINISTRATIVO Comparto

5102475 NEBULONI GIORGIO 01/02/2018 111,24    1.446,12                    103 SANITARIO Comparto

TOTALE 45.737,38             

ASST - RHODENSE - Garbagnate Milanese
Area Comparto Sanità



Allegato  B

Incremento dall'anno 2020 dell' importo annuo della retribuzione individuale di anzianità 
(differenza RIA cessati/assunti anno 2019)  -  (Art 80 comma 3 lettera c) CCNL 2016-2018)  (Art.81 comma 4 lettera e ) CCNL 2016-2018)

Matricola Cognome Nome Data dimissione  importo mensile 
Art. 80 - Fondo 

Condizioni di lavoro 
e incarichi

Ruolo Descrizione

1526 BONISSONI ROSARIA 01/09/2019 77,60                                             1.008,80    103 SANITARIO Comparto

1566 GERVASONI MARIA 01/01/2020 22,79                                                296,27    303 TECNICO Comparto

1667 MORETTI LORENZA 01/07/2019 41,66                                                541,58    103 SANITARIO Comparto

1710 CUOMO FILOMENA 01/11/2019 34,19                                                444,47    303 TECNICO Comparto

1763 DONARELLI ELENA MATILDE 01/06/2019 64,63                                                840,19    103 SANITARIO Comparto

1808 GHIANI VALERIA 01/08/2019 82,33                                             1.070,29    103 SANITARIO Comparto

2121 RUSSO VINCENZA 01/12/2019 88,01                                             1.144,13    103 SANITARIO Comparto

9097 PORRO CARLA GIOVANNA 01/07/2019 82,33                                             1.070,29    403 AMMINISTRATIVO Comparto

9159 LAVEZZARI GIUSEPPE ERNESTO 01/06/2019 93,39                                             1.214,07    103 SANITARIO Comparto

9201 MILELLA STELLA 01/09/2019 77,53                                             1.007,89    303 TECNICO Comparto

9432 CASCIO PIERINA 01/10/2019 89,79                                             1.167,27    403 AMMINISTRATIVO Comparto

9553 OLIVARI ROCCO 01/10/2019 92,75                                             1.205,75    103 SANITARIO Comparto

9681 MORO MARZIA 01/12/2019 68,96                                                896,48    403 AMMINISTRATIVO Comparto

9701 GUIDI VINCENZINA 01/04/2019 60,36                                                784,68    303 TECNICO Comparto

9759 CARRARA MANUELA 01/10/2019 92,84                                             1.206,92    103 SANITARIO Comparto

20067 FRANCESCONI ELEONORA RENATA 01/10/2019 17,94                                                233,22    103 SANITARIO Comparto

20499 DOTTI ALBERTO ANTONIO 01/10/2019 41,23                                                535,99    303 TECNICO Comparto

20630 MONTALBANO MARIO 01/09/2019 57,83                                                751,79    103 SANITARIO Comparto

20712 LATORA ANTONINO 01/02/2019 32,15                                                417,95    303 TECNICO Comparto

20780 LATRONICO ANNA 01/12/2019 29,14                                                378,82    303 TECNICO Comparto

22132 SUSANI DANIELA 01/07/2019 32,25                                                419,25    303 TECNICO Comparto

23451 TUNISI GIUSEPPA 01/12/2019 88,96                                             1.156,48    103 SANITARIO Comparto

23872 POLATO ORNELLA 01/02/2019 45,88                                                596,44    403 AMMINISTRATIVO Comparto

29294 GIURDANELLA ROSARIA 01/07/2019 72,86                                                947,18    403 AMMINISTRATIVO Comparto

50225 BUZZONI ERMENGARDA 04/11/2019 13,24                                                172,12    103 SANITARIO Comparto

52456 CARLUCCIO MARIA ANGELA 01/06/2019 95,91                                             1.246,83    103 SANITARIO Comparto

60023 CERIANI ANTONIO 01/04/2019 46,12                                                599,56    303 TECNICO Comparto

60037 CORREIA DE OLIVEIRA ANA CLARA 01/08/2019 44,10                                                573,30    303 TECNICO Comparto

60201 SITTARO ROBERTO 01/01/2020 4,68                                                     60,84    303 TECNICO Comparto

60205 OCCHIPINTI FRANCA 01/08/2019 3,64                                                     47,32    403 AMMINISTRATIVO Comparto

60206 AGRINI MARIO  CLAUDIO 15/10/2019 36,43                                                473,59    103 SANITARIO Comparto

60207 RINGOLI ANGELO 01/01/2020 4,27                                                     55,51    303 TECNICO Comparto

61009 ZUCCA TORQUATO 01/12/2019 96,41                                             1.253,33    103 SANITARIO Comparto

61013 COLOMBO CARLO 01/07/2019 83,76                                             1.088,88    403 AMMINISTRATIVO Comparto

61021 CORVINO DOMENICO 01/08/2019 103,43                                           1.344,59    103 SANITARIO Comparto

61045 PETRUNGARO TERESA 01/01/2020 81,45                                             1.058,85    303 TECNICO Comparto

61049 BIGHE' GIOVANNA 01/01/2020 81,06                                             1.053,78    303 TECNICO Comparto

61051 BORGHETTI GABRIELLA 01/01/2020 88,00                                             1.144,00    103 SANITARIO Comparto

61071 LECCHI ORNELLA 01/07/2019 81,28                                             1.056,64    303 TECNICO Comparto

61084 PERIMBELLI OSVALDO 01/07/2019 82,60                                             1.073,80    303 TECNICO Comparto

61122 GOZZI DEANA 01/01/2020 82,68                                             1.074,84    103 SANITARIO Comparto

61124 RAVERTA DONATA 01/11/2019 82,13                                             1.067,69    103 SANITARIO Comparto

61126 CROCI AURORA 01/01/2020 82,13                                             1.067,69    103 SANITARIO Comparto

61160 TRAMMANNONE GIULIA 01/12/2019 77,54                                             1.008,02    103 SANITARIO Comparto

61164 DELLA RICCA LIVIANA 01/11/2019 57,82                                                751,66    303 TECNICO Comparto

62934 CORDONI DONATELLA 01/11/2019 96,24                                             1.251,12    103 SANITARIO Comparto

72087 COCO MARIANNA 01/01/2020 21,00                                                273,00    303 TECNICO Comparto

5001915 FIDANZIA PASQUA 01/03/2019 90,97                                             1.182,61    103 SANITARIO Comparto

5003228 ADAMI MARIANGELA 01/12/2019 97,41                                             1.266,33    103 SANITARIO Comparto

5100239 CERIANI CARLA 06/06/2019 49,48                                                643,24    403 AMMINISTRATIVO Comparto

5100307 MORLINO ANNA 01/09/2019 44,68                                                580,84    403 AMMINISTRATIVO Comparto

5100418 BIONDI ILEANA 16/06/2019 53,10                                                690,30    103 SANITARIO Comparto

5100671 PEDRAZZOLI BRUNETTA 26/09/2019 9,86                                                   128,18    303 TECNICO Comparto

TOTALE 42.624,66                  

Matricola Cognome Nome Data assunzione  importo mensile 
Art. 80 Fondo 

Condizioni di lavoro 
e incarichi

Ruolo Descrizione

33577 COLOMBO LAURA 01/08/2019 30,61                                                397,93    303 TECNICO Comparto

TOTALE 397,93                        

Totale RIA Personale del Comparto Cessato 2019 - Art 80 c. 3 lett. c) CCNL 2016-2018 42.226,73         

 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, IL VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI 
QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA 



Allegato  C

Incrementodall' anno 2021 dell' importo annuo della retribuzione individuale di anzianità 
(differenza RIA cessati/assunti anno 2020)  -  (Art 80 comma 3 lettera c) CCNL 2016-2018)  (Art.81 comma 4 lettera e ) CCNL 2016-2018)

Matr. Cognome Nome Data 
dimissione

 importo 
mensile 

Art. 81 - Fondo 
premialità e 

fasce

Art. 80 - 
Fondo 

Condizioni di 
lavoro e 
incarichi

Ruolo Descrizione

565 MINORA SUSANNA 01/02/2020 88,24            1.051,53              1.147,12            403 AMMINISTRATIVO Comparto

1541 MARTELLI MARIA DANIELA 01/02/2020 82,33            981,10                 1.070,29            103 SANITARIO Comparto

1543 ESPOSITO CATERINA 22/06/2020 70,58            477,59                 917,54               303 TECNICO Comparto

1548 LO GIUDICE VIRGINIA 01/02/2020 77,78            926,88                 1.011,14            303 TECNICO Comparto

1552 LA SORTE ANGELA 01/03/2020 77,53            839,91                 1.007,89            303 TECNICO Comparto

1638 POLO GIOVANNA 01/12/2020 52,18            56,53                   678,34               303 TECNICO Comparto

1654 COCCIA GIUSEPPINA 01/05/2020 60,36            523,12                 784,68               303 TECNICO Comparto

1675 PACETTO LIDIA 01/05/2020 75,59            655,11                 982,67               103 SANITARIO Comparto

1685 CHIEREGATO NADIA 01/10/2020 75,59            245,67                 982,67               103 SANITARIO Comparto

1697 COCCIA GIOVANNINA 01/08/2020 60,36            326,95                 784,68               303 TECNICO Comparto

1698 MURGIA FELICITA 01/08/2020 60,36            326,95                 784,68               403 AMMINISTRATIVO Comparto

1766 ANDRIOLA ANNA 01/04/2020 79,96            779,61                 1.039,48            103 SANITARIO Comparto

1823 MARAGNA EUGENIA MARIA 03/12/2020 35,94            36,62                   467,22               103 SANITARIO Comparto

1835 SERAFIN LIVIA 01/11/2020 19,45            42,14                   252,85               303 TECNICO Comparto

2442 FAVA MARIAGRAZIA 01/10/2020 69,54            226,01                 904,02               103 SANITARIO Comparto

9147 ROMANO ANGELO 01/08/2020 77,53            419,95                 1.007,89            303 TECNICO Comparto

9362 COLOMBO IVANA 01/02/2020 94,88            1.130,65              1.233,44            403 AMMINISTRATIVO Comparto

9388 PIZZABALLA GIULIANO 01/11/2020 92,75            200,96                 1.205,75            103 SANITARIO Comparto

9456 LUINETTI TIZIANA 01/03/2020 103,99         1.126,56              1.351,87            403 AMMINISTRATIVO Comparto

9505 COLOMBO DANIELA 01/04/2020 77,53            755,92                 1.007,89            303 TECNICO Comparto

9536 GUGLIOTTA MARIA ROSA 01/09/2020 82,33            356,76                 1.070,29            103 SANITARIO Comparto

9573 ROSAVALLE ROSA 01/07/2020 60,36            392,34                 784,68               303 TECNICO Comparto

9638 FORTE DOMENICA 09/05/2020 77,53            651,92                 1.007,89            303 TECNICO Comparto

9659 SARCHI RITA SIMONETTA 01/02/2020 64,81            772,32                 842,53               403 AMMINISTRATIVO Comparto

9707 BORRELLI ANTONIO 01/02/2020 61,38            731,45                 797,94               103 SANITARIO Comparto

9995 CATTANEO GIORGIO CLEMENTINO 01/05/2020 67,89            588,38                 882,57               303 TECNICO Comparto

10001 GIUDICI MARIA LETIZIA 01/09/2020 75,59            327,56                 982,67               103 SANITARIO Comparto

10002 AROSIO GIULIANA ANTONIA 01/09/2020 75,59            327,56                 982,67               103 SANITARIO Comparto

10196 FARINA MARIA IDA 01/05/2020 71,99            623,91                 935,87               103 SANITARIO Comparto

20105 MULAZZANI MARGHERITA 01/02/2020 88,55            1.055,22              1.151,15            103 SANITARIO Comparto

20118 MELONI COSTANTINA 01/08/2020 100,82         546,11                 1.310,66            103 SANITARIO Comparto

20387 MELIS MARINA ALDA 01/08/2020 44,94            243,43                 584,22               403 AMMINISTRATIVO Comparto

20658 ANDREOLI VALTER 01/12/2020 92,75            100,48                 1.205,75            403 AMMINISTRATIVO Comparto

22134 CAMPANATI ANNA MARIA 01/10/2020 20,62            67,02                   268,06               303 TECNICO Comparto

22705 MONETTI MARIA 17/11/2020 12,87            19,95                   167,31               303 TECNICO Comparto

22721 RAIA MARIANEVE 24/12/2020 41,53            10,72                   539,89               303 TECNICO Comparto

24108 CARUGATI ROSALINDA 01/05/2020 75,59            655,11                 982,67               103 SANITARIO Comparto

24810 MARZORATI MICHELE 01/10/2020 36,43            118,40                 473,59               103 SANITARIO Comparto

26175 DEMURO LAURA 01/12/2020 70,50            76,38                   916,50               103 SANITARIO Comparto

26177 FRANCESCHETTI ELISABETTA 01/04/2020 68,93            672,07                 896,09               103 SANITARIO Comparto

28485 BIANCHI STELLA MARIA 01/05/2020 93,93            814,06                 1.221,09            103 SANITARIO Comparto

30100 NUZZOLO GILDA 01/09/2020 67,70            293,37                 880,10               403 AMMINISTRATIVO Comparto

60000 CERIANI CARLA 01/02/2020 61,03            727,27                 793,39               103 SANITARIO Comparto

60002 REPOSSINI LOREDANA CARLA 01/03/2020 59,93            649,24                 779,09               303 TECNICO Comparto

60021 LA MORTICELLA ANNA 01/10/2020 67,33            218,82                 875,29               103 SANITARIO Comparto

60041 ORRU CHIARA 17/09/2020 45,41            168,77                 590,33               303 TECNICO Comparto

60115 GURGO MARZIA 01/12/2020 41,45            44,90                   538,85               103 SANITARIO Comparto

60119 VOLPI FRANCESCO 01/10/2020 25,25            82,06                   328,25               303 TECNICO Comparto

60122 GUERRIERO PASQUALE 01/11/2020 31,95            69,23                   415,35               103 SANITARIO Comparto

60202 RISCHIO PIETRO 01/10/2020 4,88              15,86                   63,44                 303 TECNICO Comparto

60229 TURETTA ADRIANA 01/08/2020 2,60              14,08                   33,80                 303 TECNICO Comparto

60246 GARRAFFO FRANCESCO 01/02/2020 7,32              87,23                   95,16                 303 TECNICO Comparto

61027 IMPERATO GENNARO 01/05/2020 92,30            799,93                 1.199,90            103 SANITARIO Comparto

61066 OGLIALORO RAFFAELA LUCIA 01/03/2020 92,77            1.005,01              1.206,01            103 SANITARIO Comparto

61070 BURDO MATTIAWLADIMIRO 01/08/2020 81,81            443,14                 1.063,53            403 AMMINISTRATIVO Comparto

61074 CAVALLO GIOVANNA 01/05/2020 92,30            799,93                 1.199,90            103 SANITARIO Comparto

61087 COLLEONI FRANCESCA 01/12/2020 87,56            94,86                   1.138,28            103 SANITARIO Comparto

61107 FRUMENTO ALESSANDRA 01/09/2020 74,77            324,00                 972,01               103 SANITARIO Comparto

61141 BOSONI MARILENA 01/10/2020 76,18            247,59                 990,34               103 SANITARIO Comparto

61144 TONELLO MARINELLA 01/08/2020 76,18            412,64                 990,34               103 SANITARIO Comparto

61148 FERA MARIA GRAZIA 01/07/2020 56,98            370,37                 740,74               403 AMMINISTRATIVO Comparto

61752 MARTINEZ PAOLO 01/04/2020 77,53            755,92                 1.007,89            103 SANITARIO Comparto

70168 COLOGNESI RAFFAELE 01/09/2020 49,40            214,07                 642,20               303 TECNICO Comparto

72860 GENNARO LUCIA 17/11/2020 12,19            18,89                   158,47               103 SANITARIO Comparto

72925 CIMBRO ADRIANO 12/11/2020 9,36              16,85                   121,68               303 TECNICO Comparto

5E+06 CARRABBA LUIGIA 01/12/2020 76,77            83,17                   998,01               103 SANITARIO Comparto

5E+06 NIZZARDO LUCIA 01/08/2020 44,28            239,85                 575,64               303 TECNICO Comparto

5E+06 RAMPOLDI GABRIELLA 05/06/2020 75,60            563,22                 982,80               103 SANITARIO Comparto

5E+06 ZOPPE LOREDANA 31/10/2020 47,58            103,09                 618,54               303 TECNICO Comparto

5E+06 BANFI GIOVANNA 01/03/2020 35,22            381,55                 457,86               103 SANITARIO Comparto

5E+06 CICCHINO ANNA 01/04/2020 73,34            715,07                 953,42               103 SANITARIO Comparto

1544 MAMBRETTI PASQUALE 31/12/2020 76,01            ‐                       988,13               303 TECNICO Comparto

60016 BASILICO FULVIA ELDA MARINA 31/12/2020 71,42            ‐                       928,46               103 SANITARIO Comparto

60038 URSO ROSARIA MARIA 31/12/2020 63,76            ‐                       828,88               103 SANITARIO Comparto

61044 PASTORI ANGELO 31/12/2020 104,58         ‐                       1.359,54            103 SANITARIO Comparto

61300 ZAMBELLI MARIO 31/12/2020 79,15            ‐                       1.028,95            403 AMMINISTRATIVO Comparto

5E+06 LANGELLA LUISA 31/12/2020 59,61            ‐                       774,93               403 AMMINISTRATIVO Comparto

5E+06 ORLANDI BRUNA 31/12/2020 76,19            ‐                       990,47               103 SANITARIO Comparto

5E+06 TODISCO TIZIANA 31/12/2020 60,20            ‐                       782,60               103 SANITARIO Comparto

5E+06 MUCCI GRAZIA PIA 31/12/2020 8,55              ‐                       111,15               403 AMMINISTRATIVO Comparto

TOTALE 30.240,85         65.829,92      

Totale RIA Personale del Comparto Cessato 2020 - Art 80 c. 3 lett. c) CCNL 2016-2018 65.829,92                               
Totale RIA Personale del Comparto Cessato 2020 - Art.81 c. 4 lett. e ) CCNL 2016-2018 30.240,85                               

 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, IL VALORE COMUNE DELL'EX 
INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA 



Gli importi sono espressi in unità di euro

FONDO "COMPETENZE ACCESSORIE" 

Assegnazione di AREU derivante da Scheda 

Bilancio Consuntivo 2021 

(Indennità Ente Quota fondo, Tot. Turni, 

Notturne, Festive, Straordinari, 

Reperibilità) ex Art. 43 C.C.N.L. 

01/09/1995 e s.m.i.

7.946

TOTALE FONDO Definitivo anno 2021 7.946

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA 

PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL 

PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI 

INDIVIDUALI

Assegnazione di AREU derivante da Scheda 

Bilancio Consuntivo 2021

ex Art. 46 C.C.N.L. 01/09/1995 e s.m.i. 18.383

TOTALE FONDO Definitivo anno 2021 18.383

ASST RHODENSE - Garbagnate Milanese

FONDI Definitivi Anno 2021 - Area Comparto ESACRI (ex Croce Rossa)


