
All. 1.1

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2018:
(Certificato dal Collegio dei Revisori - come da art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019)

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 9.719.105,00              

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA  Anno 2018 € 331.137,36                 

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. Anno 2018 € 64.432,67                   

EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 417.664,63                 

EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA  Anno 2018 € 159.517,26                 

FONDO AL 31.12.2018 € 10.691.856,92           

Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019  c 3. L’importo è stabilmente incrementato:
lett a) di un importo, su base annua, pari a Euro 248,30 per le unità di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015, 
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo

AREA DIRIGENZA MEDICA n. dipendenti 563 € 139.792,90                     

AREA DIRIGENZA SANITARIA n. dipendenti 57 € 14.153,10                       

AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. n. dipendenti 2 € 496,60                             

FONDO AL 31.12.2019 € 10.846.299,52           
Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati dal servizio nel 2019
(art. 94, c. 3, lett. b,  CCNL 2016/2018) € 91.755,30                   

Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati dal servizio nel 2020
(art. 94, c. 3, lett. b,  CCNL 2016/2018) € 86.230,56                   

Risorse comma 435 bis , articolo1, Legge 205/2017 € 57.530,00                       
(derivanti da Scheda Assestamento 2021 -  in deroga all'art. 23, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)

TOTALE FONDO   € 11.081.815,38                

Decurtazione Fondo (RIA assunti/cessati)
- D. Lgs.vo 75/2017 art. 23
- art. 94, c. 6, CCNL 19.12.2019 € 177.985,86                     

TOTALE FONDO   anno 2021 € 10.903.829,52                  

CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):
anno 2021: Calcolo cedolini paga emessi n. 7.104 TOT. Dipendenti 592                                  
al 31/12/2018 FTE: Medici n. 547,2 - Sanitari n. 58,1 - Dirig.Prof.Sanit. N. 2                          TOT. 607                                  

Differenza 15 -                                   

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2021 € 10.903.829,52           

I fondi contrattuali della dirigenza Area Sanità non subiscono decurtazioni dovute alla diminuzione del 
personale in servizio in quanto il totale dei fondi contrattuali anno 2021 pari a € 13.637.127,75
corrisponde al totale dei fondi contrattuali anno 2018 pari a € 12.839.020,37
aumentati dei soli incrementi dovuti all'applicazione del CCNL 17/12/2020 (€ 457.667,60), alla Ridefinizione 
del personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017 (€ 91.893,78), all'incremento del fondo della dirigenza  
delle professioni sanitarie  nell'anno 2019 autorizzato da Regione Lombardia (€ 36.904,00), nonché all'importo 
delle risorse senza carattere di stabilità di cui alla L. 205/2017 per il solo anno 2021 (€ 211.642,00) - 
per un totale di € 798.107,38 Differenza anni 2016-2021 798.107,38

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE

(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

 FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 

Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2021

AREA della SANITA'



All.  1.2

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2018:
(Certificato dal Collegio dei Revisori - come da art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019)

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 434.847,03             

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA  Anno 2018 € 69.014,03                

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. Anno 2018 € 5.120,90              

EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 44.979,59                

EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA  Anno 2018 € 46.890,79                

FONDO AL 31.12.2018 € 600.852,34          

Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L’importo è stabilmente incrementato:
a) di un importo, su base annua, pari a Euro 162,50 per le unità di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015, 
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo

AREA DIRIGENZA MEDICA n. dipendenti 563 € 91.487,50                

AREA DIRIGENZA SANITARIA n. dipendenti 57 € 9.262,50                  

AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. n. dipendenti 2 € 325,00                     

Premialità aggiuntiva Fiera Milano City € 13.909,20                

Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati dal servizio nel 2020
(art. 95, c. 4, lett. a,  CCNL 2016/2018) € 29.457,41                
TOTALE FONDO  € 745.293,95             

Decurtazione Fondo (Premialità Aggiuntiva Fiera Milano City e R.I.A.) € 43.366,61                
a' sensi D. Lgs.vo n. 75/2017 e art. 95, c. 6, CCNL 19/12/2019

TOTALE FONDO   Anno 2021 701.927,34             

CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):
anno 2021: Calcolo cedolini paga emessi n. 7.104 TOT. Dipendenti 592                           
al 31/12/2018 FTE: Medici n. 547,2 - Sanitari n. 58,1 - Dirig.Prof.Sanit. N. 2    TOT. 607                           

Differenza 15 -                            

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2021 € 701.927,34          
I fondi contrattuali della dirigenza Area Sanità non subiscono decurtazioni dovute alla diminuzione del 
personale in servizio in quanto il totale dei fondi contrattuali anno 2021 pari a € 13.637.127,75
corrisponde al totale dei fondi contrattuali anno 2018 pari a € 12.839.020,37
aumentati dei soli incrementi dovuti all'applicazione del CCNL 17/12/2020 (€ 457.667,60), alla Ridefinizione 
del personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017 (€ 91.893,78), all'incremento del fondo della dirigenza  
delle professioni sanitarie  nell'anno 2019 autorizzato da Regione Lombardia (€ 36.904,00), nonché all'importo 
delle risorse senza carattere di stabilità di cui alla L. 205/2017 per il solo anno 2021 (€ 211.642,00) - 
per un totale di € 798.107,38 Differenza anni 2016-2021 798.107,38

   FONDO DEFINITIVO ANNO 2021

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE

(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019

AREA della SANITA'



All.  1.3

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2018:
(Certificato dal Collegio dei Revisori - come da art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019)

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 1.617.136,34          

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA  Anno 2018 € 32.058,56                

EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 15.065,26                

EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA  Anno 2018 € 10.848,73                

FONDO AL 31.12.2018 € 1.675.108,89       

Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L’importo è stabilmente incrementato:
a) di un importo, su base annua, pari a Euro 325,00 per le unità di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015, 
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo

AREA DIRIGENZA MEDICA n. dipendenti 563 € 182.975,00              

AREA DIRIGENZA SANITARIA n. dipendenti 57 € 18.525,00                

AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. n. dipendenti 2 € 650,00                     

FONDO AL 31.12.2019 € 1.877.258,89       

Risorse comma 435 , articolo1, Legge 205/2017 € 154.112,00              
(derivanti da Scheda Assestamento 2021 -  in deroga all'art. 23, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)

TOTALE FONDO   Anno 2021 € 2.031.370,89          

CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):

anno 2021: Calcolo cedolini paga emessi n. 7.104 TOT. Dipendenti 592                          

al 31/12/2018 FTE: Medici n. 547,2 - Sanitari n. 58,1 - Dirig.Prof.Sanit. N. 2    TOT. 607                          

Differenza 15 -                            

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2021 € 2.031.370,89       
I fondi contrattuali della dirigenza Area Sanità non subiscono decurtazioni dovute alla diminuzione del 
personale in servizio in quanto il totale dei fondi contrattuali anno 2021 pari a € 13.637.127,75
corrisponde al totale dei fondi contrattuali anno 2018 pari a € 12.839.020,37
aumentati dei soli incrementi dovuti all'applicazione del CCNL 17/12/2020 (€ 457.667,60), alla Ridefinizione 
del personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017 (€ 91.893,78), all'incremento del fondo della dirigenza  
delle professioni sanitarie  nell'anno 2019 autorizzato da Regione Lombardia (€ 36.904,00), nonché all'importo 
delle risorse senza carattere di stabilità di cui alla L. 205/2017 per il solo anno 2021 (€ 211.642,00) - 
per un totale di € 798.107,38 Differenza anni 2016-2021 798.107,38

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE

(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO
Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019

  FONDO DEFINITIVO ANNO 2021

AREA della SANITA'
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