All. 1.1  alla Determinazione n. 766 del 16/07/2020- Area Dirigenza Medica

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI GARBAGNATE MILANESE

AREA DIRIGENZA MEDICA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2019

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017 € 9.719.105,00
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entita gia determinata al 31/12/2016)
1. Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2016 - all. 1.1 a
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 54 c. 2 CCNL 3/11/2005) € 7.420,53
2. Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2016
(art. 9 c. 3 II biennio CCNL 2000/2001) all. 1.1 b € 50.724,57
3. Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2017
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 54 c. 2 CCNL 3/11/2005) € -
4. Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2017
(art. 9 c. 3 II biennio CCNL 2000/2001) all. 1.1 c € 91.800,67
5. Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2018 - all. 1.1 d
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 54 c. 2 CCNL 3/11/2005) € 14.841,06
6. Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2018
(art. 9 c. 3 II biennio CCNL 2000/2001) all. 1.1 e € 113.890,79
TOTALE FONDO 2018 (comprensivo di Assegni Personali e RIA cessati) € 9.997.782,62
Decurtazione Fondo (Assegni Personali e RIA cessati) € 278.677,62
- Legge n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge Stabilita 2014) art. 1, comma 456
- DGR X/2989 del 23.12.2014 (Punto 2.6.2.6.) - Regole 2015
- Nota R.L. Prot. G1.2016.0021457 del 20/06/2016
TOTALE FONDO Anno 2018 € 9.719.105,00
(recepito con determina n. 461/2019/DD del 15.05.2019)
Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:
lett. a) di un importo, su base annua, pari a Euro 248,30 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo
n. dipendenti 541 € 134.330,30
TOTALE FONDO Definitivo Anno 2019 € 9.853.435,30




All.1.1a

FONDO PER INDENNITA' DI SPECIFICITA' MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON
INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2016
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 54 c. 2 CCNL 5/11/2005

ASSEGNI PERSONALI DIRIGENTI CESSATI 2016 DI EX II LIVELLO

CAZZULANI |ALBERTO cessato il 30/11/2016 annuo €

7.420,53

Totale €

7.420,53




All. 1.1

b -

FONDO PER INDENNITA' DI SPECIFICITA' MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON INCARICO
DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

Incremento dall'1/1/2017 dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei
dirigenti cessati dal servizio nel corso dell'anno 2016 (art. 9 c. 3 IT biennio CCNL

2000/ 2001) Descrizione . )
Data .. importo| importo
Matr. | Cognome Nome s posizione -
dimissione . mensile|{ annuo
funzionale

25068(ARZINI ALDO 03-ott-16|DIRIGENTE MEDICO 180,42| 2.345,46

25229|BOCCALON LUCA 30-nov-16|(DIRIGENTE MEDICO 173,42 2.254,46

141|CASTAGNOLA |GIOVANNI P. 31-ago-16|DIRIGENTE MEDICO 678,98| 8.826,74

177|CATTANEO SILVANA A. 31-ago-16|DIRIGENTE MEDICO 297,88 3.872,44

24315(DE BERNARDI [GIORGIO 31-ott-16|DIRIGENTE MEDICO 483,38| 6.283,94

61520 MORESCHI CRISTINA 30-giu-16[DIRIGENTE MEDICO 297,28 3.864,64

61474|OCCHIPINTI MARCO MARIO 30-giu-16|DIRIGENTE MEDICO 169,19 2.199,47

321|PETROCCHI LUCA 30-set-16|DIRIGENTE MEDICO 267,36 3.475,68

23066 (SIRONI CLAUDIANO 30-nov-16(DIRIGENTE MEDICO 529,34| 6.881,42

62598|VENIANI MARCO DANILO 31-ott-16|DIRIGENTE MEDICO 489,38 6.361,94
TOTALE DIRIGENTE MEDICO 46.366,19

27534|CAZZULANI ALBERTO 30-nov-16|Dir.Medico Resp.Strutt.Compl. 732,34| 9.520,42
TOTALE DIR.MEDICO RESP. DI STRUTT. COMPLESSA 9.520,42
TOTALE DIRIGENTI MEDICI CESSATI 55.886,61

Data Descrizione . .
. . . importo| importo
Matr. | Cognome Nome assunzio posizione .
. mensile|{ annuo
ne funzionale

32522|ARDEMAGNI GIUSEPPINA 01/03/2016|DIRIGENTE MEDICO 397,08| 5.162,04

TOTALE DIRIGENTI MEDICI ASSUNTI 5.162,04

AUMENTO RIA MEDICI

50.724,57




All. 1.1c -
FONDO PER INDENNITA' DI SPECIFICITA' MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON INCARICO
DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

Incremento dall'1/1/2017 dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati
dal servizio nel corso dell'anno 2017

(art. 9 c. 3 II biennio CCNL 2000/2001)

Matr.| Cognome Nome Data Descrizione posizione impor_to importo
dimissione funzionale mensile | annuo
61445(BARONI GIANPAOLO 31/10/2017|DIRIGENTE MEDICO 432,82 | 5.626,66
61452 [CASTELLI DONATA ANGELA 30/04/2017|DIRIGENTE MEDICO 338,32 | 4.398,16
23531[CATANZARO  |MARIA TERESA 30/06/2017DIRIGENTE MEDICO 560,48 | 7.286,24
61433 |DE CASTRO ANTONIO 31/03/2017|DIRIGENTE MEDICO 345,57 | 4.492,41
61471|FAGETTI FLAVIANA ANDREINA | 31/08/2017|DIRIGENTE MEDICO 279,60 | 3.634,80
161|FIORENZA ANNA MARIA 31/05/2017|DIRIGENTE MEDICO 594,80 | 7.732,40
61448 [LANFRANCHI ~ [RICCARDO CAMILLO 31/07/2017|DIRIGENTE MEDICO 358,63 | 4.662,19
166|MANFREDI ANNA 17/11/2017|DIRIGENTE MEDICO 460,74 | 5.989,62
24365 [RIGOLI ANTONIO 31/08/2017|DIRIGENTE MEDICO 240,67 | 3.128,71
284(SAMADEN ANNA 16/05/2017|DIRIGENTE MEDICO 208,82 | 2.714,66
179|SPAGNUOLO  |RITA 03/02/2017DIRIGENTE MEDICO 591,06 | 7.683,78
24626|TUCCIMEI SIMONA 15/11/2017|DIRIGENTE MEDICO 233,60 | 3.036,80
9735|TRIVELLATO ADINO 31/01/2017|DIRIGENTE MEDICO 545,85 | 7.096,05
TOTALE DIRIGENTE MEDICO 67.482,48
61460|ALIPRANDI PIERLUIGI 30/11/2017|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 492,12 | 6.397,56
30809[FAVAGROSSA  |GIAN MARIO 31/07/2017|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 747,16 | 9.713,08
29893|PERCUDANI  [MAURO EMILIO 31/12/2017|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 253,11 3.290,43
61437|PORRO ALFREDO 31/03/2017|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 728,27 | 9.467,51
TOTALE DIR.MEDICO RESP. DI STRUTT. COMPLESSA 28.868,58
| TOTALE DIRIGENTI MEDICI CESSATI 96.351,06
Data Descrizione posizione importo | importo
Matr.| Cognome Nome assunzione funzio:ale mensile | annuo
32819|ARAZZI TERESIO 01/04/2017 DIRIGENTE MEDICO 186,60 | 2.425,80
32823 |PESCI MARCO RENATO 03/04/2017DIRIGENTE MEDICO 102,64 | 1.334,32
20458 (URBANO GIULIO PIO 07/08/2017 DIRIGENTE MEDICO 60,79 790,27
TOTALE DIRIGENTI MEDICI ASSUNTI 4.550,39

AUMENTO RIA MEDICI

91.800,67




All. 1.1d

FONDO PER INDENNITA' DI SPECIFICITA" MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON
INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2018
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 54 c. 2 CCNL 5/11/2005

ASSEGNI PERSONALI DIRIGENTI CESSATI 2010 DI EX II LIVELLO

FERRATO FARIDA cessato il 01/02/2018 annuo € 7.420,53
CARTONI DAVIDE cessato il 01/11/2018 annuo € 7.420,53
Totale € 14.841,06




Al.1.1e
FONDO PER INDENNITA' DI SPECIFICITA' MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE,
SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

Incremento dall'1/1/2018 dell' importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati

dal servizio nel corso dell'anno 2018 (art. 9 c. 3 II biennio CCNL 2000/2001)
Data Descrizione posizione importo | importo
Matr. | Cognome Nome dimissione funzionale mensile | annuo
181|COSTANTINO ANGELA 01/02/2018|DIRIGENTE MEDICO 283,09 3.680,17
247|SCUPILLITI FRANCESCO VINCENZO 01/03/2018|DIRIGENTE MEDICO 130,80 1.700,40
22684|MOSCARELLA  |VINCENZO 01/03/2018|DIRIGENTE MEDICO 786,54 10.225,02
215|TOSI GIANPAOLO 05/03/2018|DIRIGENTE MEDICO 293,75 3.818,75
201|DOSSENA GIOVANNI 01/06/2018|DIRIGENTE MEDICO 211,37 2.747,81
61430(BORGHETTI ATTILIO 01/06/2018|DIRIGENTE MEDICO 323,68 4.207,84
61526 MUSAZZI MASSIMO 11/06/2018|DIRIGENTE MEDICO 272,52 3.542,76
20458|URBANO GIULIO PIO 07/08/2018|DIRIGENTE MEDICO 60,79 790,27
25275|VAGHI MASSIMO AGOSTINO 16/08/2018DIRIGENTE MEDICO 407,01 5.291,13
61490(CARON ROSSANA 01/09/2018|DIRIGENTE MEDICO 403,77 5.249,01
61540|CALDANA GUALTIERO 01/09/2018|DIRIGENTE MEDICO 297,28 3.864,64
61457 [BENELLI PASQUALE 01/10/2018|DIRIGENTE MEDICO 379,59 4.934,67
305(HARARI IRENE 01/11/2018|DIRIGENTE MEDICO 142,70 1.855,10
30344|PRIOLO LUCIANO 01/11/2018|DIRIGENTE MEDICO 762,29 9.909,77
335|ROSSI RICCARDO 01/01/2019|DIRIGENTE MEDICO 392,39 5.101,07
61480|ROSSI SIMONA 01/01/2019|DIRIGENTE MEDICO 554,45 7.207,85
TOTALE DIRIGENTE MEDICO 74.126,26
21425|FERRATO FARIDA 01/02/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 903,28 11.742,64
324|TEATINI UGO 01/05/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 549,63 7.145,19
30716|CALLIONI FEDERICO 01/09/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 260,12 3.381,56
28942 |MORANDI EUGENIO 01/10/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 367,92 4.782,96
26585|CARTONI DAVIDE 01/11/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 385,06 5.005,78
32091 |MINGAZZINI PIETRO 22/12/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 631,41 8.208,33
27968 |0RIANI SIMONETTA 31/12/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 141,14 1.834,82
30352|TRIFIRO' GIULIANA 31/12/2018|Dir.Medico Resp.Strutt.Complessa 536,58 6.975,54
TOTALE DIR.MEDICO RESP. DI STRUTT. COMPLESSA 49.076,82
TOTALE DIRIGENTI MEDICI CESSATI 123.203,08
Matrico
la Cognome Nome Data Descrizione posizione ) )
Dipend assunzione funzionale importo | importo
ente mensile annuo
33110|PEDOTTI ENRICO ROBERTO 19/03/2018|DIRIGENTE MEDICO 127,41 1.656,33
33167 |PIRELLI ANNA 01/05/2018|DIRIGENTE MEDICO 381,08 4.954,04
33257|COLOMBO CARLA 01/09/2018|DIRIGENTE MEDICO 207,84 2.701,92
TOTALE DIRIGENTI MEDICI ASSUNTI 9.312,29

AUMENTO RIA MEDICI

113.890,79




All. 1.2

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI GARBAGNATE MILANESE

AREA DIRIGENZA MEDICA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2019

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018
nell'entita gia determinata al 31/12/2016)

1.617.136,34

TOTALE FONDO Anno 2018
(recepito con determina n. 461/2019/DD del 15.05.2019)

1.617.136,34

- Risorse comma 435, articolol, Legge 205/2017
(derivanti da Scheda Bilancio Consuntivo 2019 -
in deroga all'art. 2, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)

- Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:
lett. a) di un importo, su base annua, pari a Euro 325,00 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo

n. dipendenti 541

105.264,00

175.825,00

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2019

1.898.225,34




All. 1.3

Disciolta AZTIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI GARBAGNATE MILANESE

AREA DIRIGENZA MEDICA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO

Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2019

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018
nell'entita gia determinata al 31/12/2016)

434.847,03

TOTALE FONDO Anno 2018
(recepito con determina n. 461/2019/DD del 15.05.2019)

434.847,03

Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:

a) di un importo, su base annua, pari a Euro 162,50 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,

a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo

n. dipendenti 541

87.912,50

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2019

522.759,53




All. 1.4

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA DIRIGENZA MEDICA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2019

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015 €
(nell'entita individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense:
- dal 01/04/2016 con DGR n. 2134 del 23.03.2016 € |-
(nell'entita di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017)

362.873,95

23.160,11

FONDO DEFINITIVO Anno 2016
(recepito con determina n. 373/2017/DD del 18.05.2017)

339.713,84

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense:
- dal 01/01/2017 con Decreto n. 14042 del 29.12.2016 €
(nell'entita di cui alle note congiunte del 15.12.2016 e del 20.12.2016)

77.950,79

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entita gia determinata al 31/12/2016)

417.664,63

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2018 €
(recepito con determina n. 461/2019/DD del 15.05.2019)

417.664,63

Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:

lett. a) di un importo, su base annua, pari a Euro 248,30 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,

a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo

n. dipendenti 22 €

5.462,60

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2019 €

423.127,23




All.1.5

Disciolta AZTIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA DIRIGENZA MEDICA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2019

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015
(nell'entita individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense:
- dal 01/04/2016 con DGR n. 2134 del 23.03.2016

(nell'entita di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017)

12.483,22

802,36

FONDO DEFINITIVO Anno 2016
(gia recepito con determina n. 373/2017/DD del 18.05.2017)

11.680,86

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense:
- dal 01/01/2017 con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entita di cui alle note congiunte del 15.12.2016 e del 20.12.2016)

3.384,40

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entita gia determinata al 31/12/2016)

15.065,26

TOTALE FONDO Anno 2018
(recepito con determina n. 461/2019/DD del 15.05.2019)

15.065,26

- Risorse comma 435, articolol, Legge 205/2017
(derivanti da Scheda Bilancio Consuntivo 2019 -
in deroga all'art. 2, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)

- Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:
lett. a) di un importo, su base annua, pari a Euro 325,00 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo

n. dipendenti 22

4.656,00

7.150,00

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2019

26.871,26




All. 1.6

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA DIRIGENZA MEDICA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO

Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2019

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015
(nell'entita individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense:
- dal 01/04/2016 con DGR n. 2134 del 23.03.2016
(nell'entita di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017)

36.532,72

- 2.111,72

FONDO DEFINITIVO Anno 2016
(gia recepito con determina n. 373/2017/DD del 18.05.2017)

34.421,00

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense:
- dal 01/01/2017 con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entita di cui alle note congiunte del 15.12.2016 e del 20.12.2016)

10.558,59

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entita gia determinata al 31/12/2016)

44.979,59

TOTALE FONDO Anno 2018
(recepito con determina n. 461/2019/DD del 15.05.2019)

44.979,59

Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:

let. a) di un importo, su base annua, pari a Euro 162,50 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,

a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’'anno successivo

n. dipendenti 22

3.575,00

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2019

48.554,59
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