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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI CARDIOLOGIA - AREA MEDICDA E DELLE
SPECIALITA’ MEDICHE.

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

In data 8.11.2021 la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico per la costituzione del
rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di mesi dodici, per n. 1 posto di Dirigente
Medico di Cardiologia — Area Medica e delle Specialita Mediche, nominata con provvedimento del
Direttore UQOC Amministrazione e Sviluppo del Personale n. 990/2021/DD del 2/11/2021
composta da MARTINO TRAPANI (Direttore di Direzione Medica di Presidio PO di Garbagnate
Milanese, Presidente), Giuseppe DE ANGELIS (Direttore Dipartimento di Medicina e Riabilitazione
ASST Rhodense, Componente), Fabio LOCATI (Direttore UOC Cardiologia Unita Coronarica PO
Garbagnate, Componente) e dal Segretario Silvia Anna DELL'ORTO (Funzionario Amministrativo)
da atto che:

e Con deliberazione n. 908/2021/DG del 30.09.2021 si & disposto di emettere “AVVISO
PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIQ, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO DI CARDIOLOGIA — AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA" MEDICHE.

¢ I bando di avviso pubblico emesso il 30.09.2021 fissava la data del 11.10.2021 quale termine
ultimo per la presentazione delle domande.

e Entro tale termine risultano pervenute le domande di partecipazione dei seguenti candidati:

CAPPELLERI ALESSIO
ROSSI JESSICA

» Stante I'emergenza sanitaria in corso, 'Amministrazione ha ritenuto opportuno utilizzare per
I'espletamento della procedura, unicamente criteri selettivi basati sulla valutazione dei titoli ed
impiegare, per quanto concerne i lavori della commissione, modalita di svolgimento
telematiche.

s Con determinazione n. 9902021/DD del 02/11/2021 i candidati Alessio CAPPELLERI e Jessica
ROSSI sono stati ammessi a partecipare alla procedura in argomento.

e Il Segretario della Commissione ha provveduto ad elaborare - nel rispetto di quanto previsto
dall’ art. 11 “Criteri di valutazione dei titoli” del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 e secondo le
indicazioni fornite dalla Commissione stessa - le schede di valutazione dei candidati
soprarichiamati e ad inoltrarle, via e-mail a tutti i componenti;

La Commissione ha preso visione della documentazione prodotta dai candidati e ha approvato
le schede di valutazione, rinviando le stesse, via e-mail, al Segretario.


Filannino Michele
Rettangolo


s La corrispondenza intercorsa via e-mail tra i Componenti della Commissione ed il Segretario
nonché le schede di valutazione vengono allegate al presente verbale, quali parti integranti e
sostanziali.

La Commissione sulla scorta del punteggio assegnati ai candidati, per soli titoli, redige la
seguente graduatoria di merito:

1° ALESSIO CAPPELLERI punti 6,670/20,000
2°  JESSICA ROSSI punti  5,746/40,000.

I Componenti della Commissione provvedono a firmare il presente verbale e a trasmetterlo al
Segretario, per i provvedimenti di competenza.

PRESIDENTE
Martino TRAPANI

COMPONENTI:
Giuseppe DE ANGELIS
Fabio LOCATI
SEGRETARIO:

Silvia Anna DELL'ORTO
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Filannino Michele
Rettangolo


CAPPELLERI ALESSIO

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o I' Universita degli Studi di
Milano il 31.10.2006

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max p.10

Diploma di Specializzazione in Cardiclogia conseguito il 28/7/2011
presso Universita di Milano ai sensi del D.Lgs. 17 agosto 1999 n. 368 -
durata anni 4

(punti 1,200/anno)

Totale titoli di carriera

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3

N. 4 lavori

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione
scientifica alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia
della stessa (abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista
pubblicante, assegna

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4

Servizio presso IRCCS Istituto Clinico Humanitas assistente junior
(disciplina cardiologia) tempo indetermiinato tempo pieno dal 1/9/2011
al 14/6/2018 totale aa. 8 mm. 9 gg. 14 (punti 0,150/anno)

Servizio prestato presso Istituto Auxologico Italiano IRCCS San Luca
Assistente Senior cardiologia tempo indeterminato tempo pieno dal

15/6/2018 al 11/3/2019 totale mm. 8 gg. 27 (punti 0,150/anno)

Servizio prestato presso Clinica Polispecialistica San Carlo Paderno
Dugnano cardiologo dipendente a tempo indeterminato tempo pieno

dal 12/3/2019 al 21/3/2021 totale aa. 2 mm. 10 (punti 0,150/anno)

Attivita libero professionista medico internista presso Mediconcierge
impegnativa oraria 13 ore settimanali dal 1/9/2019 al 21/3/2021 periodo
contemporaneo al servizio presso Clinica Polispecialistica di Paderno
NV

Nato il
19.11.1981

4,800

0,000

0,120




Attivita libero professionista cardiologo presso Humanitas e presso
Istituto Auxologico Italiano Medical Care Arese con impegnativa oraria
di 3 e 6 ore settimanali dal 1.1.2017 al 14.06.2018 e dal 15/6/2018 al
11/3/2019 periodo contempooraneo al precedenti servizi NV

esperienza maturata nella diagnostica di ecogafia avanzata
(ecostress) dal 18/3/2018 al 7/10/2021 presso la Clinica
polispecialistica San Carlo di Paderno Dugnano

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti 1,750

TOTALE PUNTI 6,670




Dr. Ssa ROSS| JESSICA

Residente a Solaro

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o I' Universita degli Studi di
Milano Bicocca il 8/7/2013

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max p.10
Diploma di Specializzazione in Malattie dell'Apparato Respiratorio

conseguito il 7/9/2020 ai sensi del del D.Lgs. 17 agosto 1999 n. 368 -
durata anni 4 (punti 1,200/anno)

Totale titoli di carriera punti

Nata il
31/12/1987

4,800

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato

0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3

n. 8 lavori

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione
scientifica alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia
della stessa (abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista
pubblicante, assegna punti

0,240

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4

Servizio prestato presso Clinica San Carlo di Paderno Dugnano
tempo pieno cardiologo dal 3/11/2019 al 4/10/2021 totale aa. 1 mm. 11
ag. 2 (punti 0,150/anno)

Ricercatore Medico discilina cardiologia presso presso [siituto
Auxulogico ltallano dal 15/5/2014 al 31/12/2015 totale aa. 1 mm. 7
gg. 16 con impegnativa oraria settimanale 30 ore settimanali (punti
0,118/anno)

esperienza maturata nella diagnostica di ecogafia avanzata durante il
2° e 3° anno di specializzazione da settembre 2016 a settembre 2018
presso il Policlinico di Monza

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/lcongressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

0,706

TOTALE PUNTI

5,746
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