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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER
TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA DI CHIRURGIA GENERALE — AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA
CHIRURGICHE.

Il giomo 18 febbraio 2021 alle ore 8,00 presso la Sala Capacchione A e B del Presidio Ospedaliero di
Rho, si e riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia Generale — Area Chirurgica e delle
Specialita Chirurgiche, indetto con deliberazione n. 784/2020/DG del 6.08.2020.

La Commissione, costituita con determinazione del Direttore del’lUOC Amministrazione e Sviluppo del
Personale n. 18/2021/DD del 8.01.2021, ai sensi dell‘art. 25 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, &
cosi composta:

Presidente:

Corrado D'URBANO Direttore Dipartimento Chirurgia - ASST Rhodense;

Componenti:

Roberto CAZZANIGA Direttore UOC Chirurgia A.S.S5.T. Valcamonica -
Componente Sorteggiato — Titolare

Cosimo Vincenzo SANSALONE Direttore UOC Chirurgia ASST Pavia — Componente I°
supplente designato da Regione Lombardia;

e io:
Simona FACCHINI Funzionario Amministrativo dell’Azienda.

Il Presidente, accertato che tutti i membri della Commissione sono presenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende atto che:

- con deliberazione n. 784/2020/DG del 6.08.2020 & stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico Chirurgia Generale — Area Chirurgica e
delle Specialita Chirurgiche;

- che il bando di concorso & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie
Awvisi e Concorsi n. 34 del 19.08.2020 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale n. 75 del 25.09.2020,
ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483;

- che il bando di concorso sopra citato prevedeva come termine per la presentazione delle domande il
giorno 26.10.2020, ore 13.00.

La Commissione prende preliminarmente atto che con determinazione del Responsabile dell'V.O.C.
Amministrazione e Sviluppo del Personale n. 18/2021/DD del 8.01,2021 sono stati ammessi alla
procedura i seguenti candidati:
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ANGHELONE
ARDU

BAIA
BALDARI
BASILICO
BELOTTI
BROGGI
CANTARELLA
CASSESE
CESTARO
CHECCHINI
CHIERICI
COLOMBO
D'AMORE

DE FATICO
DEL FERRARO
DEL GIUDICE
DI CANDIDO
DI FILIPPO
FANELLI
FRONTALI
GASPARINI
GRASSO
GUAGLIO

LA PIANA
LOMBARDI
LUONGO
MARANO
MARINI
MARKOQVIC
MERONI
MONTANELLI
PAGNANELLI
PAPPALARDO
PELTRINI
PICARDI
PORTA
RAGOZZINO
RUBICONDO
RUGGIERO
SACCO
SANTONOCITO
SORRENTINO
SPIEZIO
ZAMPINO
ZURLENI

CHIARA ANNUNZIATA PASQUALINA
MASSIMILIANO
MARCO
LUDOVICA
GIAN LUCA
DANIELE
RICCARDO
SALVATORE
GIANLUCA
GIOVANNI
GIULIANA
ANDREA PIERO
SAMUELE
PIERLUIGI
GILDA SERENA
SIMONA
ROBERTO
FRANCESCA
GIACOMO
MELANIA CLAUDIA
ALICE
CAMILLA
MARIATERESA
MARCELLO
PIERLUIGI AGATINO
PIETRO MARIA
BARBARA
SALVATORE
MICHELE
MARKO

PAOLA

PAOLO
MICHELE
ROSA ALBA
ROBERTO
EDGARDO ENRICO EDOARDO
MATTEO
ROBERTA
CAROLINA
SILVIA
MICHELE
MAURO

LUCA
GIOVANNI
LORENZA
TOMMASO
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La Commissione prende altresi atto che i candidati di sequito elencati (medici in formazione specialistica

iscritti all’ultimo o al penultimo anno) sono stati ammessi ai sensi dei commi n. 547 e 548 della L. n.
154 del 30 dicembre 2018 (Legge di Bilancio 2019):

1.  BAIA MARCO

2.  BALDARI LUDOVICA

3. BROGGI RICCARDO

4.  CASSESE GIANLUCA

5. CHECCHINI GIULTANA

6.  CHIERICI ANDREA PIERO
/7. COLOMBO SAMUELE

8. D'AMORE PIERLUIGI

9.  DEL FERRARO SIMONA

10. DI FILIPPO GIACOMO

11.  GASPARINI CAMILLA

12. GRASSO MARIATERESA
13, LA PIANA PIERLUIGI AGATINO
14.  LOMBARDI PIETRO MARIA
15.  MARKQVIC MARKO

16. MERONI PAOLA

17. MONTANELLI PAOLO

18. PAGNANELLI = MICHELE

19.  PELTRINI ROBERTO

20. RAGOZZINO  ROBERTA

21. RUBICONDO  CAROLINA

22. SACCO MICHELE
23. SPIEZIO GIOVANNI
24,  ZAMPINO LORENZA;

I candidati ammessi alla procedura concorsuale ai sensi della Legge sopra indicata, se risultati idonei,
saranno collocati in graduatoria separata. L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in
formazione specialistica risultati idonei e utiimente collocati nella relativa graduatoria, & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti
alla data di scadenza del bando;

Presa visione dell'elenco dei partecipanti, i Componenti della Commissione formalizzano - con la
sottoscrizione del presente verbale - che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi e i
candidati, ai sensi degli art. 51 e 52 del codice di procedura civile.

La Commissione prende inoltre atto:

v che in data 24 dicembre 2020, cosi come rettificato in data 12 gennaio 2021, mediante apposito
awiso pubblicato sul sito internet aziendale (cosi come previsto dal bando di concorso), e stata
notificata la data delle prove (scritta, pratica, orale);

v delle norme di legge che regolano la presente procedura concorsuale, disciplinata dalle disposizioni
di cui al D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive madificazioni ed integrazioni e dal D.P.R, 10
dicembre 1997 n, 483.

La Commissione decide di procedere alle operazioni concorsuali secondo I'ordine seguente:
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1. presa d'atto del punteggio complessivo a disposizione della Commissione e dei criteri di ripartizione
del punteggio stesso tra titoli e prove d’esame; determinazione dei criteri di massima da seguire
nella valutazione particolare dei titoli e nelle singole prove d'esame, in conformitd a quanto
disposto dagli artt. 11 e seguenti del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483;
appello nominale dei concorrenti presentatisi;
. espletamento della prova scritta;
- esame e valutazione dei titoll, limitatamente ai concorrenti che avranno sostenuto |3 prova scritta;
valutazione della prova scritta e ammissione alla pratica dei candidati che abbiano ottenuto la
valutazione di sufficienza;
espletamento della prova pratica;
valutazione della prova pratica e ammissione alla prova orale dei candidati che abbiano ottenuto la
valutazione di sufficienza;

8. espletamento della prova orale;

9. valutazione della prova orale;
10. formulazione della graduatoria di merito dei candidati, con esclusione dei concorrenti che non

abbiano conseguito, in ciascuna delle prove di esame, la prevista valutazione di sufficienza.

nawN

No

Ai sensi dell'art. 43 D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, la Commissione dispone complessivamente di 100
punti cosi ripartiti:

20 punti per i titoli

80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
30 punti per la prova scritta
30 punti per la prova pratica
20 punti per la prova orale.
La valutazione dei titoli sara effettuata secondo i sequenti criteri di legge:

TITOLI DI CARRIERA punti 10

da attribuire nel seguente modo:

a) servizi di ruolo prestati presso le unitd sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai
sensi degli artt. 22 e 23 del citato D.P.R. n. 483/1997:
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso o livello superiore, nella disciplina, punti 1.00
per anno
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0.50 per anno
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina & da valutare con i punteggi di cui sopra
ridotti rispettivamente del 25% e del 50%;
4) servizio prestato a tempo pieno & valutato con i punteggi di cui sopra aumentati del 20%;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i
rispettivi ordinamenti, punti 0.50 per anno.

La specializzazione, conseguita ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257, e/o del D.Lgs. 17 agosto
1999, n. 368, anche se fatta valere come requisito di ammissione & valutata tra | titoli di carriera come
servizio prestato nel livello iniziale del profilo stesso nel limite massimo della durata del corso di studi.

La valutazione dei servizi e titoli equipollenti ed equiparabili verra effettuata ai sensi degli artt. 25 e 26
del D.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761, degli artt. 20,21,22 e 23 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, del
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D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484 e dei DD.MM. 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 (Tabelle relative alle
discipline equipollenti e alle specializzazioni affini).

In conformita ai principi stabiliti dall'art. 11 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, la commissione
determina i seguenti criteri generali per la valutazione dei titoli di carriera:

— | servizi saranno valutati fino alla data di rilascio del relativo certificato;

- 1 certificati, per essere oggetto di valutazione, devono essere rilasciati dal legale
rappresentante dell'Ente o dall’Autorit3 a cid competente;

~ le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile, considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

- in caso di servizi contemporanei sara valutato quello pill favorevole al candidato;

- | periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

— per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31
dicembre del primo anno al primo gennaio dellultimo anno, mentre le mensilitd saranno
calcolate dall’ultimo giorno del primo mese al primo giorno dell'ultimo mese;

— nel caso in cui al concorso siano ammessi candidati appartenenti a profili professionali diversi
da quello medico non si applicano le maggiorazioni previste per il tempo pieno per il profilo
professionale medico;

- 1 servizi prestati presso Cliniche o Istituti Universitari e riferiti ad anni accademici saranno
valutati come prestati dal 1° novembre al 31 ottobre dell’anno successivo, salvo diverse
indicazioni;

- qualora nel certificato di servizio non sia specificata né risulti indirettamente dalla
documentazione prodotta, la posizione funzionale, la qualifica, la disciplina o I'area funzionale
nella quale il servizio & prestato, o se il servizio & stato prestato con rapporto di lavoro a
tempo pieno, il servizio stesso sara valutato con il minor punteggio attribuibile;

— non saranno valutati attestati laudativi;

- non saranno valutati titoli presentati successivamente al termine utile per la presentazione
delle domande,

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO punti 3

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1.00;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0.50;

C) specializzazione in altra disciplina, punti 0.25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50%

e) altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al concorso, comprese tra quelle previste per
I'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0.50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1.00;

Non & valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione,

La Commissione decide altresi di attribuire per:
» Master Universitario: punti 0,200

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI puntj 3

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici saranno applicati i criteri previsti dall‘art. 11
del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.
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In particolare, la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla

originalita della produzione scientifica, allimportanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti dei

singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire,
all'eventuale collaborazione di pit autori. Non possono essere valutate le pubblicazioni dalle quali non
risulti I'apporto del candidato.

Inoltre la Commissione deve tenere conto, al fini di una corretta valutazione:

- della data di pubblicazione dei lavori in relazione all'eventuale conseguimento di titoli accademici gia
valutati in altra categoria di punteggi;

- del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente
avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo e divulgativo, ovvero
ancora costituiscano monografie di alta originalita.

Saranno valutate esclusivamente le pubblicazioni edite a stampa e prodotte in originale o copia

autenticata, ai sensi di legge.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE punti 4

Per la valutazione del curriculum formativo e professionale viene richiamato I'art. 11 del citato D.P.R. n.
483, e pertanto sono valutate le attivitd professionali e di studio formalmente documentate, non
riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di
qualificazione professionale acquisito nell'arco dellintera carriera e specifiche rispetto alla posizione
funzionale da conferire, nonché agli incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici. In tale
categoria rientra anche la partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano finalita di
formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica.

Nelle more dell'approvazione del regolamento ministeriale di cui allart. 9 comma 8 del D.P.R.
10.12.1997 n. 484, in tema di criteri e modalita per la classificazione e valutazione dei corsi di
aggiornamento - al quale espressamente rinvia il pitl volte citato art. 11 del D.P.R. 10.12.1997 n.483 -
per la valutazione della partecipazione a congressi, convegni, seminari la Commissione decide,
all’'unanimita, di valutare i titoli in questione esclusivamente nell’ambito della valutazione complessiva
del curriculum del candidato per |impegno dimostrato oltre che per il potenziale arricchimento
professionale e scientifico,

Nel curriculum sono valutate, altresi, la idoneitd nazionale nella disciplina prevista dal pregresso
ordinamento e I'attestato di formazione manageriale, disciplinato dal D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484.
Non sono valutate le idoneita conseguite in precedenti concorsi.

Il punteggio attribuito dalla Commissione & globale ma deve essere adeguatamente motivato con
riguardo ai singoli elementi documentali che hanno contribuito a determinario. La motivazione deve
essere riportata nel verbale dei lavori della Commissione.

Saranno valutate esclusivamente le attivitd professionali e di studio prodotte in originale o copia
autenticata, ai sensi di legge.

La Commissione dispone altresi di attribuire, in conformita con le disposizioni vigenti, | seguenti
punteggi:

v Attivita resa con rapporto di lavoro autonomo (libera professione/Co.Co.Co. etc.) nella disciplina

oggetto del concorso presso Strutture Pubbliche e IRCCS di diritto Pubblico, punti 0,300/anno (se
resa a tempo pieno);

v Attivita resa con qualsiasi tipologia di rapporto di lavoro (subordinatoylibera professione/Co.Co.Co.
etc.) nella disciplina oggetto del concorso presso Strutture Private o IRCCS di Diritto Privato, punti
0,150/anno (se resa a tempo pieno);
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v Attivita di docenza punti 0,001/ora

v" Partecipazione a Corsi, Convegni e Congressi:
* in qualita di partecipante, punti 0,010/cad.
* con superamento esame - crediti ECM, punti 0,020/cad.
s in qualita di relatore/docente, punti 0,020/cad.

La Commissione prende atto che le prove di esame relative al presente concorso, quali risultano
dall'art. 26 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, sono le seguenti:

PROVA SCRITTA:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso, o soluzione
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

PROVA PRATICA:
su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso; la prova pratica deve comunque
essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

PROVA ORALE:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento delle prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

L'ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento nella prova scritta del punteggio
minimo previsto.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova orale & subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio
minimo previsto.

Sara escluso dalla graduatoria degli idonei il candidato che non abbia conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove d’esame.

La Commissione decide inoltre di tenere conto dei seguenti criteri generali di valutazione:
— precisione del linguaggio e dei termini utilizzati;
— aderenza al tema proposto;
- precisione ed attinenza espositiva.

Ai sensi dell’art, 12 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la Commissione decide di procedere all'effettuazione
della prova scritta e predispone pertanto le prove di seguito specificate.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza di
21/30,

Le prove scritte vengono progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre buste
suggellate e firmate esteriormente dal Presidente della Commissione.

Prov N.1

« OCCLUSIONE INTESTINALE COLICA
« ERNIA DI MORGAGNI
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Prov i N.2

» EMORRAGIA DEL TRATTO SUPERIORE DEL TUBO DIGERENTE
« ERNIA DI BOCHDALEK

Prova Scritta N. 3

e LO SHOCK IPOVOLEMICO
¢« ERNIA DI SPIGELIO

La Commissione stabilisce che per lo svolgimento della prova scritta i candidati avranno a disposizione
30 minuti.

Essendo le ore 8.35 si procede ad ammettere nel locale d’esame i candidati, previo accertamento
dell'identita personale.

In seguito all'appello svolto dal Segretario, risultano presenti i seguenti candidati:

1. BAIA MARCO

2. BELOTTI DANIELE

3. BROGGI RICCARDO

4. CHECCHINI GIULIANA

5. DE FATICO GILDA SERENA
6. FRONTALI ALICE

7. GASPARINI CAMILLA

8. GRASSO MARIATERESA
9. GUAGLIO MARCELLO

10. LOMBARDI PIETRO MARIA
11, LUONGO BARBARA

12. MERONI PAOLA

13. MONTANELLI PAOLO
14. PAGNANELLI ~ MICHELE
15. PAPPALARDO ROSA ALBA

16. PELTRINI ROBERTO
17. PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO
18. PORTA MATTEO

19. RAGOZZINO  ROBERTA
20, SANTONOCITO MAURO
21. SORRENTINO LUCA

22. SPIEZIO GIOVANNI
23. ZAMPINO LORENZA

e risultano assenti i sottoindicati candidati che, pertanto, vengono considerati rinunciatari al concorso:

1. ANGHELONE  CHIARA ANNUNZIATA PASQUALINA
2.  ARDU MASSIMILIANO
3. BALDARI LUDOVICA
4. BASILICO GIAN LUCA
5. CANTARELLA  SALVATORE
6. CASSESE GIANLUCA

8did2


LPogliani
Rettangolo


Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Rhodense

/7. CESTARO GIOVANNI

8. CHIERICI ANDREA PIERO
9. COLOMBO SAMUELE

10. D'AMORE PIERLUIGI

11. DEL FERRARO SIMONA
12. DEL GIUDICE ROBERTO
13. DI CANDIDO  FRANCESCA
14, DI FILIPPO GIACOMO

15. FANELLI MELANIA CLAUDIA
16. LA PIANA PIERLUIGI AGATINO
17. MARANO SALVATORE

18. MARINI MICHELE

19. MARKOVIC MARKO

20. RUBICONDO  CAROLINA
21. RUGGIERO SILVIA

22, SACCO MICHELE
23, ZURLENI TOMMASO;

I candidati vengono collocati in modo che non possano comunicare tra loro.

Vengono loro consegnati una biro, una tavoletta rigida, una busta piccola ed un cartoncino bianco sul
quale ciascun candidato dovra indicare le proprie generalita. Tale cartoncino, cosi compilato, va inserito
nella busta piccola che viene sigillata a cura del candidato.

A ciascun candidato viene inoltre consegnato un foglio protocollo ed una busta grande che servira per
raccogliere sia |'elaborato sia la busta piccola contenente le generalitd del candidato.

Il Segretario impartisce le opportune disposizioni e istruzioni circa le modalita di svolgimento delle
prove in conformita a quanto previsto dai commi 3 e 6 dell'art. 12 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483;
provvede ad avvisare i candidati che gli elaborati nonché le buste non dovranno riportare alcun segno
che ne consenta il riconoscimento, pena I'annullamento della prova del candidato e relativa sua

esclusione dalla procedura concorsuale. Invita infine | candidati a redigere |'elaborato con grafia
leggibile.

Il Presidente, invita sin d'ora i candidati a presentarsi alle ore 10,30 circa per prendere visione
dell'elenco dei candidati che, avendo superato la prova scritta, saranno ammessi alla prova pratica.

Il Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare lintegrita della chiusura delle buste

contenenti le prove - invita i candidati a designare uno fra loro per sorteggiare una delle tre buste
contenenti la prova oggetto dell'esame.

La candidata DE FATICO GILDA SERENA (passaporto n.YA4486516) sorteggia la busta contenente la
prova scritta n. 2 e precisamente;

s EM GIAD RATTO RIORE D UBO D ENTE
e ERNIA DI BOCHDALEK

La candidata DE FATICO GILDA SERENA sottoscrive le prove scritte non estratte con lindicazione
“prova non estratta” e sulla restante appone la scritta “prova estratta”.

La Commissione comunica ai concorrenti che il tempo assegnato per lo svolgimento della prova é di 30
minuti.
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Essendo le ore 8.55 i candidati dovranno consegnare il proprio elaborato entro le ore 9.25.

Durante lo svolgimento della prova scritta & sempre presente nel locale d'esame almeno un
componente della Commissione e il Segretario.

Alle ore 9.25 | candidati provvedono a consegnare alla Commissione il proprio elaborato con le
modalita stabilite dal comma 6 dell’art. 12 del citato D.P.R. n. 483.

Gli elaborati vengono raccolti in un plico, debitamente suggellato e firmato sui lembi di chiusura dai

componenti della Commissione presenti e dal Segretario, vengono consegnati in custodia a
quest’ultimo.

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione dei titoli dei candidati che
hanno sostenuto la prova scritta, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti con le
risultanze di cui alle unite schede,

Ultimata la valutazione dei titoli, la Commissione procede alla valutazione della prova scritta.

II Presidente, alla presenza della Commissione, constatata I'integrita del plico contenente gli elaborati,
lo apre e ne estrae le buste. Appone su ciascuna busta grande, man mano che si procede all’apertura
della stessa, un numero progressivo che viene ripetuto su ciascun foglio dell’elaborato e sulla busta
piccola che vi & acclusa e che rimane chiusa. Tale numero & riprodotto su apposito elenco destinato alla
registrazione del punteggio di ciascun elaborato.

Al termine della lettura collegiale di tutti gli elaborati e della attribuzione dei relativi punteggi effettuata
dalla Commissione con voti palesi e all'unanimita risulta quanto seque:

elaboraton. 1 punti 27,000 su 30,000
elaboraton. 2 punti 28,000 su 30,000
elaboraton. 3 punti 21,000 su 30,000
elaboraton. 4 punti 26,000 su 30,000
elaboraton. 5 punti 25,000 su 30,000
elaboraton. 6 punti 21,000 su 30,000
elaboraton. 7 punti 26,000 su 30,000
elaboraton., 8 punti 24,000 su 30,000
elaboraton. 9 punti 26,000 su 30,000

elaboraton. 10 punti 25,000 su 30,000
elaboraton. 11  punti 25,000 su 30,000
elaboraton. 12  punti 25,000 su 30,000
elaboraton. 13 punti 26,000 su 30,000
elaboraton. 14 punti 24,000 su 30,000
elaboraton. 15 punti 26,000 su 30,000
elaboraton. 16 punti 25,000 su 30,000
elaboraton, 17 punti 25,000 su 30,000
elaboraton. 18 punti 21,000 su 30,000
elaboraton. 19 punti 28,000 su 30,000
elaboraton, 20 punti 26,000 su 30,000
elaboraton. 21  punti 25,000 su 30,000
elaboraton. 22 punti 25,000 su 30,000
elaboraton. 23 punti 23,000 su 30,000;
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Si procede all'apertura delle buste piccole contenenti le generalitd dei candidati. Il numero assegnato
sulla busta piccola é riportato sul cartoncino ivi inserito.

A seguito delle suddette operazioni la Commissione accerta che gli elaborati, contraddistinti con il
numero progressivo, appartengono ciascuno all’autore a fianco indicato:

elaboraton. 1 punti 27,000 su 30,000 autore RAGOZZINO  ROBERTA
elaboraton, 2 punti 28,000 su 30,000 autore PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO
elaboraton. 3 punti 21,000 su 30,000 autore ZAMPINO LORENZA
elaboraton. 4 punti 26,000 su 30,000 autore BROGGI RICCARDO
elaboraton. 5 punti 25,000 su 30,000 autore FRONTALI ALICE
elaboraton. 6 punti 21,000 su 30,000 autore GRASSQ MARIATERESA
elaboraton. 7 punti 26,000 su 30,000 autore LUONGO BARBARA
elaboraton. 8 punti 24,000 su 30,000 autore SANTONOCITO MAURO
elaboraton. 9 punti 26,000 su 30,000 autore PAPPALARDO ROSA ALBA
elaboraton. 10 punti 25,000 su 30,000 autore GASPARINI CAMILLA
elaboraton. 11 punti 25,000 su 30,000 autore CHECCHINI GIULTANA
elaboraton, 12 punti 25,000 su 30,000 autore SORRENTINO LUCA
elaboraton. 13 punti 26,000 su 30,000 autore GUAGLIO MARCELLO
elaborato n. 14 punti 24,000 su 30,000 autore LOMBARDI PIETRO MARIA
elaboraton. 15 punti 26,000 su 30,000 autore BAIA MARCO
elaboraton. 16 punti 25,000 su 30,000 autore SPIEZIO GIOVANNI
elaboraton. 17 punti 25,000 su 30,000 autore DE FATICO GILDA SERENA
elaboraton. 18 punti 21,000 su 30,000 autore MONTANELLI PAOLO
elaborato n. 19 punti 28,000 su 30,000 autore PORTA MATTEO
elaboraton. 20 punti 26,000 su 30,000 autore PAGNANELLI MICHELE
elaboraton. 21 punti 25,000 su 30,000 autore BELOTTI DANIELE
elaboraton, 22 punti 25,000 su 30,000 autore PELTRINI ROBERTO
elaborato n. 23 punti 23,000 su 30,000 autore MERONI PAOLA;

La Commissione da atto che, ai sensi dellart. 14 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, tutti i candidati hanno
superato la prova scritta e, pertanto, vengono ammessi alla prova pratica.

Alle ore 10,30 il Segretario, su incarico della Commissione, espone al di fuori del locale d’esame la
comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta.
Nessuno dei candidati solleva obiezioni.

La Commissione decide di fare effettuare a tutti i candidati la medesima prova pratica e pertanto
predispone n. 3 prove che vengono progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in
tre buste suggellate e firmate esteriormente dal Presidente Commissione, come di seguito specificato:

Prova Pratica n. 1
GASTRECTOMIA SUBTOTALE LAPAROSCOPICA

Prova Pratican. 2
SURRENECTOMIA SINISTRA LAPAROSCOPICA

ova Pr an.3
SLEEVE GASTRECTOMY LAPAROSCOPICA
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Il superamento della prova pratica & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza di
21/30.

Viene stabilito che per lo svolgimento della prova pratica i candidati avranno a disposizione 20 minuti.
A tal fine il segretario consegnera a ciascun candidato il materiale necessario per I'espletamento della
prova.

Alle ore 10,35 si procede ad ammettere i candidati nel locale d’esame e precisamente:

1. BAIA MARCO
2.  BELOTTI DANIELE
3. BROGGI RICCARDO
4. CHECCHINI GIULIANA
5. DE FATICO GILDA SERENA
6. FRONTALI ALICE
7. GASPARINI CAMILLA
8
9

GRASSO MARIATERESA
. GUAGLIO MARCELLO
10. LOMBARDI PIETRO MARIA
11. LUONGO BARBARA
12. MERONI PAOLA

13. MONTANELLI PAOLO
14, PAGNANELLI = MICHELE
15. PAPPALARDO ROSA ALBA

16. PELTRINI ROBERTO
17. PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO
18, PORTA MATTEO

19. RAGOZZINO  ROBERTA
20. SANTONOCITO MAURO
21. SORRENTINO LUCA

22. SPIEZIO GIOVANNI
23. ZAMPINO LORENZA

Prima di iniziare la prova pratica la Commissione Esaminatrice comunica ai candidati che la successiva
prova orale & prevista indicativamente per le ore 12.45 circa.

A questo punto si da inizio alla prova pratica; il Presidente comunica ai candidati che verranno chiamati
a sviluppare brevemente per iscritto la prova sorteggiata, avendo a disposizione 20 minuti di tempo.

Il Segretario dopo aver fatto constatare Iintegrita della chiusura delle buste contenenti le prove

pratiche - invita i candidati a designare uno fra loro per sorteggiare una delle tre buste contenenti la
prova oggetto dell'esame.

La candidata DE FATICO GILDA SERENA (passaporto n.YA4486516) sceglie la busta contenente Ia
prova pratica n. 2, e precisamente:

SURRENECTOMIA SINISTRA LAPAROSCOPICA
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La candidata DE FATICO GILDA SERENA sottoscrive le prove pratiche non estratte con lindicazione
“prova non estratta” e sulla restante appone la scritta “prova estratta”,

Alle ore 10,40 si da inizio alla prova pratica.
Alle ore 11.00 tutti i candidati hanno consegnato il proprio elaborato,

Al termine della prova pratica la Commissione provvede all'attribuzione del relativo punteggio - con voti
palesi e all’'unanimita - come segue:

BAIA MARCO punti 30,000 su 30,000
BELOTTI DANIELE punti 28,000 su 30,000
BROGGI RICCARDO punti 26,000 su 30,000
CHECCHINI GIULIANA punti 28,000 su 30,000
DE FATICO GILDA SERENA punti 22,000 su 30,000
FRONTALI ALICE punti 28,000 su 30,000
GASPARINI CAMILLA punti 24,000 su 30,000
GRASSO MARIATERESA punti 25,000 su 30,000
GUAGLIO MARCELLO punti 30,000 su 30,000
LOMBARDI PIETRO MARIA punti 27,000 su 30,000
LUONGO BARBARA punti 30,000 su 30,000
MERONI PAOLA punti 25,000 su 30,000
MONTANELLI PAOLO punti 30,000 su 30,000
PAGNANELLI MICHELE punti 28,000 su 30,000
PAPPALARDO ROSA ALBA punti 24,000 su 30,000
PELTRINI ROBERTO punti 28,000 su 30,000
PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO punti 27,000 su 30,000
PORTA MATTEO punti 30,000 su 30,000
RAGOZZINO ROBERTA punti 28,000 su 30,000
SANTONOCITO MAURO punti 27,000 su 30,000
SORRENTINO LUCA punti 27,000 su 30,000
SPIEZIO GIOVANNI punti 21,000 su 30,000
ZAMPINO LORENZA punti 24,000 su 30,000

La Commissione da atto che, ai sensi dell'art, 14 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 tutti i candidati hanno
superato la prova pratica e, pertanto, vengono ammessi prova orale,

La Commissione esaminatrice a questo punto stabilisce che la prova orale relativa al presente concorso
si svolga con inizio alle ore 12,45 presso la sede d'esame aperta al pubblico.

Alle ore 12,55 circa, il Segretario, su incarico della Commissione, espone - al di fuori della sede d’esame

- la comunicazione riportante il risultato della valutazione dei titoli, la valutazione della prova pratica e
I'ammissione alla prova orale,

Nessuno dei candidati solleva obiezioni.

La Commissione predispone, per la prova orale, i quesiti di seguito specificati che vengono
progressivamente registrati con i numeri dall'uno a tre ed inserite in tre buste opportunamente
suggellate e firmate esteriormente dal Presidente e, precisamente:
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p LEN.1
MENAGEMENT LESIONE VBP

PROVA ORALEN. 2
MENAGEMENT PAZ CON FUORIUSCITA DI SANGUE DAL DRENAGGIO

PROVA ORALE N. 3
MENAGEMENT IPOTENSIONE POST OPERATORIA

La Commissione al completo invita il Segretario a convocare nel locale d’esame i candidati per
I'espletamento della prova orale.

Alle 13.05 circa si procede ad ammettere | candidati nel locale d’esame e precisamente:

1. BAIA MARCO

2. BELOTTI DANIELE

3. BROGGI RICCARDO

4. CHECCHINI GIULIANA

5. DE FATICO GILDA SERENA
6. FRONTALI ALICE

7.  GASPARINI CAMILLA

8. GRASSO MARIATERESA
9. GUAGLIO MARCELLO

10. LOMBARDI PIETRO MARIA
11. LUONGO BARBARA

12, MERONI PAOLA

13. MONTANELLI PAOLO
14, PAGNANELLI = MICHELE
15. PAPPALARDO ROSA ALBA

16. PELTRINI ROBERTO
17. PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO
18. PORTA MATTEO

19. RAGOZZINO  ROBERTA
20. SANTONOCITO MAURO
21, SORRENTINO LUCA

22. SPIEZIO GIOVANNI
23. ZAMPINO LORENZA

Il Segretario - dopo aver fatto constatare I'integrit3 della chiusura delle buste contenentj |e prove orali

- Invita i candidati a designare uno fra loro per sorteqgiare una delle tre buste contenenti la prova
oggetto dell’esame.

La candidata DE FATICO GILDA SERENA (passaporto n.YA4486516) sceglie la busta contenente la
prova orale n. 1 e precisamente:

MENAGEMENT LESIONE VBP

La candidata DE FATICO GILDA SERENA sottoscrive le prove orali non estratte con lindicazione “prova
non estratta” e sulla restante appone la scritta “prova estratta”.
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Il Presidente invita quindi i candidati a depositare i cellulari e/o eventuali altri dispositivi telefonici sul
tavolo situato nella stanza in cui si svolgeranno i colloqui. I candidati vengono inoltre invitati ad
allontanarsi dall’aula d’esame e ad attendere il proprio turno per sostenere la prova orale. Il Presidente
sl raccomanda inoltre affinche il Candidato che avra sostenuto la prova orale non prenda in alcun modo
contatto con i candidati che ancora non I'avranno sostenuta.

Nessun candidato solleva obiezioni,

Successivamente, la Commissione al completo invita il Segretario a convocare nel locale d’esame i
candidati per I'espletamento della prova orale, uno alla volta ed in ordine alfabetico.

I candidati sostengono la prova orale estratta in sala aperta al pubblico e alla presenza della
Commissione.,

Al termine dell'attribuzione del relativo punteggio - effettuato dalla Commissione con voti palesi e
all’'unanimita - risulta quanto segue:

BAIA MARCO punti 18,000 su 20,000
BELOTTI DANIELE punti 17,000 su 20,000
BROGGI RICCARDO punti 17,000 su 20,000
CHECCHINI GIULIANA punti 17,000 su 20,000
DE FATICO GILDA SERENA punti 20,000 su 20,000
FRONTALI ALICE punti 20,000 su 20,000
GASPARINI CAMILLA punti 20,000 su 20,000
GRASSO MARIATERESA punti 18,000 su 20,000
GUAGLIO MARCELLO punti 19,000 su 20,000
LOMBARDI PIETRO MARIA punti 17,000 su 20,000
LUONGO BARBARA punti 19,000 su 20,000
MERONI PAOLA punti 16,000 su 20,000
MONTANELLI PAOLO punti 20,000 su 20,000
PAGNANELLI MICHELE punti 17,000 su 20,000
PAPPALARDO ROSA ALBA punti 19,000 su 20,000
PELTRINI ROBERTO punti 18,000 su 20,000
PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO punti 20,000 su 20,000
PORTA MATTEO punti 19,000 su 20,000
RAGOZZINO ROBERTA punti 16,000 su 20,000
SANTONOCITO MAURO punti 18,000 su 20,000
SORRENTINO LUCA punti 18,000 su 20,000
SPIEZIO GIOVANNI punti 18,000 su 20,000
ZAMPINO LORENZA punti 18,000 su 20,000;

La Commissione da quindi atto che tutti i candidati hanno superato, ai sensi dellart. 14 del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, la prova orale.

Al termine delle prove d'esame la Commissione, collegialmente, sulla scorta dei punteggi assegnati ai

candidati per titoli e per singole prove d'esame, redige la seguente graduatoria di merito dei candidati
dichiarati idonei:

graduatoria candidati gia specializzati
1°  LUONGO BARBARA punti 87,298 su 100,000
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2° PORTA MATTEO punti 86,223 su 100,000
3° GUAGLIO MARCELLO punti 85,530 su 100,000
4°  PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO punti 82,384 su 100,000
5°  FRONTALI ALICE punti 80,250 su 100,000
6° BELOTTI DANIELE punti 80,173 su 100,000
7°  PAPPALARDO ROSA ALBA punti 79,410 su 100,000
8°  SORRENTINO LUCA punti 77,775 su 100,000
9°  SANTONOCITO MAURO punti 76,363 su 100,000
10° DE FATICO GILDA SERENA punti 74,200 su 100,000;
graduatoria candidati non ancora specializzati (ex commi n. 547 e 548 della L. n. 154 del 30
dicembre 2018 — (Legge di Bilancio 2019)

1= BAIA MARCO punti 74,220 su 100,000

27 PELTRINI ROBERTO punti 72,560 su 100,000

3° MONTANELLI  PAOLO punti 71,530 su 100,000

4° PAGNANELLT  MICHELE punti 71,270 su 100,000

5 RAGOZZINO  ROBERTA punti 71,110 su 100,000

6° CHECCHINI GIULIANA punti 70,170 su 100,000

7° BROGGI RICCARDO punti 69,100 su 100,000

ge GASPARINI CAMILLA punti 69,060 su 100,000

ge LOMBARDI PIETRO MARIA punti 68,190 su 100,000

10° SPIEZIO GIOVANNI punti 64,290 su 100,000

11°  GRASSO MARIATERESA  punti 64,040 su 100,000

12¢ MERONI PAOLA punti 64,030 su 100,000

13°  ZAMPINO LORENZA punti 63,060 su 100,000;

Al termine dei lavori la Commissione rassegna il presente verbale, nonché gli atti del concorso,
al’Amministrazione dell’ASST RHODENSE per i provvedimenti di competenza.

Alle ore 16.10 il Presidente dichiara chiusi i lavori.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

Corrado D'URBANO

1 COMPONENTI

Roberto CAZZANIGA

Cosimo Vincenzo SANSALONE

IL SEGRETARIQ

Simona

FACCHINI
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BAIA MARCO

Nato il 12.03.1989

Residente a Bollate
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universita degli Studi di Milano

il 14.7.2014
Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max p.10

Iseritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi di Milano - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2020

TOTALE TITOLI DI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3
Nessun titolo documentato punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3
N. 2 Pubblicazioni
La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti 0,060
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4
Partecipazione a n. 14 corsi di aggiornamento/convegni/congressi di cui n. 2
come Relatore
dichiara casistica operatoria da specializzando
da giugno 2019 vice-coordinatore di protocollo di ricerca per lo studio
"evaluation of perioperative residual adrenal function after extended
multivisceral resection for primary retroperitoneal soft tissue sarcomas: a
prospective observational study” presso IRCCS Fondazione Istituto Naz.le
Turnori di Milano
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita professionali,
di studio e di partecipazione a corsilcongressi, alla posizione funzionale
da ricoprire, assegna punti 0,160
TOTALE PUNTI 0,220
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[BELOTTI DANIELE I

I

Nato il 16.12.1982

|

Residente a Tribiano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita cfo I' Universita degli Studi di Milano
il 23.10.2009

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano al n. 41686

TITOLI DI CARRIERA max p.10

Diploma di Specializzazione in Chirurgia Apparato Digerente conseguito
presso Universita degli Studi di Milano 1l 26.05.2015 ai sensi del D.Lgs. 17
agosto 1999 n. 368 - durata anni 5 (punti 1,200/anno)
punti

prestata attivita c/o ASST FBF Sacco di Milano, nella qualifica di Dirigente
Medico di Chirurgia Generale, tempo pieno, dal 1.6.2016 al 31.5.2019 - totale
anni 3 (punti 1,200/anno) punti

TOTALE TITOLI DI CARRIERA punti

6,000

3,600

9,600

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3
Nessun titolo documentato punti

PUEBELICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3

N. 2 Pubblicazioni

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti

URRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max

prestata attivita con contratto di lavoro libero professionale, con la qualifica di
Medico di Chirurgia Generale, c/o ASST FBF Sacco di Milano, tempo pieno,
dal 1.6.2015 al 31.5.2016 - anni 1 - (punti 0,300/anno)

presta attivith con contratto di lavoro subordinato, tempo pieno, cfo Clinica
San Carlo di Paderno Dugnano dal 3.6.2019 al 26.10.2020 - totale aa 1 mm 4
gg 24 - (punti 0,150/anno)

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita professionali,
di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla posizione funzionale
da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,060

0,513

10,173
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|BROGGI RICCARDO

1

Nato il 22.04.1988

Residente Ad Arese

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Milano
il 22.10.2014

Iscrizione allOrdine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max p.10

Iscritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi dell’ Insubria di Varese - data prevista di conseguimento del
titolo Novembre 2021

TOTALE TITOLI DI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3
Nessun titolo documentato punti 0,000
EBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3
N. 2 Abstract presentati a congressi
La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna
punti 0,020
URRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE .4
Partecipazione a n. 8 corsi/congressi/convegni
servizio c/o ASST Sette Laghi con contratto CO.CO.CO. Nel profilo
professionale di Dirigente Medico di Chirurgia d'Urgenza con impegnativa
oraria settimanale di 30 ore , dal 7.4.2020 a 25.10.2020 - N.V.
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita professionali,
di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla posizione funzionale
da ricoprire, assegna punti 0,080

TOTALE PUNTI

0,100
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CHECCHINI GIULIANA

matam
19.03.1988

Residente a Palermo

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universitd degli Studi di
Palermo in data 29.10.2014

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Palermo

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iseritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi di Palermo - data prevista di conseguimento del titolo Ottobre
2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato punti
AZIONI SCIEN i3

n. 2 lavori

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna

punti
CURRIC MATIV FESSION ma:
Partecipazione a n. 11 corsi/convegni/congressi
Produce casistica operatoria dal gennaio 2017 ad oggi
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna

punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,060

0,110

0,170
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DE FATICO GILDA SERENA

nata il
12.07.1984

Residente a Villa di Briano (CE)

Laurea in Medicina e Chirurgla conseguita ¢/o Seconda Universita di Napoli in
data 16.03.2012

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Caserta

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale, conseguito c/o Universita
della Campania Luigi Vanvitelli in data 26.07.2019 ai sensi del D.Lgs, 17
agosto 1999, n. 368 - durata anni 6 (punti 1,200/anna)

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato punti

PUBBLIC OLI SCI i3

Non Presenta Pubblicazioni e Titali Scientifici da valutare punti
RRICULUM O E PROF E m

presta servizio dal Novembre 2019 ¢/o Hopital Jean Bernard di Valenciennes,
Lille con la qualifica di Medico chirurgo , non specifica tipologia contratto e
impegnativa oraria settimanale - N.V,

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

7,200

0,000

0,000

0,000

7,200



LPogliani
Rettangolo


FRONTALI ALICE

nata il
25.06.1981

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universita degli Studi di Milano
in data 15.03.2011

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale, conseguito c/o Universita
degli Studi di Milano in data 10,07.2017 ai sensi del D.Lgs. 17 agosto 1999, n.
368 - durata anni 5 (punti 1,200/anno)

servizio prestato c/o ASST FBF Sacco di Milano con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, con la qualifica di Dir. Medico di Chirurgia
Generale, dal 4.5.2020 al 25.10.2020 - totale mm 5 gg 22 - punti 1,200/anno

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentata punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICK max punti 3

N. 20 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti

CURRI ORMAT OFESSI m

servizio prestato c¢/o IRCCS Multimedica di Sesto S. Giovanni con contratto
libero professionale nella qualifica di Medico di Chirurgia Generale, tempo
pieno, dal 11.7.2017 al 31.10.2017 - totale mm. 3 gg. 20 - punti 0.150/anno

servizio prestato c/o APHP Hopital Beaujon Paris France - con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato, tempo pieno, con la qualifica di
Medico Chirurgia Colorettale dal 1.11.2017 al 30.04.2020 - totale NV

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivitd
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

6,600

0,000

0,600

0,050

7,250



LPogliani
Rettangolo


GASPARINI CAMILLA

nata il
11.06.1989

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universita di Verona in data
23.7.2014

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Vicenza

TITOLI DI CARRIERA max puntj 10

Iscritto al V° anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi di Pavia - data prevista di conseguimento del titolo Ottobre
2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3

n. 2 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna

punti
URRICUL OEP ALE
Non presenta Curricolum Formativo e Professionale da valutare
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

i 17‘\

0,000

0,000

0,060

0,000

0,060



LPogliani
Rettangolo


GRASSO MARIATERESA

nata il
11.03.1986

Residente a Tarino

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universita di Roma Tor Vergata
in data 25.03.2015

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Avellino

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi di Torino - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato punti
IONI CIENT i3

f. 2 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4

attivita prestata c/o Cooperativa Sociale Il Sorriso di Avellino, con contratto
libero professionale a tempo determinato nella qualifica di FISIOTERAPISTA
con impegnativa orarla settimanale di 20 ore settimanali dal 29.2.2008 al
1.10.2008 - N.V,

attivita prestata ¢/o Clinica Saedes Sapientiae di Torino con rapporto libero
professionale nella qualifica di Medico di Guardia, 8 ore settimanali, dal
1.9.2018 al 24.10.2020 - N.V.

frequenza volontaria (missione sanitaria in Guatemala - dal 2.2.2019 al
15.2.2020 NV

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

~

0,000

0,000

0,040

0,000

0,040



LPogliani
Rettangolo


GUAGLIO MARCELLO

nato il
08.03.1981

Residente a Torino

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c¢/o Universithd di Milano Bicocea in
data 19.7.2006

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale, conseguito c/o Universita
degli Studi di Milano Bicocca in data 30.07.2013 ai sensi del D.Lgs. 17 agosto
1999, n. 368 - durata anni 6 (punti 1,200/anno)

servizio ¢/o IRCCS Istituto Nazionale dei Tumnori di Milano, con la qualifica di
Dirigente Medico di Chirurgia Generale, tempo pieno, dall' 1.8.2020 al
28.10.2020 - mm. 2 gaq. 28

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max puntj 3

N. 27 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti

ULUM ATIVO FES . 4

partecipazione a n, 27 corsi/convegni/congressi

attivita prestata c/o IRCCS Istituto Nazionale del Tumori di Milano con
contratto libero professionale, tempo pieno, nella qualifica di Medico Chirurgo,
dal 1.11.2013 al 31.10.2015 per un totale di aa. 2

attivita prestata ¢/o IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano con
contratto libero professionale, tempo pleno, nella qualifica di Medico Chirurgo,
dal 21.11.2015 al 20.11.2016 per un totale di aa.1

7,500

0,000

0,810



LPogliani
Rettangolo


attivita prestata c/o IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano con
contratto libero professionale, tempo pieno, nella qualifica di Medico Chirurgo,
dal 21.12.2016 al 20.12.2017 per un totale di aa.1

attivitd prestata c/o IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano con
contratto libero professionale, tempo pieno, nella qualifica di Medico Chirurgo,
dal 11.01.2018 al 10.07.2020 per un totale di aa.2 mm 6

attivita quale medico di continuitd assistenziale dal 1.02.2007 al 30.09.2010,
con impegnativa oraria part-time NV

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, asseana punti

TOTALE PUNTI

2,220

10,530



LPogliani
Rettangolo


LOMBARDI PIETRO MARIA

nato il
4.8.1989

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universita Alma Mater Studiarum
di Bologna in data 16.07.2015

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi di Milano - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2021

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO maxp. 3
nessun titolo accademico
punti
ZIONI SCIENT ti3
N. 6 LAVORI
La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punb
URRICULU ATIV! FESSI m
partecipazione a n 7 corsi/convegni/congressi
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,120

0,070

0,190



LPogliani
Rettangolo


nata il

LUONGO BARBARA 31.08.1976

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universita di Roma La Sapienza
in data 20,7.2001

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Roma

JITOLI DI CARRIERA max punti 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale, conseguito c/o Universit3
degli Studi di Padova in data 11.1.2008 ai sensi del D.Lgs. 17 agosto 1999, n,
368 - durata anni 6 (punti 1,200/anna)

servizio presso ASL RMG P.O. di Palestrina con contratto di lavoro subordinato
a tempo pieno e determinato nella qualifica di Dirigente Medico di Medicina e
Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza (sevizio equipollente) dal 1.9.2012 al
30.4.2013 - totale mm, 8 - punti 1,200/anno

servizio presso USL 10 Veneto Orientale con contratto di lavoro subordinato a
tempo pieno e determinato nella qualifica di Dirigente Medico di Medicing e
Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza (servizio equipollente) dal 19,06.2013 al
30.09.2014 - totale aa 1 mm.3 gg 12 - punti 1,200/anno

servizio presso USL 5 Ovest Vicentino con contratto di lavoro subordinato a
tempo pieno e determinato nella qualifica di Dirigente Medico di Chirurgia
Generale dal 1.10.2014 al 26.03.2017 - totale aa 2 m.5 gg 26 - punti
1,200/anno

servizio presso Ulss 3 Serenissima con contratto di lavoro subordinato a tempo
pieno e indeterminato nella qualifica di Dirigente Medico di Chirurgia Generale
dal 27.3.2017 al 15.9.2017 - totale mm 5 gg 19 - punti 1,200/anno

da giugno 2009 a aprile 2010 incarico chirurgo CAD , contratto SUMAI, presso
distretto Monterotondo Mentana per n, 4 ore totale mm 9

Totale titoli di carriera punti 13,195
Totale ricondotto al massimo previsto punti 10,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3
Nessun titolo documentato punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3
n 55 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna puntl

1,650



LPogliani
Rettangolo


URRICULUM IVOEP NALE . 4

presta attivita ¢/o Humanitas di Rozzano con contratto subordinato a tempo
indeterminato nella qualifica di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, tempo
pieno, dal 2,10.2017 al 16,10.2020 - totale aa 3 gg. 14 - punti 0,150/anno

da febbraio a |uglio 2008 specialista chirurgo, con contratto a progetto, tempo
pleno presso casa di Cura Fabia Mater di Roma totale mm 3

specialista in libera professione con incarico di aiuto chirurgo dal febbraio 2010
al luglio 2011 presse Casa di Cura Villa Pia di Roma

NV non specifica disciplina. Periodo parzialmente contemporaneo ad
altro gia valutato

partecipazione a n. 15 corsi/convegni/congressi di cui n. 1 in qualita di relatore

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,648

12,298



LPogliani
Rettangolo


MERONI PAOLA

nata il
25.05.1988

Residente a Muggio

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universitad di Milano Bicocca in
data 15.10.2013

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Monza e Brianza

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al \V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso |' Universita
Insubria di Varese - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO maxp. 3

Nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3

n. 1 LAVORO

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4

presta servizio libero professionale c/o ASST Sette Laghi con la qualifica di dir.
Medico di Chirurgia, 30 ore sett., da 8.4.2020 al 24.10.2020 - N.V. perché
precedente alla specializzazione

prestato servizio c/o AVIS di Milano con incarico libero professionale nella
gualifica di Medico per emosalassi e plasmaferesi, 15 ore settimanali, dal
31,12.2014 al 1.10.2015 - N.V.

prestato servizio ¢/o RSA Amica Giussano con incarico libero professionale
nella qualifica di Medico chirurgo, 15 ore settimanali, dal 1.4.2015 al
31.10.2015 - N.V. perché precedente alla specializzazione

prestato servizio c/o RSA Anni Azzurri con incarico libero professionale nella
qualifica di Medico chirurgo, 254 ore settimanali, dal 1.8.2014 al 31.5.2014 -
N.V. perché precedente alla specializzazione

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,030

0,000

0,030



LPogliani
Rettangolo


MONTANELLI PAOLO

nato il
4.12.1989

Residente a Genova

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universita degli Studi di Genova
in data 25.07.2014

Iscrizione all'Ordine dei Medicl Chirurghi della Provincia di Genova

JTITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi di Firenze - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO maxp. 3

Master Universitario di II° livello in "Clinica linfologica, chirurgia dei linfatici e
microchirurgia" punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3

N. 8 lavori

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna

punti
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p, 4
partecipazione a n. 15 corsi/congressi/convegni
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,200

0,180

0,150

0,530



LPogliani
Rettangolo


PAGNANELLI MICHELE

nato il
24.1.1990

Residente a Ancona

Laurea in Medicina e Chirurgla conseguita c/o Universitd Politecnica delle
Marche in data 27,7.2015

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Macerata

TITOLI DI CARRIERA mayx punti 10

Iscritto al IV® anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I
Universita Vita Salute San Raffaele di Milano - data prevista di
conseguimento del titolo Novembre 2021

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO maxp. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3

N. 9 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna

punti
U UM FO VOEP SIONA max
Non presenta Curriculum Formativo e Professionale da valutare
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professicnali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,270

0,000

0,270



LPogliani
Rettangolo


PAPPALARDO ROSA ALBA

nata il
24.01.1980

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universita di Napoli in data
27.7.2005

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Salerno

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale, conseguito c/o Universita
degli Studi di Milano in data 30.7.2013 ai sensi del D.Lgs. 17 agosto 1999, n.
368 - durata anni 6 (punti 1,200/anno)

servizio prestato c/o Asst Melegnano e Martesana con contratto a tempo
determinato con la qualifica di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, tempo
pieno, dal 24.11.2014 al 15.5.2018 - totale aa 3mm 5 gg 22 - punti
1,200/anno

servizio prestato c/o Asst FBF Sacco con contratto a tempo indeterminato con
la qualifica di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, tempo pieno, dal
16.05.2018 al 25.10.2020 - totale aa 2 mm 5 gg 10 - punti 1,200/anno

Totale titoli di carriera punti
Totale titoli di carriera ricondotto a punteggio massimo punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Nessun titolo documentato punti

14,300

10,000

0,000



LPogliani
Rettangolo


PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3
N. 5 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti

C UM FO O E PR ONALE max p.

servizio prestato c/o Asst Melegnano e Martesana con contratto libero
professionale con la qualifica di Medico di Chirurgia Generale, tempo pieno,
dall' 1.12.2013 al 23.11,2014 - totale mm 11 gg 23 - punti 0,300/anno

attestato in ecografia Scuola Siumb

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/ congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

L~

0,090

0,320

10,410



LPogliani
Rettangolo


PELTRINI ROBERTO

nato il
25.10.1986

Residente a Mugnano di Napoli

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universita della Campania Luigi
Vanvitelli in data 10.10.2012

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Napoli

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al VI* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I
Universita Federico |1° di Napoli - data prevista di conseguimento del titolo
Dicembre 2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3

N. 39 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna

punti
ICULU ATI ROFE ALE max
partecipazione a n. 37 corsi/convegni/congressi di cui n, 2 con esame
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

1,170

0,390

1,560



LPogliani
Rettangolo


PICARDI EDGARDO ENRICO EDOARDO

nato Il
25.05.1988

Residente a Rubano (PD)

Laurea In Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universitd di Padova in data
24.7.2013

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Padova

TITOLI DI CARRIERA _max puntij 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale, consequito ¢/o Universita
degli Studi di Padova in data 19.12.2019 ai sensi del D.Lgs. 17 agosto 1999,
n. 368 - durata anni 5 (punti 1,200/anno)

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

POST GRADUATE CERTIFICATE IN CLINICAL EDUCATION conseguito ¢/o
King's College London in data 1.1.2020 NV perché manca riconoscimento
ministeriale punti

PUBB NIET CIENTI nti 3

N. 14 pubblicazioni
n. 1 capitolo dilibro

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna kit

cu UM F VOEP ONAL max

servizio prestato ¢/o Casa di Cura Villa Maria di Padova con contratto libero
professionale nella galifica di medico di guardia di medicina generale, 36 ore
settimanali, dal 1.1.2020 al 31.1.2020 - mesi 1 - NV

servizio prestato c/o IEO Istituto Europeo di Oncologia Milano con contratto
libero professionale con la qualifica di medico di Chirurgia Generale, tempo
pieno, dal 1.2.2020 al 25.10.2020 - totale mm. 8 gg. 25 - punti 0,150/anno

attivita di docenza in vari corsi di laurea professioni sanitarie negli A.A.
2014/2015 - 2017/2018 - 2018/2019 per un totale di n. 571 ore

partecipazione a n. 23 corsi/convegni/congressi

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

6,000

0,000

0,470

0,914

7,384



LPogliani
Rettangolo


PORTA MATTEO

nato il
06.07.1979

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o University di Milano in data
29.7.2004

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincla di Milano

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale, conseguito c/o Universita
degli Studi di Milano in data 8.11.2010 aj sensi del D.Lgs. 17 agosto 1999, n.
368 - durata anni 6 (punti 1,200/anno)

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti
PUBBL E TITOLI ICI ax pun

N. 20 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell' attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa

(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna Gt

Cu FORM PROFE E 4

attivita prestata c/o IRCCS Humanitas Rozzano con contratto libero
professionale nella qualifica di chirurgo di chirurgia generale, tempo pieno, dal
novembre 2010 all' ottobre 2015 - totale aa. 4 mm. 10 - punti 0,150/anno

attivita prestata ¢/o IRCCS Policlinico S. Donato con contratto libero
professionale nella qualifica di chirurgo di chirurgia generale, tempo pieno, dal
novembre 2015 al 24.10.2020 - - punti 0,150/anno - totale aa 4 mm 10 g 24 -
punti 0,150/anno

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

7,200

0,000

0,560

1,463

9,223



LPogliani
Rettangolo


RAGOZZINO ROBERTA

nata il
12,2.1989

Residente a Mugnano di Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universitd di Roma La Sapienza
in data 30.7.2015

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Roma

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al VI* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I'Universita
degli Studi di Milano - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2021

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti
PUBB TITOLI ICI unti

non presenta pubblicazioni da valutare punti
CURRI ORMAT FESSIONALE max p. 4

partecipazione a n. 9 corsi/convegni/congressi di cui n, 1 con crediti ECM e n.
1 con esame

servizi prestatl c/o varie amministrazioni con contratto libero professionale con
la qualifica di guardia medica continuita assistenziale / medico di automedica -
N.V.

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,000

0,110

0,110



LPogliani
Rettangolo


SANTONOCITO MAURO

nato il
22.08.1987

Residente a Catania

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universitd degli Studi di Catania
in data 22.07.2012

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Catania

TITOLI DI CARRIERA max i10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale conseguito presso Universita
degli Studi di Catania in data 03.09.2019 ai sensi del D. Lgs. 368/99 - durata
anni 6 (punti 1,200/anno)

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO _maxp. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti

PUBBLI E TIT: TIFIC max

Non presenta Pubblicazioni e Titoli Scientifici da valutare punti
LUM VOEP IONAL max

presta servizio presso ospedale San Pellegrino di Castiglione delle Stiviere
(Mantova Salus) con contratto libero professionale nella qualifica di Medico di
Chirurgia Generale, tempo pieno, dal 15.9.2019 al 23.10.2020 - totale aa. 1
mm. 1 gg. 9 - (punti 0,150/anno)

La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla

posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

7,200

0,000

0,000

0,163

7,363



LPogliani
Rettangolo


SORRENTINO LUCA

nato Il
21.09.1988

Residente a Milano

Laurea In Medicina e Chirurgia conseguita ¢/o Universita degli Studi di Milano
in data 15.07.2013

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Diploma di specializzazione in Chirurgia Generale conseguito presso Universita
degli Studi di Milano in data 13.12.2019 ai sensi del D. Lgs. 368/99 - durata
anni 5 (punti 1,200/anno)

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3

n. 44 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna

punti
URRIC RMA' ROFE LE xp. 4
presta servizio ¢/fo IRCCS Istituto Nazione dei Tumori di Milano con contratto
libero professionale, tempo pieno, dal 11.1.2020 al 20.10.2020 - totale mm. 9
gg. 10 - punti 0,200/anno
partecipazione a n. 18 corsi/convegni/congressi, di cui n. 5 in qualita di
Relatore
dichiara n. 9 attivita di ricerca relative a patologie tumorali
correlatore di tesi di laurea in Medicina e Chirurgia nell'ottobre 2019 c/o UNIMI
docenza, come cultore della materla, per l'insegnamento di Chirurgia Generale
al Corso di Laurea in Infermieristica c/o UNIMI polo L. Sacco A.A. 2019/2020.
Non specifica impegnativa oraria NV
preduce casistica operatoria dal 2014 al 2020 di 3 ospedali
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

6,000

0,000

1,320

0,455

7,775



LPogliani
Rettangolo


SPIEZIO GIOVANNI

nato 1
31.01.1990

Residente a Frattamaggiore (Na)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o Universitd degli Studi della
Campania Luigi Vanvitelli in data 21.10.2014

Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Caserta

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
Federico 11° di Napoli - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO maxp. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3

n. 2 LAVORI

La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna

punti
CURR ORM PROFE LE . 4
Diploma Universitario de "Chirurgie Laparoscopique Avancee" conseguito c/o
Université Paris Sud in data 18.7.2019
Diploma Nazionale SIUMB di Competenza in Ecografia Clinica rilasciato in data
22.10.2018
attestato ECDL rilasciato in data 16.5.2006
partecipazione a n. 15 corsi/congressi/convegni, di cui n. 2 come Relatore
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,060

0,230

0,290



LPogliani
Rettangolo


ZAMPINO LORENZA

nata il
12.04.1990

Residente a Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita ¢/a Universita degli Studi di Salerno
in data 25.07.2014

Iscrizione allOrdine dei Medici Chirurghi della Provincia di Salerno

TITOLI DI CARRIERA max punti 10

Iscritto al V* anno di specializzazione in Chirurgia Generale presso I' Universita
degli Studi di Milano - data prevista di conseguimento del titolo Novembre
2020

Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO maxp. 3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare

punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max punti 3
n. 2 LAVORI
La Commissione tenuto conto dell’ attinenza della produzione scientifica
alla posizione funzionale da ricoprire ed alla tipologia della stessa
(abstract, poster, pubblicazioni, ecc.) e alla rivista pubblicante, assegna punti
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p, 4
non presenta curriculum formativo da valutare
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita
professionali, di studio e di partecipazione a corsi/ congressi, alla
posizione funzionale da ricoprire, assegna punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,060

0,000

0,060



LPogliani
Rettangolo


