Allegato n. alla deliberazione n. del
FASCICOLO GENERALE N° 00039 / 2019
VOCE TITOLARIO N° 01.4.02

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER
TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE (CAT.D)

- PROVA SCRITTA -

Il giorno 20 Gennaio 2020, alle ore 9,30 presso la Sala Capacchione del PO di Rho, si e riunita Ia
Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Assistente Sociale (cat. D) indetto con deliberazione n.
383/2019/DG del 4.4.2019.

La Commissione Esaminatrice, nominata con determinazione del Dirigente  Amministrativo U.O.C.
Amministrazione e Sviluppo del Personale, n. 1186/2019/DD del 10.12.2019, risulta cosi composta:

Presidente:
Laura ZOPPINI
Direttore Direzione Assistenziale delle Professioni Sanitarie e Sociali (D.A.P.S.S.) ASST Rhodense;

Componenti:
Daniela SUSANI

Assistente Sociale dipendente ASST Rhodense in quiescenza — Titolare;

Livia CORSI
Collaboratore Professionale Assistente Sociale Esperto (Cat. DS) ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano -
Titolare;

Segretario:

Simona FACCHINI
Assistente Amministrativo (Cat. C)
U.0.C. Amministrazione e Sviluppo del Personale.

Il Presidente, accertato che tutti i membri della Commissione sono presenti, dichiara aperta la seduta.
La Commissione prende atto che:

con deliberazione n. 383/2019/DG del 4.4.2019 sj & disposto di emettere bando di concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Assistente Sociale (Cat. D), in seguito alla presa d'atto della rinuncia al trasferimento, presso questa ASST , di
n. 2 candidati risultati idonei alla procedura di mobilita volontaria;

che il bando di concorso & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Awisi e
Concorsi n. 16 del 17.04.2019 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - n. 39 del
17.05.2019;

che il bando di concorso sopraccitato prevedeva come termine per la presentazione delle domande il giorno 17
giugno 2019;

che con Determinazione n. 1186/2019/DD del Dirigente Amministrativo UOC Amministrazione e Sviluppo del
Personale, si & provveduto all'ammissione dei candidati e alla nomina della commissione esaminatrice del
concorso pubblico in oggetto;
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- La Commissione prende pertanto atto che sono stati ammessi alla prova scritta i sequenti candidati invitati a
sostenere la prova scritta:

AIRO' MARCO

ALBERICI SARA

ANELLI MIRIAM
ANGILERI ROSEMARY
ANILE CHIARA

APREA ANNA

AVENOSO MARIA CHIARA
BARBIERI ERICA
BECCARO ELISA

10. BENNICI GIORGIA

11. BETTIN LORENZO

12. BIANCO TIZIANA

13. BIZZOZERO STEFANIA
14. BODINI STEFANIA

15. BONGINI BARBARA

16. BRUNI ALICE

17. BRUNO CRISTINA

18. CANTONI CHIARA

19. CANZI MARTA

20. CARLUSCHI ELISA

21. CASORELLI PASQUALINA
22. CASTELLI MARTA

23. CASTIGLIERI ILARIA

24. CERLIANI ALICE

25. CHIOROZZO ROSSELLA
26. COMARI ILARIA

27. CONTI FABIOLA

28. COROSINITI SABRINA
29. COSCELLI DIANA

30. CREDO GIADA

31. CRICONIA ELENA

32. D'AMICO ANNA

33. DE ANGELI CAROLINA
34. DE PRIVITELLIO CLAUDIA
35. DE SERVI FRANCESCA
36. DELFITTO ELISA

37. D'ERCOLE DIANA

38. D'INTRONO ANTONELLA
39. DORATIOTTO VALENTINA
40. DRAGANTI LAURA

41. FERRERA SELENIA

42. FRIOLI ILARIA

43. GALETTA STEFANIA

44. GARASCIA NADIA

45. GARAU FRANCESCA

46. GARDONI ANNA

47. GIACALONE SARA

48. GUALTIERI GIULIA

49. IZZO GIULIA

50. LA ROSA SARA

51. LO PRESTI VALENTINA
52. LO VERSO GIORGIA

53. LONGHI FRANCESCA MARIA
54. MARINO DANIELA

55. MELCHIORRE CHIARA
56. MERENDA NOEMI
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57. MERIGO ELENA

58. MESSINA LINDA

59. MINGOTTI LUANA

60. MONTI GIORGIA

61. MORELLI SILVIA

62. MORELLO LAURA

63. NAVA VERONICA

64. PACIELLO VALENTINA
65. PAGANIN CARLOTTA
66. PALMIERE GIUSEPPINA MARIA
67. PALUMBERI EMILIA
68. PANEBIANCO FLAVIO
69. PAPPALARDO MARIA
70. PICCINNI ERIKA

71. POLITI GIOVANNA

72. PORTICI SERAFINA
73. PRAVETTONI GIULIA
74. PUDDINU GABRIELLA
75. RASO GIULIA

76. RESTELLI MONICA

77. RICCI MICHELA

78. RIZZO ERIKA

79. ROSSI VERONICA

80. RUSSOMANDO DIEGO
81. SALOMONE MARIA LUCIA
82. SANNA MARIA CHIARA
83. SCHIMIZZI MARIA DANIELA
84. SCIACCOTTA ROSA
85. SCILLA FRANCESCA
86. SCORDO ISABELLA

87. STUCCHI GRETA

88. TESTORI MARCO

89. TURLA' KATIA

90. VALENTI SERENA

91. VENTURI SILVIA

92. VILLANI MARTINA

93. VINCIGUERRA BEATRICE
94. ZANELLI CORINNE

95. ZANIN NEOMI

96. ZARCONE CLELIA

97. ZUCCHELLI LIDIA

I componenti, presa visione dell'elenco dei partecipanti, formalizzano - con la sottoscrizione del presente
verbale - che non ricorrono le situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti disciplinate agli artt. 51 e
52 del codice di procedura civile in quanto applicabili nonché I'inesistenza da parte dei predetti membri della
commissione di motivi di incompatibilita e ricusazione e delle cause ostative di cui agli artt. 35, comma 3, e
35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, nel testo vigente e di non trovarsi in altre condizioni di incompatibilita o in
situazioni che potrebbero compromettere I'imparzialita del suo giudizio, a tutela del buon andamento e della
trasparenza della procedura selettiva.

La Commissione decide, in data odierna, di procedere secondo l'ordine seguente:

1. presa datto del punteggio complessivo a disposizione della Commissione e dei criteri di ripartizione del
punteggio stesso tra titoli e prove d'esame; determinazione dei criteri di massima da seguire nella
valutazione particolare dei titoli e nelle singole prove d'esame, in conformita a quanto disposto dagli artt.
11 e seguenti del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.

2. appello nominale dei concorrenti presentatisi;

. espletamento della prova scritta;
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4. esame e valutazione dei titoli, limitatamente ai concorrenti che avranno sostenuto la prova scritta; t/



5. valutazione della prova scritta e ammissione alla prova pratica (prevista per il 22.01.2019) dei candidati che
abbiano ottenuto la valutazione di sufficienza;
6. chiusura della seduta e aggiornamento dei lavori al giorno di espletamento della prova pratica.

Ai sensi dell'art. 8 D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, la Commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi
ripartiti:

30 punti per i titoli
70 punti per le prove d'esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
30 punti per la prova scritta
20 punti per la prova pratica
20 punti per la prova orale
I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
20 punti per titoli di carriera
3 punti per titoli accademici di studio
3 punti per pubblicazioni e titoli scientifici
4 punti per curriculum formativo e professionale

La valutazione dei titoli sara effettuata secondo i sequenti criteri:

TITOLI DI CARRIERA PUNTI 20

da attribuire nel seguente modo:

servizi prestati presso le unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere, gli Enti di cui agli artt. 21 e 22 del

D.P.R. n. 220/2001 e presso altre Pubbliche Amministrazioni:

o nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti, punti 1,200 per anno — valutata
categoria D dall'1.09.2001;

e nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti, punti 0,600 per anno.

La valutazione dei servizi e titoli equipollenti ed equiparabili verra effettuata ai sensi degli artt. 20, 21, e 22
del D.P.R. 27 Marzo 2001 n. 220.

In conformita ai principi stabiliti dall'art. 11 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220, la Commissione determina i
seguenti criteri generali per la valutazione dei titoli di carriera:

- i certificati, per essere oggetto di valutazione, devono essere rilasciati dal legale rappresentante dell’Ente
o dall’Autorita a cio competente;

— iservizi saranno valutati fino alla data di rilascio del relativo certificato;

- le frazioni di anno saranno valutate in ragione mensile, considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

— i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

— i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all‘orario di lavoro previsto
dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

— per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31 dicembre del
primo anno al primo gennaio dell’'ultimo anno, mentre le mensilita saranno calcolate dall'ultimo giorno del
primo mese al primo giorno dell’ultimo mese;

— non saranno valutati attestati laudativi;

— non saranno valutati titoli presentati successivamente al termine utile per la presentazione delle domande.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO PUNTI 3

I titoli accademici e di studio sono valutati tenuto conto dell'attinenza dei titoli posseduti con il profilo
professionale da conferire.

La Commissione dispone altresi di attribuire;
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- punti 1,000 per il possesso di Diploma di Laurea, in aggiunta al requisito di ammissione, attinente al
profilo a bando;

- punti 0,100 per il possesso di Master Universitario di I Livello

- punti 0,200 per il possesso di Master Universitario di II Livello;

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI PUNTI 3

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici saranno applicati i criteri previsti dall‘art. 11 del
D.P.R. 27 Marzo 2001, n. 220.

In particolare, la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla
originalita della produzione scientifica, all'importanza della rivista, alla continuitad ed ai contenuti dei singoli
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale
collaborazione di pit autori.

Inoltre la Commissione deve tenere conto, ai fini di una corretta valutazione:

- della data di pubblicazione dei lavori in relazione all'eventuale conseguimento di titoli accademici gia
valutati in altra categoria di punteggi;

- del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente
avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo e divulgativo, ovvero ancora
costituiscano monografie di alta originalita.

Saranno valutate esclusivamente le pubblicazioni edite a stampa e prodotte in originale o copia autenticata, ai

sensi di legge.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE PUNTI 4

Per la valutazione del curriculum formativo e professionale viene richiamato I'art. 11 del citato D.P.R. n. 220, e
pertanto saranno valutate le attivita professionali e di studio formalmente documentate, non riferibili a titoli
gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione
professionale acquisito nell'arco dellintera carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire,
nonché agli incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici. In tale categoria rientrano anche i corsi di
formazione e aggiornamento professionale qualificati con riferimento alla durata e alla previsione di esame
finale.

Saranno valutate esclusivamente le attivita professionali e di studio prodotte in originale o copia autenticata, ai
sensi di legge.

Per quanto non previsto si richiamano integralmente le norme di cui al D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

La Commissione precisa che verranno, in particolare, attribuiti i seguenti punteggi:

— punti 0,010 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente alla
qualifica, prodotto dal candidato,in qualita di partecipante/uditore;

— punti 0,020 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc., prodotto dal
candidato, in qualita di docente;

- punti 0,020 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. con
riconoscimento di ECM o esame finale;

- punti 0,300 per la partecipazione a corsi di Alta formazione, attinenti al profilo messo a bando, di durata
annuale;

- Iattivita resa quale tirocinio e volontariato non sara valutata;

- i servizi prestati quale Assistente Sociale con rapporto di lavoro subordinato, con impegnativa a tempo
pieno, presso case di cura e/o centri convenzionati saranno valutati p. 0,300/anno;

- Iservizi prestati quale Assistete Sociale con rapporto di lavoro atipico presso strutture pubbliche saranno
valutati p. 0,300/anno con impegnativa a tempo pieno;

- Iservizi prestati quale Assistente sociale, con qualsiasi tipologia di rapporto di lavoro, presso centri privati
saranno valutati p. 0,150/anno se reso a tempo pieno;

-  Servizio civile volontario n.v.

— attestati di partecipazione a corsi aggiornamento, convegni non attinenti al concorso messo a bando n.v.

La Commissione, decide inoltre che per i servizi:

- in qualita di dipendente, sia di strutture pubbliche che private, carenti dell'impegnativa oraria, il relativo

periodo non sara oggetto di valutazione;
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- in qualifiche diverse da quella messa a concorso non saranno considerati;

— non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31 dicembre del primo anno al primo
gennaio dell'ultimo anno, mentre le mensilita saranno calcolate dall'ultimo giorno del primo mese al primo
giorno dell'ultimo mese;

La Commissione prende atto che le prove d'esame relative al presente concorso, quali risultano dall’art. 37 del
D.P.R. n. 220/2001, sono le seguenti:

Prova scritta:
vertente su argomenti scelti dalla Commissione Esaminatrice, attinenti alla materia oggetto del concorso.
Detta prova potra consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica o test risposta multipla.

Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche connesse alla qualificazione professionale richiesta o
predisposizione di atti connessi alla qualificazione richiesta.

Prova orale: vertente su argomenti scelti dalla commissione Esaminatrice, attinenti alla materia oggetto del
concorso nonché su elementi di informatica e conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua straniera
scelta tra inglese e francese.

Il superamento della prova scritta € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova orale e subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo
previsto.

Sara escluso dalla graduatoria degli idonei il candidato che non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna
delle prove d'esame.

La Commissione prende atto che ai candidati € stata conformemente notificata la data delle prove a mezzo di
apposito avviso pubblicato sul sito internet aziendale.

Ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. n. 220/2001, la Commissione predispone 3 questionari composti da 30 domande
ciascuno (VEDI ALLEGATI 1 — 2 — 3) che vengono progressivamente registrati con i numeri dall’ 1 al 3
(prova 1 — prova 2 — prova 3) ed inseriti in tre buste suggellate e firmate esteriormente sui lembi di chiusura
dai componenti della Commissione e dal Segretario.

La Commissione stabilisce che per lo svolgimento della prova scritta i candidati avranno a disposizione 40
minuti.

Essendo le ore 9.30 si procede al riconoscimento dei candidati.
Risultano presenti:

ANGILERI ROSEMARY
ALBERICI SARA

ANELLI MIRIAM

ANILE CHIARA

AVENOSO MARIA CHIARA
BIANCO TIZIANA

BODINI STEFANIA
BONGINI BARBARA
BRUNI ALICE

10. BRUNO CRISTINA

11. CANZI MARTA

12. CARLUSCHI ELISA

13. CASORELLI PASQUALINA
14. CERLIANI ALICE

15. COMARI ILARIA

16. COROSINITI SABRINA : \Q/
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17.
18.
19,
20.
21,
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35,
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

CREDO GIADA
CRICONIA ELENA

DE ANGELI CAROLINA
DE SERVI FRANCESCA
D'ERCOLE DIANA
D'INTRONO ANTONELLA
FRIOLI ILARIA
GARASCIA NADIA
GIACALONE SARA
1770 GIULIA

LA ROSA SARA

LO PRESTI VALENTINA
LO VERSO GIORGIA
MELCHIORRE CHIARA
MESSINA LINDA
NAVA VERONICA
PAPPALARDO MARIA
PICCINNI ERIKA
POLITI GIOVANNA
PORTICI SERAFINA
PRAVETTONI GIULIA
PUDDINU GABRIELLA
RASO GIULIA
RESTELLI MONICA
RIZZO ERIKA
SCHIMIZZI MARIA DANIELA
SCIACCOTTA ROSA
STUCCHI GRETA
TESTORI MARCO
ZARCONE CLELIA
ZUCCHELLI LIDIA

Risultano assenti e pertanto considerati rinunciatari alla procedura concorsuale di cui trattasi i candidati di
seguito elencati:

s R R

AIRO' MARCO

APREA ANNA
BARBIERI ERICA
BECCARO ELISA
BENNICI GIORGIA
BETTIN LORENZO
BIZZOZERO STEFANIA
CANTONI CHIARA
CASTELLI MARTA
CASTIGLIERI ILARIA

. CHIOROZZO ROSSELLA

CONTI FABIOLA
COSCELLI DIANA
D'AMICO ANNA

DE PRIVITELLIO CLAUDIA

. DELFITTO ELISA

DORATIOTTO VALENTINA

. DRAGANTI LAURA

FERRERA SELENIA

. GALETTA STEFANIA
. GARAU FRANCESCA
. GARDONI ANNA

. GUALTIERI GIULIA

LONGHI FRANCESCA MARIA

s
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25. MARINO DANIELA

26. MERENDA NOEMI

27. MERIGO ELENA

28. MINGOTTI LUANA

29. MONTI GIORGIA

30. MORELLI SILVIA

31. MORELLO LAURA

32. PACIELLO VALENTINA
33. PAGANIN CARLOTTA

34. PALMIERE GIUSEPPINA MARIA
35. PALUMBERI EMILIA

36. PANEBIANCO FLAVIO
37. RICCI MICHELA

38. ROSSI VERONICA

39. RUSSOMANDO DIEGO
40. SALOMONE MARIA LUCIA
41. SANNA MARIA CHIARA
42. SCILLA FRANCESCA

43. SCORDO ISABELLA

44, TURLA' KATIA

45. VALENTI SERENA

46. VENTURI SILVIA

47. VILLANI MARTINA

48. VINCIGUERRA BEATRICE
49. ZANELLI CORINNE

50. ZANIN NEOMI

I candidati accedono quindi alla sala d’esame e sono collocati in modo che non possano comunicare tra loro.
Alle ore 9.40 il Presidente della Commissione impartisce ai candidati le istruzioni relative alla prova scritta.

In particolare impartisce le opportune disposizioni ed istruzioni circa le modalita di svolgimento delle
prova, in conformita a quanto previsto ai commi 3 e 6 dall’art. 12 del D.P.R. n. 220/2001; provvede inoltre ad
avvisare i candidati che:

- i questionari nonché le buste non dovranno riportare alcun segno che ne consenta il riconoscimento, pena
I'annullamento della prova del candidato e relativa sua esclusione dalla procedura concorsuale;

- ad ogni risposta corretta viene attribuito il punteggio di 1 (uno);

- ad ogni risposta errata viene attribuito il punteggio di 0 (zero);
la mancata risposta alla domanda equivale a risposta errata;

- nel caso di errore & consentita la correzione della risposta apponendo di fianco alla lettera corrispondente
un "NO”: in tal caso la risposta verra considerata corretta solo ove si evinca inequivocabilmente,
dall'analisi dei segni grafici apposti dal candidato, quale sia la risposta scelta;

- il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova & di 40 minuti;

- divieto di utilizzo del cellulare: i candidati sono stati invitati a spegnere gli apparecchi telefonici e a riporli
in modo tale da non averli a portata di mano;

- divieto di consultazione di libri, testi o appunti;

- divieto di allontanarsi dalla sala sino al termine del tempo assegnato per lo svolgimento della prova.

Il Presidente informa altresi i candidati che I'esito della prova scritta sara reso noto mediante pubblicazione sul
sito Internet Aziendale — sezione concorsi e conferma che la prova pratica si svolgera in data 22 Gennaio 2020
a partire dalle ore 9,30 presso Sala Conferenze Capacchione del Po di Rho.

Il Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare I'integrita della chiusura delle buste contenenti le
prove oggetto dell'esame - invita i candidati a designare uno fra loro per sorteggiare una delle tre buste.

Alle ore 9.45 la Sig.ra CASORELLI PASQUALINA - carta di identitd n. AX7912527 rilasciata dal Comune di
Melfi - sorteggia la busta contenente il questionario n. 2 (vedi allegato 2).
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Alle ore 9.50 il Presidente consegna la busta contenente la prova estratta al segretario della Commissione che
si allontana per fotocopiare |'elaborato.

Durante questo lasso di tempo tutti i candidati rimangono all'interno della sede di esame e vengono loro
consegnati una biro di colore nero, una busta piccola e un foglietto bianco, sul quale ciascun candidato dovrd
indicare le proprie generalita. Tale foglietto, cosi compilato, va inserito nella busta piccola che viene sigillata a
cura del candidato.

A ciascun candidato viene inoltre consegnata una busta grande che servira per raccogliere sia il questionario
sia la busta piccola contenente le generalita del candidato stesso.

Alle ore 10.00 il Segretario rientra nel locale d’esame con le copie del questionario estratto.

Alle ore 10.10 il Presidente, dopo che si & provveduto a distribuire il questionario estratto, comunica ai
concorrenti che il tempo assegnato per lo svolgimento della prova & di 40 minuti

Essendo le ore 10.12 i candidati dovranno consegnare il proprio questionario alle ore 10.52.

Durante lo svolgimento della prova scritta sono sempre presenti nei locali d'esame i componenti della
Commissione, il Segretario e personale dell'azienda addetto alla sorveglianza.

La Commissione da atto che alle ore 10.52 tutti i candidati hanno consegnato il proprio questionario nel
rispetto delle modalita prescritte.

La Commissione Esaminatrice decide a questo punto di procedere alla valutazione dei titoli e alla correzione
degli elaborati.

Ultimata la valutazione dei titoli, la Commissione procede alla valutazione della prova scritta.

Il Presidente appone su ciascuna busta grande, man mano che si procede all'apertura della stessa, un numero
progressivo che viene ripetuto su ciascun foglio del questionario e sulla busta piccola che vi & acclusa e che
rimane chiusa. Tale numero € riprodotto su apposito elenco destinato alla registrazione del punteggio di

ciascun questionario.

Al termine della lettura collegiale di tutti gli elaborati la Commissione procede all‘attribuzione dei relativi
punteggi - effettuata con voti palesi e all’'unanimita.

La Commissione prende atto che I'elaborato n. 47 risulta compilato, oltre che con la biro nera consegnata,
anche con una matita e, pertanto, il compito viene annullato;

Risulta quindi quanto segue:

elaborato n. 1 punteggio 22,000 su 30,000
elaborato n. 2 punteggio 25,000 su 30,000
elaborato n. 3 punteggio 21,000 su 30,000
elaboraton. 4  punteggio 17,000 su 30,000
elaborato n. 5 punteggio 25,000 su 30,000
elaboraton. 6  punteggio 25,000 su 30,000
elaborato n. 7  punteggio 17,000 su 30,000
elaborato n. 8  punteggio 22,000 su 30,000
elaborato n. 9 punteggio 25,000 su 30,000
elaborato n. 10 punteggio 22,000 su 30,000
elaborato n. 11 punteggio 24,000 su 30,000
- elaborato n. 12 punteggio 25,000 su 30,000
elaborato n. 13 punteggio 23,000 su 30,000
elaborato n. 14 punteggio 25,000 su 30,000
elaborato n. 15 punteggio 22,000 su 30,000
elaborato n. 16 punteggio 19,000 su 30,000
elaborato n. 17 punteggio 24,000 su 30,000
elaborato n. 18 punteggio 24,000 su 30,000



elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.

19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio

23,000
26,000
25,000
22,000
22,000
15,000
23,000
22,000
25,000
24,000
24,000
24,000
21,000
22,000
25,000
21,000
20,000
22,000
15,000
22,000
24,000
25,000
24,000
22,000
21,000
23,000
24,000
20,000

ANNULLATO;

su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000

A seguito delle suddette operazioni la Commissione accerta che gli elaborati, contraddistinti con il numero
progressivo, appartengono ciascuno all‘autore a fianco indicato:

elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.
elaborato n.

OO NOOUT DA~ WN =

punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio
punteggio

22,000
25,000
21,000
17,000
25,000
25,000
17,000
22,000
25,000
22,000
24,000
25,000
23,000
25,000
22,000
19,000
24,000
24,000
23,000
26,000
25,000
22,000
22,000
15,000
23,000
22,000

su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000
su 30,000

autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore
autore

D'INTRONO ANTONELLA
BIANCO TIZIANA
GIACALONE SARA
RIZZO ERIKA

RASO GIULIANA
SCIACCOTTA ROSA
MESSINA LINDA
PAPPALARDO MARIA
CERLIANI ALICE

DE SERVI FRANCESCA
CRICONIA ELENA
ZUCCHELLI LIDIA
MELCHIORRE CHIARA
DE ANGELI CAROLINA
CREDO GIADA

POLITI GIOVANNA
1770 GIULIA

LO VERSO GIORGIA
ZARCONE CLELIA
CANZI MARTA

BRUNO CRISTINA
FRIOLI ILARIA
GARASCIA NADIA
ANGILERI ROSEMARY
COMARI ILARIA

NAVA VERONICA

A~ 1 =



autore BONGINI BARBARA
autore CARLUSCHI ELISA
autore ANILE CHIARA

autore BRUNI ALICE

autore PORTICI SERAFINA
autore CASORELLI PASQUALINA
autore D'ERCOLE DIANA

autore PUDDINU GABRIELLA
autore STUCCHI GRETA

autore ALBERICI SARA

autore LO PRESTI VALENTINA
autore ANELLI MIRIAM

autore PRAVETTONI GIULIA
autore COROSINITI SABRINA
autore TESTORI MARCO

autore RESTELLI MONICA
autore SCHIMIZZI MARIA DANIELA
autore PICCINNI ERIKA

autore BODINI STEFANIA
autore AVENOSO MARIA CHIARA
autore LA ROSA SARA;

elaborato n. 27
elaborato n. 28
elaborato n. 29
elaborato n. 30
elaborato n. 31
elaborato n. 32
elaborato n. 33
elaborato n. 34
elaborato n. 35
elaborato n. 36
elaborato n. 37
elaborato n. 38
elaborato n. 39
elaborato n. 40
elaborato n. 41
elaborato n. 42
elaborato n. 43
elaborato n. 44
elaborato n. 45
elaborato n. 46
elaborato n. 47

punteggio 25,000 su 30,000
punteggio 24,000 su 30,000
punteggio 24,000 su 30,000
punteggio 24,000 su 30,000
punteggio 21,000 su 30,000
punteggio 22,000 su 30,000
punteggio 25,000 su 30,000
punteggio 21,000 su 30,000
punteggio 20,000 su 30,000
punteggio 22,000 su 30,000
punteggio 15,000 su 30,000
punteggio 22,000 su 30,000
punteggio 24,000 su 30,000
punteggio 25,000 su 30,000
punteggio 24,000 su 30,000
punteggio 22,000 su 30,000
punteggio 21,000 su 30,000
punteggio 23,000 su 30,000
punteggio 24,000 su 30,000
punteggio 20,000 su 30,000
ANNULLATO

La Commissione da atto che:

- Iseguenti candidati hanno superato, ai sensi dell'art. 14 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220, la prova scritta, e
pertanto li ammette alla prova pratica:

GIACALONE SARA
PORTICI SERAFINA
PUDDINU GABRIELLA
SCHIMIZZI MARIA DANIELA
D'INTRONO ANTONELLA
PAPPALARDO MARIA
DE SERVI FRANCESCA
CREDO GIADA

FRIOLI ILARIA

10. GARASCIA NADIA

11. NAVA VERONICA

12. CASORELLI PASQUALINA
13. ALBERICI SARA

14. ANELLI MIRIAM

15. RESTELLI MONICA
16. MELCHIORRE CHIARA
17. ZARCONE CLELIA

18. COMARI ILARIA

19. PICCINNI ERIKA

20. CRICONIA ELENA

21. 1770 GIULIA

22. LO VERSO GIORGIA
23. CARLUSCHI ELISA

24. ANILE CHIARA

25. BRUNI ALICE

26. PRAVETTONI GIULIA
27. TESTORI MARCO

28. BODINI STEFANIA
29. BIANCO TIZIANA

30. RASO GIULIANA

31. SCIACCOTTA ROSA
32. CERLIANI ALICE
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33. ZUCCHELLI LIDIA

34. DE ANGELI CAROLINA
35. BRUNO CRISTINA

36. BONGINI BARBARA
37. D'ERCOLE DIANA

38. COROSINITI SABRINA
39. CANZI MARTA;

- i seguenti candidati non hanno superato la prova scritta e, pertanto, non vengono ammessi alla prova
pratica:

ANGILERI ROSEMARY
AVENOSO MARIA CHIARA
LO PRESTI VALENTINA
MESSINA LINDA

POLITI GIOVANNA

RIZZO ERIKA

STUCCHI GRETA

Ny B LN e

La Commissione da mandato al segretario di procedere alla redazione ufficiale del prospetto relativo ai
punteggi riportati da ciascun candidato in esito alla prova scritta e di procedere alla pubblicazione dello stesso
sul sito Internet aziendale.

Alle ore 12.45 il Presidente dichiara chiusi i lavori previsti per la giornata odierna ed aggiorna i lavori al giorno
22.01.2020, per I’ espletamento della prova pratica.

Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente:

LAURA zopﬁx
R N\Q%Dw
Vw»v XY

Componenti:

Daniela SUSANI

Aouelio. St

Livia CORSI
| ~ £
Nhe Cogts
Segretario:

Simona FACCHINI
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ALBERICI SARA
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita c/o
Universita Cattolica di Milano il 16.4.2014

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Grande Ospedale Metropolitano di
Niguarda tempo determinato tempo pieno in qualita di Assistente Sociale
dal 15.2.2019 al 11.6.2019 totale mm. 3 gg. 27 (punti 1,200/anno)

punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessuntitolo presentato punti
totale punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

Servizio presso Fondazione Maugeri di Milano ICS tempo indeterminato
subordinato in qualita di assistente sociale dal novembre 2018 al

5.02.2019 tempo pieno totale mm. 2 gg. 5 (punti 0,150/anno)
partecipazione a n. 7 corso di aggiornamento
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

nt. 7.11.1991

0,400

0,000

0,000

0,095
0,495




ANELLI MIRIAM
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita c/o
Universita degli Studidi Bari il 25.9.2013

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia NR. 6493

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessun titolo di carrierra

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Specializzazione triennale in danza Movimento Terapia conseguito
presso llstituto di Artiterapie e Scienze Creative di Lecce in data
24.03.2017 NV

totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO'E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio prestato presso Remar ltalia Onlus GEA Cooperativa Sociale
privata tempo indeterminato subordinato con impegnativa oraria di 30 ore
settimanali in qualita di Assistente sociale dall' 1.12.2016 al 11.6.2019
totale aa. 2 mm. 6 gg. 11 (punti 0,125/anno)

Servizio prestato presso Gea Coopertiva tempo determinato subordianto
in qualita di educatore NV

partecipazione a n. 3 corsi di aggiornamento ( ECDL Openbadge Inglese
e francese) NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 21.5.1991

0,000

0,000

0,000

0,313
0,313




ANGILERI ROSEMARY
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita c/o presso
Universita degli Studi del Molise il 22.7.2015

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Campobasso

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessun titolo di carriera documentato

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Specialistica in Politiche e Management per il Welfare presso
Universita degli Studi di Chieti -Pesaro G. D'annunzio conseguito il
9.7.2018 (punti 1,000)

totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio presso Mondo Nuovo (Associazione di Promozione Sociale)
dipendente tempo determinato in qualita di Operatore Sociale dal
6.8.2018 al 30.6.2019 totale mm 10 gg. 25 impegnativa oraria di 8 ore
settimanali (punti 0,033/anno)

partecipazione a n.30 corsi di aggiornamento + n. 2 partcipazioni a
commissioni con crediti ECM

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti
punti

nt.19.8.1993

0,000

1,000

0,000

0,370
1,370
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ANILE CHIARA
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita c/o
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano il 14.02.2011

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia NR. 5474/B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
totale punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in Scienze per il Lavoro Sociale e le Politiche di Welfare
conseguito presso Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano in data
26.9.2017

totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio prestato presso Soc. Coopertiva "CSAP" di Bergamo Istituto
accreditato in qualita di assistente sociale nel nucleo intermedie dal
24.4.2013 al 26.9.2014 (non specifica il rapporto di lavoro) NV

Servizio prestato presso Soc. Coopertiva "CSAP" di Bergamo Istituto
accreditato in qualita di assistente sociale nel nucleo intermedie dal
27.09.2014 al 31.10.2015 totale aa. 1 mm. 1 gg. 5 tempo pieno (non
specifica il rapporto di lavoro) NV

Servizio prestato presso Istituto accreditato e Azienda Speciale Pubblica
3SG Azienda Servizi Socio Sanitari di Gallarate tempo indeterminato e
tempo pieno con la qualifica di assistente Sociale dal 28.9.2017 al
15.6.2019 (contratto UNEBA)

totale aa. 1 mm. 8 gg. 18 (punti 0,300/anno)

Servizio prestato presso Istituto accreditato e Azienda Speciale Pubblica
3SG Azienda Servizi Socio Sanitari di Gallarate tempo determinato 24
ore settimanali con la qualifica di assistente Sociale dal 5.11.2015 al
28.9.2017 (contratto UNEBA)

Totale aa 1. mm. 10 gg.24 (punti 0,200/anno)

parteciapzione a n. 57 corsi di aggiornamento di cui n. 23 con crediti ECM
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti
TOTALE

nt. 13.05.1988

0,000

punti 1,000
punti 0,000

punti 1,708
punti 2,708
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AVENOSO MARIA CHIARA nt. 9.10.1986
Laurea triennale n Servizio Sociale conseguito presso Universita Bicocca
di Milano in data 21.3.2013

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessun titolo di carriera documentato

totale punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun tiolo documentato punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Servizio presso ASST Nord Milano per conto della Cooperativa Ambra-
ambulatorio psichiatrica tempo indeterminato (38 ore) con la qualifica di
assistente sociale tempo pieno dal 4.2.2019 al 9.6.2019 totale mm. 4 gg. 8
/punti 0,150/anno)

Servizio presso presso Cooperativa Codess Sociale di Cinisello Balsamo,
Cormano, Cusano in qualita di assistente sociale coordinatore tempo
indeterminato con impagnativa oraria di 35 ore settimanali dal 1.10.2013
al 1.2.2019 totale aa. 5 mm. 4 gg. 1 (punti 0,146/anno)

Servizio presso presso Cooperativa Codess Sociale di Cinisello Balsamo,
Cormano, Cusano c/o scuole di'Infanzia in qualita di Educatore dal
1.10.2007 al 30.09.2013 NV

partecipazione a n. 1 corso di formazione
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti 0,839
TOTALE punti 0,839




BIANCO TIZIANA
Laurea triennale in Servizio Sociale conseguito presso Universita degli
Studi di Milano Bicocca in data 21.11.2012

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia nr. 5931

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Bovisio Masciago tempo determinato
tempo pieno con la qualifica di assistene sociale dal 27.11.2017 al
5.8.2018 totale mm. 8 gg. 9 (punti 1,200/anno)

Servizio prestato presso Comune di Villasanta tempo determinato tempo
pieno con la qualifica di assistente sociale dal 18.01.2017 al 27.7.2017
totale mm.6 gg. 10 (punti 1,200/anno)

Servizio prestato presso ASST Grande Ospedale Metriopolitano di
Niguarda dal 30.10.2018 al 10.6.2019 non specifica impegnativa oraria
NV

totale punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna documentazione

totale punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio prestato presso Cooperativa Sociale Onlus Farsi Prossimo part
time per il Comune di Milano (non specifica impegnativa oraria) con la
quaifica di assistente sociale dal 23.10.2017 al 26.11.2017 NV

Servizio civile nazionale nell'ambito del progetto "Il valore dell'accoglienza
e dellintegrazione 2016/2017 presso Dipartimento per le Liberta Civili e
I'lmmigrazione Prefettura Milano NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 4.9.1989

0,800

0,600

0,000

1,400

0,000

0,000

0,000
1,400




BODINI STEFANIA
Laurea triennale in Scienze del servizio Sociale conseguito presso
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano il 14.12.2016

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio presso Comune di Cesano Boscone con la qualifica di Assistente
Sociale tempo pieno dal 16.1.2019 al 30.6.2019 totale mm. 5 gg. (punti

1,200/anno) punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato punti
totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

Partecipazione a n. 2 corsi di aggiornamento

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

nt. 19.09.1994

0,500

0,000

0,000

0,020
0,520




BONGINI BARBARA
Laurea triennale in Scienze del servizio Sociale conseguito presso
Universita degli Studi di Milano Bicocca in data 11.4.2002

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio presso Azienda Speciale Consortile "Comuni Insieme" servizio
minori Bollate tempo indeterminato con la qualifica di assistente sociale
dal 1.5.2003 al 19.9.2009 tempo pieno totale aa. 6 mm. 4 gg. 19 (punti
1,200/anno)

Servizio presso Azienda Speciale Consortile "Comuni Insieme" servizio
minori Bollate tempo indeterminato con la qualifica di assistente sociale
da 20.9.2009 al 31.10.2010 totale aa. 1 mm. 1 gg. 12 con impegnativa
oraria di 20 ore settimanali (punti 0,66/anno)

servizio presso Comune di Bollate con la qualifica di assistente sociale
lavoro subordinato tempo determinato tempo pieno dal 23.9.2002 al

1.5.2003 totale mm. 7 gg. 9 (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato
totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

attivita libero professionale presso ASST Santi Paolo e Carlo di Milano
Ser.D Carcere di San Vittore con la qualifica di assistente sociale
impegnativa oraria di 20 ore settimanali dal 1.2.2019 al 12.6.2019 totale
mm. 4 gg. 12 (punti 0,166/anno)

Attivita libero professionale presso ASST Sanli Paolo e Carlo di Milano
commisssione invalidi civii con la qualifica di assistente sociale
impegnativa oraria di 3 ore seltimanali dal 1.1.2018 al 12.6.2019 totale
aa. 1 mm. 5 gg. 12 (punti 0,025/anno)

Attivita libero professionale presso ASST Rhodense di Garbagnate presso
NOA Baranzate dal 1.1.2016 al 31.8.2019 con la qualifica di assistente
sociale impegnativa oraria di 20 ore settimanali totale aa. 3 mm. 8
(punti 0,166/anno)

Attivita libero professionale presso ASL Provincia Milano 1 dall' 1.8.2010
al 31.12.2015 con la qualifica di assistente sociale impegnativa oraria di
20 ore seltimanali totale aa. 5 mm. 5 (punti 0,166/anno)

Partecipazione a n. 42 corsi di aggiornamento di cui n. 4 in qualita di
relatore

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 11.01.1978

7,700

0,715

0,700
9,115

0,000

0,000

2,059
11,174




BRUNI ALICE
Laurea triennale in Scienze del servizio Sociale conseguito presso
Universita degli Studi di Milano Bicocca in data 14.7.2014

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Sondrio tempo determinato tempo
pieno con la qualifica di assistente sociale dal 26.4.2016 al 31.7.2017 e

dal 7.5.2018 al 7.6.2019 totale totale aa 2 mm. 4 gg. 6 (punti 1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Master I° livello Mullidisciplinare conseguito presso Universita Milano
Bicocca sui dirilti dell'infanzia e Adolescenza 2015/2016
totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Azienda Speciale consoritle SO.LE Legnanese con la qualifica di
assistente sociale tempo pieno dall' 1.8.2017 al 6.5.2018 (contratto Coop.
Soc)

totale mm. 9 gg. 6 (punti 0,150/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 5.7.1991

2,800

0,100

0,000

0,113
3,013




BRUNO CRISTINA
Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguito presso
Universita degli Studi di Taranto il 21.10.2015

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Bari nr. 4748

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Rhodense in qualita di assistente sociale
tempo determinato tempo pieno dal 9.10.2017 al 30.5.2019 totale aa. 1

mm. 7 gg. 22 (punti 1,200/anno) punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato punti
totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

non presenta alcuna documentazione

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

nt. 16.12.1993

2,000

0,000

0,000

0,000
2,000

Y

\"T



CANZI MARTA
Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguito presso
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano I'11.4.2008

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali della Regione
Lombardia nr. 4865 sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ATS Milano Citta Metropolitana UOC Vigilanza e
controlio strutture sociali tempo indeterminato tempo pieno dal 1.10.2018
al 9.6.2019 con la qualifica di assistente sociale totale mm. 8 gg. 9
(punti 1,200/anno)

Servizio prestato presso ATS Insubria tempo indeterminato tempo pieno
dal 17.11.2015 al 30.09.2018 con la qualifica di assistente sociale totale
aa. 2 mm. 10 gg. 14 (punti 1,200/anno)

Servizio prestato presso ASL Milano 1 tempo determinato tempo pieno
in qualita di assistente sociale dal 2.3.2015 al 16.11.2015 totale mm. 8
gg. 15 punti (1,200/anno)

Servizio presso Azienda Speciale Consortle Comuni Insieme per lo
Sviluppo Sociale Bollate tempo determinato tempo pieno con la qualifica
assistente sociale dal 8.3.2010 al 30.12.2010 e dal 24.1,2011 al
28.12.2012 totale aa. 2 mm. 8 gg. 28 (punti 1,200/anno)

Servizio prestato presso Consorzio Sercop presso Comune di Arese
tempo determinato tempo pieno dal 15.5.2009 al 31.1.2010 totale mm. 8
gg. 16 (punti 1,200/anno)

Servizio prestato presso Consorzio Sercop presso Comune di Arese
tempo determinato con impegantiva oraria di 15 ore settimanali dal
1.2.2010 al 26.02.2010 totale gg. 26 (punti 0,5/anno)

totale punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato

totale punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Attivita libero professionale presso ASL Ml 1 presso Distretto
Sociosanitario di Garbagnate Milanese con la qualifica di assistente
sociale impegnativa oraria di 15,5 ore settimanali dal 20.3.2013 al
31.3.2015 totale aa. 2 gg. 11 (punti 0,129/anno)

partecipazione a n. 20 corsi + n. 2 partecipazioni a commissioni
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 8.8.1985

0,800

3,400

0,800

3,300

0,900

0,042

9,242

0,000

0,000

0,698
9,940

w A bk



CARLUSCHI ELISA
Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguito presso
Universita degli Studi di Milano Bicocca in data 20.3.2014

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali della Regione
Lombardia nr. 6074 sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Arese - Servizio Sociale di Base per
conto da Sercop a.s.c. seltore servizi alla persona con contratto
subordinato a tempo indeterminato tempo pieno con la qualifica di
assistente sociale dal 1.1.2017 al 8.6.2019 totale aa. 2 mm. 5 gg. 8 (punti

1,200/anno) punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato punti
totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio prestato per conto della Cooperativa Nuova Assistenza Soc.
Coop. Soc. Onllus presso Comune di Busto Arsizio tempo determinato
con la qualifica di assistente sociale dal 1.7.2016 al 31.12.2016 totale mm.
6 (punti 0,150/anno)

Partecipazione a n. 44 corsi di aggiornamento di cui n. 16 con crediti ECM
en. 1con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

nt. 10.01.1990

2,900

0,000

0,000

0,685
3,585

-



CASORELLI PASQUALINA

Laurea triennale in Politiche e management per il Welfare conseguito il
20.11.2012 presso Universita degli Studi di Chieti e Pescara

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Potenza n. 309

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Santi Paolo e Carlo di Miano
Penitenziario Bollate e Tribunale dal 17.12.2017 al 5.6.2019 (non
specifica profilo professionale ed impegnativa oraria) NV

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in Politiche e Management per il Welfare conseguito
presso Universita G. d'Annunzio di Chieti Pescara il 20.11.2014

Master in Mediazione dei conflitti specializzazione in mediazione penale

consequito il 25.02.2017 presso Studio Iris di Potenza
totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Servizio presso Comunita il Girotondo Ranstad ltalia con la qualifica di
educatore NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 3.1.1990

0,000

1,000

0,100
1,100

0,000

0,000
1,100



CERLIANI ALICE
Laurea triennale in Scienze del servizio sociale conseguito presso
Universita Statale Milano Bicocca anno 2012

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Lombardia nr.
6027 /B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso comune di Cassano Magnago tempo
indeterminato tempo pieno con la qualifica di assistente sociale tempo
pieno dal 27.12.2016 al 28.05.2019 totale aa. 2 mm. 5 gg. 2 (punti
1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Master Universitario di I° livello conseguito presso Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Milano in Interventi Assistiti con gli animali in data
15.10.2016

Laurea Specialistica in Servizi e Politiche Sociali per le Famiglie e Minori
e la Comunita conseguito presso Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano in data 15.12.2014

totale punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Collaborazione con incarico presso Consorzio Desio e Brianza Comune di
Cesano Maderno tempo pieno dal 12.12. 2016 al 19.12.2016 con la
qualifica di assistente sociale

Servizio prestato presso Azienda Speciale Consoritle "Comuni Insieme"”
in qualitd di Operatore di Advocacy rapporto a progetto 5 ore settimanali
dall'1.10.2013 al 30.6.2018 NV

Servizio Civile presso il Centro Diurno "Botteghe d'Arte" ex Paolo Pini di
Milano Ospedale Niguarda 2015/2016 NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 5.12.1990

2,900

0,100

1,000
1,100

0,000

0,000
4,000




COMARI ILARIA

Laurea triennale in Scienze del servizio sociale conseguito presso

Universita degli Studi di Milano Bicocca in data 26.9.2018

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Lombardia sez.

B n. 6903

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso SERCOP Azienda Speciale Consortile tempo

determinato tempo pieno con la qualifica di Assistente Sociale dal

5.4.2019 al 15.06.2019 totale mm. 2 gg. 11 (punti 1,200/anno)

punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato

punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Servizio prestato presso Palazzolo Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus

tempo determinato tempo pieno con la qualifica di assistene sociale dal

5.10.2018 al 15.03.2019 totale mm. 5 gg. 11 (punti 0,150/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti

punti
TOTALE punti

nt. 2.6.1976

0,200

0,000

0,000

0,063
0,263




COROSINITI SABRINA nt. 13.11.1984
Laurea triennale in Operatore del Servizio Sociale conseguito presso
Universita Magna Grecia in data 30.10.2007

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Regione
Lombardia sez. A n.3055

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Villa Cortese tempo determinato con
la qualifica di assistente sociale con impegnativa oraria di 34 ore
settimanali dal 1.4.2017 al 5.6.2019 totale aa. 2 mm. 2 gg. 5 (punti
1,133/anno) punti 2,455

Servizio prestato presso Comune di Villa Cortese e Darago tempo
determinato con la qualifica di assistente sociale tempo pieno dal
24.09.2015 al 31.03.2017 totale aa. 1 mm. 6 gg. 7 (punti 1,200/anno) punti 1,800

Servizio prestato presso Comune di Buccinasco tempo determinato con
la qualifica di assistente sociale tempo pieno dal 23.01.2015 al
23.9.2015 e dal 13.1.2014 al 30.11.2014 {otale (punti 1,200/anno) totale

aa.1 mmé6 gg.19 punti 1,900
TOTALE PUNTI 6,155
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea specialistica in Scienze" del Servizio Sociale in programmazione e
gestione delle politche e dei servizi sociali indirizzo generale presso
Universita degli Studi "Magna Grecia" di Catanzaro in data 21.10.2010

(punti 1,000) punti 1,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna documentazione punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio Civile Nazionale presso Comune di Vallefiorita 30 ore settimanali
2011/2012 NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,000
TOTALE punti 7,155




CREDO GIADA

Laurea triennale in Sociologia conseguito presso Universita Federico Il

di Napoli in data 13.10.2011

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Regione

Lombardia n. 3049/A

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI

20)

Servizio prestato presso Comune di Saronno in qualita di assistente

sociale tempo determinato con impegnativa oraria di 22 ore settimanali dal

1.9.2018 al 7.6.2019 totale mm. 9 gg. 7 (punti 0,733/anno)

Servizio prestato presso Comune di Villa Cortese n qualita di assistente

sociale tempo determinato con impegnativa oraria di 34 ore settimanali dal

1/7/2017 al 31/8/2018 totale aa. 1 mm. 2 (punti 1,133/anno)

Servizio prestato presso Comune di Cerro Maggiore qualita di assistente
sociale tempo determinato tempo pieno dal 12.10.2016 al 30.6.2017 totale

mm. 8 gg. 19 (punti 1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in Politiche e Servizi Sociali conseguito
Universita "La Sapienza " di Roma in data 13.12,2013 (punti1,000)

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNT!

presso

13)

non presenta alcuna documentazione

CURRICULUNM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

parteciapzione a n. 16 corsi di aggiornamento con crediti ECM

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti

TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 21.7.1989

0,550

1,322

0,900
2,772

1,000

0,000

0,320
4,092

- D@’)& i =



CRICONIA ELENA
Laurea triennale in Scienze del servizio sociale conseguito presso
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano in data 8.4.2010

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Regione
Lombardia n. 5233/A

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Rhodense di Garbagnate Milanese in
qualita di assistente sociale tempo determinato tempo pienc dal
1.10.2017 al 10.6.2019 totale aa. 1 mm. 8 gg. 10 (punti 1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

n. 1 lavoro

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

attivita libero professionale prestata presso ASST Rhodense in qualita di
assistente sociale con impegnativa oraria di 20 ore settimanali dal

16.1.2012 al 30.9.2012 totale mm. 8 gg. 15 punti (0,166/anno)

attivita libero professionale prestata presso ASST Rhodense in qualita di
assistente sociale con impegnativa oraria di 25 ore settimanali dal

1.10.2012 al 31.12.2015 totale aa. 3 mm. 3 (0, 208/anno)

attivita libero professionale prestata presso Istituti  Clinici di
Perfezionamento in qualita di assistente sociale con impegnativa oraria di

15 ore settimanalidal 1.4.2014 al 31.12.2014 totale mm. 9 (0, 125/anno)

atlivita libero professionale prestata presso ASST Rhodense in qualita di
assistente sociale con impegnativa oraria di 28 ore settimanali dal

1.1.2016 al 30.7.2017 totale aa. 1 mm. 7 (0, 233/anno)

Docente al corso "la Forza dellintegrazione nella prevenzione e nel
trattamento dei disturbi psichici Ente Organizzatore IPASVI di Lodi - 1 ora
partecipazione an. 31 corsi di aggiornamento

Servizio Civile per la partecipazione al progetto Insime per Milano anno
2009/2010 NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

nt. 2.3.1986

punti 2,000

punti 0,000

punti 0,010

punti 1,579

punti 3,589




DE ANGEL| CAROLINA
Laurea triennale in Servizio Sociale conseguito presso Universita degli
Studi A. Avogadro in data 26.4.2007

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Regione
Lombardia sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Non presenta alcuna documentazione

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3) punt
Nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

Non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

Servizio Civile presso Comune di Cornaredo dal 5.11.2007 al 4.11.2008
NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

nt. 26/08/1983

0,000

0,000

0,000

0,000
0,000



DE SERVI FRANCESCA
Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguito presso
Universita del Sacro Cuore di Milano anno 2010

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Regione
Lombardia nr. 5405

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Rhodense tempo determinato con la
qualifica di assistente sociale tempo pieno dal 20.8.2018 al 4.6.2019

totale mm. 9 gg. 15 (punti 1,200/anno) punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio prestato presso Cooperativa Progress Nuova Assistenza in
qualita di assistente sociale tempo pieno presso Comune di Busto Arsizio
dall' 1.2.2016 al 19.8.2018 totale aa. 2 mm. 6 gg. 19 (punti 0,150/anno)

Servizio prestato presso Cooperativa Codess Sociale tempo pieno

indeterminato con la qualifica di assistente sociale dal 16.7.2009 al
31.1.2016 totale aa. 6 mm. 6 gg. 15 punti (0,150/anno)

Contratto di collaborazione occasionale prestato presso Acof Olga Fiorini
Coopertiva Sociale Onlus con la qualifica formatore Asa/Oss dal
20.2.2017 all' 1.12.2017 40 ore NV

partecipazione an. 33 corsi di Formazione con crediti ECM
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

nt. 25.03.1987

0,900

0,000

0,000

2,023
2,923




D'ERCOLE DIANA
Laurea triennale in Scienze del servizio sociale conseguito presso
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano in data 8.4.2010

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali di Regione
Lombardia sez. B NR. 5230

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST FBF Sacco di Milano in qualitd di
assistente sociale tempo determinato tempo pieno dal 13.11.2017 al
14.6.2019 Totale aa. 1 mm. 7 gg. 2 (punti 1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio presso IRCCS ICS Maugeri di Milano tempo
determianto/indetermianto  con la qualifica di assistente sociale dall
1.11.2014 al 30.7.2017 e dal 1.8.2017 al 9.11.2017 totale aa. 3 gg. 9
(punti 0,150/anno)

attivita libero professionale prestata presso Centro Cardiologico Monzino di
Milano in qualita di assistente sociale dal 1.11.2014 al 31.12.2015 non
specifica impegnativa oraria NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti
punti

nt. 31.08.1987

1,900

0,000

0,000

0,450
2,350

)

//

DS YE



D'INTRONO ANTONELLA nt. 26.4.1982
Laurea dil° livello in Operatore del Servizio Sociale conseguito presso
I'Universita di Bari in dta 2.4.2007

Iscrizione allalbo professionale degli Assistenti Sociali di Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Milano /area servizi sociali tempo
determinato con la qualifica di assistente sociale tempo pieno

dall'8.6.2009 al 7.9.2009 totale mm. 3 (punti 1,200/anno) punti 0,300
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO {MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

servizio prestato presso Fondazione Pontirolo Onlus- Assago tempo
determinato/indeterminato tempo pieno con la qualifica di coordinatore
assistente sociale dal 2.11.2009 al 30.4.2014 totale aa. 4 mm. 5 gg. 29
(punti 0,150/anno)

Attivita libero professionale prestata presso ATS Citta Metropolitana di
Milano dal 30.12.2015 al 16.6.2016 non specifica impegnativa oraria NV
Attivita libero professionale prestata presso Ministero di Giustizia Ufficio
Interdistrettuale di esecuzione Penale esterna assistente sociale dal
17.11.2016 al 31.12.2016, dal 21.2.2017 al 31.12.2017 e dal 9.1.2018 al
30.4.2018 con impegnativa oraria di 20 ore seltimanali totale aa. 1 mm. 3
gg. 16 (punti 0,166/anno)

Attivita libero professionale prestala presso ASST Rhodense dal
6.5.2014 all' 11.6.2019 assistente sociale impegnativa oraria di 33 ore

settimanali totale aa. 5 mm. 1 gg.6 (punti 0,275/anno)

Partecipazione corso di specializzazione in Mediatore Civile presso EU-
TEAM luglio 2011

Partecipazione Corso di alta specializzazione in Consulenza di pedagogia
familiare e giuridica presso COSMO sas di Sesto Calende maggio 2012
partecipazione corso Fad 2017 con credito ECM

conseguimento Patente ECDL NV.

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 2,624

TOTALE punti 2,924



FRIOLI ILARIA
Laurea I°livello in Servizio Sociale conseguito il 18.10.2004 presso
"LUMSA"

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali della regione
Lombardia . 5612 sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Santi Paolo e Carlo di Milano tempo
determinato tempo pieno dipendente in qualita di assistente sociale dal
2.1.2019 al 22.5.2019 totale mm. 4 gg. 21 (punti 1,200/anno)

Servizio preestato presso Pini di Milano tempo determinato dipendente
in qualita di assistente sociale tempo pieno dal 16.7.2018 al 31.12.2018
totale mm. 5 gg. 15 (punti 1,200/anno)

servizio presso Comune di Treviglio dipendente tempo indeterminato
tempo pieno assistente sociale dal 18.7.2016 al 31.5.2018 totale aa. 1
mm. 10 gg. 13 (putni 1,200/anno)

servizio presso Comune di Buccinasco dipendente tempo determinato
tempo pieno assistente sociale dal 15.09.2015 al 31.05.2016 totale mm.
8 gg. 16 (punti 1,200/anno)

servizio presso Comune di Villa Cortese e Dairago tempo dipendente
tempo determinato tempo pieno assistente sociale dal 16.02.2015 al
10.09.2015 totale mm. 6 gg. 25 (punti 1,200/anno)

servizio presso distretto Certosa di Pavia Comune tempo determinato
dipendente assistente sociale tempo pieno dal 25.01.2010 al 31.12.2012
totale aa. 2 mm. 11 gg. 6 (punti 1,200/anno)

TOTALE PUNTI

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
n. 1 poster

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

Collaborazione coordinata e continuativa presso ASL Ml in qualita di
assistente sociale a chiamata NV

Attivita libero professionale prestata presso ASL Ml 2 Cernusco Sul
Naviglio assistente sociale con impegnativa oraria di 20 ore seftimanali
dal 1.3.2013 al 31.1.2014 totale mm. 11 (punti 0,166/anno)

Attivita libero professionale prestata presso Centro Rotary Alba
Coperativa Associazione Sviluppo assistente sociale con impegnativa
oraria di 6 ore settimanali dal 17.11.2014 al 10.02.2015 totale mm. 2 gg.
24 (punti 0,025/anno)

Servizio presso Comune distretto Paulese per conto di Associazione
Officina dei Pensieri dipendente tempo determinato assistente sociale
con impegnativa oraria di 24 ore settimanali dal 17.03.2014 al 5.02.2015
totale mm. 10 gg. 19 (punti 0,100/anno)

Servizio presso Comune di Guido Visconti (MI) per conto di Cooperativa
Il Portico di Rho tempo determinato assistente sociale con impegnativa
oraria di 2 ore settimanali dal 12.05.2014 al 5.02.2015 totale mm. 8 gg. 24
(punti 0,008/anno)

Servizio presso Comune di Santo Stefano Ticino per conto di Cooperativa
LULE tempo determinato assistente sociale con impegnativa oraria di 10
ore settimanali dal 12.9.2014 al 10.2.2015 totale mm. 4 gg. 29 (punti
0,042/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti

punti

punti

punti

punti
punti

08.09.1982

0,500

0,500

2,200

0,900

0,700

3,500

8,300

0,000

0,010

0,274
8,584




GARASCIA NADIA

Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso la
Facolta di Sociologia dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano in
data 19.4.2006

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio presso ASST Ovest Milanese con la qualifica di assitente
sociale tempo determianto tempo pieno dal 27.4.2017 al 29.5.2019 totale
aa2mm. 1 gg. 4 (punti 1,200/anno)

punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

Servizio presso Cooperativa Animazione Valcocco (Istituto privato non
accreditato) in qualita di assistente sociale tempo determinato con
impegnativa oraria di 12 ore settimanali dal 1.8.2016 al 24.06.2017 totale
mm. 10 gg. 24 (punti 0,05/anno)

servizio presso Consorzio Sociale CCS (istituto privato non accreditato)
con la qualifica di Operatore dellla Mediazione Socio lavorativa lavoro
subordinato a tempo indeterminato dal 1.8.2016 al 31.12.2016 con
impegnativa oraria di 30 ore settimanali dal 1.1.2017 al 24.6.2017 con
impegnativa oraria di 26 ore settimanali NV

partecipazione a n. 46 corsi di aggiornamento
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

23.01.1986

2,500

0,000

0,000

0,506
3,006

Z
W

4

ps. €



GIACALONE SARA
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso
Universita degli Studi di Parma in data 14.03.2016

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Grande Ospedale Metropolitano
Niguarda tempo determinato tempo pieno con la qualifica di assistente
Sociale dal 12.11.2018 al 14.06.2019 totale mm. 7 gg. 3 (punti
1,200/anno)

punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORNMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

servizio sociale presso ASST Santi Paolo e Carlo PO San Paolo 30 ore
settimanali NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

20.09.1993

0,700

0,000

0,000

0,000
0,700

Wl DS



1ZZO GIULIA 17.11.1989
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano in data 19.12.2013

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Cesate tempo delerminato con la
qualifica di assistente sociale tempo pieno dal 1.8.2018 all'{1.6.2019
totale mm. 10 gg. 11 (punti 1,200/anno)

punti 1,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in Politiche e Servizi Sociali per Famiglie Minori e

Comunita presso Universita Cattolica del Sacro Cuore in data 23.03.2016 punti 1,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

nessun titolo documentato

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,000

TOTALE punti 2,000



LA ROSA SARA 17.03.1986
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso
Universita degli Studi di Cassini in data 4.5.2019

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. b

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Santi Paolo e Carlo di Milano con la
qualifica di assistente sociale tempo pieno dal 3.12.2018 al 15.6.2019
totale mm. 6 gg., 13 (punti 1,200/anno)

punti 0,600

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

nessun titolo documentato

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,000

TOTALE punti 0,600



LO PRESTI VALENTINA
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso
Universita degli Studi di Cassini in data 4.5.2019

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Trezzano sul Naviglio contratto a
tempo determinato con la qualifica di assistente sociale tempo pieno dal
3.8.2018 al 13.6.2019 totale mm. 10 gg. 11( punti 1,200/anno)

punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio presso Cooperativa Sociale Kes Caregiver tempo indeterminato
assistente sociale coordinatore Sad tempo pieno al 27.2.2017 al
2.8.2018 totale aa. 1 mm. 5 gg. 6 (punti 0,150/anno)

partecipazione a n. 9 corsi di formazione con crediti ECM
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

27.4.1993

1,000

0,000

0,000

0,393
1,393



LO VERSO GIORGIA
Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso
Universita Catolica del sacro Cuore in data 27.09.2017

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. B nr. 6958

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

non presenta alcuna documentazione

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3) Punt
nessun titolo documentato punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio presso L'Arcobaleno Societda Onlus in qualita di assistente
sociale dal 27.5.2019 al 15.6.2019 totale con impegnativa oraria di 24
ore settimanali totale gg. 19 (punti 0,100/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

9.02.1992

0,000

0,000

0,000

0,008
0,008



MELCHIORRE CHIARA

Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso
Universita degli Studi di Milano Bicocca in data 27.09.2016

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. B nr. 6735

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

non presenta alcuna documentazione
totale punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche presso Universita di Milano

Bicocca in dta 11.7.2013 punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Attivita libero professionale prestata presso ASST Rhodense assistente
sociale dal marzo 2018 al 15.6.2019 con impegnativa oraria di 25 ore

settimanali totale aa. 1 mm. 2 gg. 15 (punti 0,208/anno)
Educatrice presso comune di Baranzate NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

15.09.1984

0,000

1,000

0,000

0,243
1,243




MESSINA LINDA

Diploma Universitaria di assistente sociale conseguita presso Universita
degli Studi di Catania il 15.10.1996

Iscrizione allalbo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. A

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

non presenta alcuna documentazione punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Docente per conto di Effetti Sas e Ircom S.r.L. di Catania al corso per
"Assistenti Handicappati, "assistenti anziani" e "assistente domiciliare" per

un totale di insegnamento disciplina TIROCINIO per un totale di 160 ore

Docente per conto di Ircom Srl Catania autorizzato dall'Assessorato
regionale del lavaoro, Previdenza Sociale per linsegnamento della
disciplina di METODOLOGIA DELLINTERVENTO e TECNICHE DI
ANIMAZIONE per un totale di 306 ore

Docente al corso F.S.E. per" Operatori e Group Trainers" disciplina di
Operatore Sociale per un totale di ore 66

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

18.10.1972

0,000

0,000

0,000

0,060
0,060



NAVA VERONICA

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita preso Universita degli
Studi Milano Bicocca in data 22.11.2016

Iscrizione allalbo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Santi Paolo e Carlo di Milano tempo
deerminato assistente sociale dal 15.12.2018 al 7.6.2019 non specifica

impegnativa oraria NV punti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo documentato punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuria pubblicazione punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

non presenta alcuna documentazione

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

15.12.1993

0,000

0,000

0,000

0,000
0,000



PAPPALARDO MARIA

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso Universita di
Catania il 17.10.2006

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Milano tempo pieno assistente
sociale dal 22.9.2008 al 23.5.2019 totale aa. 10 mm. 8 gg. 2 (punti
1,200/anno)

Totale carriera

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Specialistica in Programmazione e Gestione delle Politiche Sociali
Universita degli Studi di Catania in data 18.11.2009 punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

partecipazione a n. 6 corsi di aggiornamento

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

03.06.1984

12,800

1,000

0,000

0,060
13,860




PICCINNI ERIKA 30.10.1990

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso Universita di
Milano Bicocca in data 20.03.2014

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia nr. 6057

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
non presenta alcuna documentazione 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in in programmazione e gestione delle politiche e dei

servizi sociali conseguito il 15.11.2017 presso UNIMIB punti 1,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcun lavoro punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Incarico professionale prestata presso ATS Milano in qualita di operatore
sociale dal 31.8.2016 al 31.12.2016 turni in base alle disponibilita del
professionista NV

Partecipazione a n. 17 corsi di aggiornamento di cui n. 1 in qualita di
formatrice

Servizio presso ASCSP  di Magenta tempo determinato assistente
sociale 20 ore settimanali dal 29.6.2015 al 1.6.2016 (contratto UNEBA)
totale mm. 11 gg. 3 (punti 0,166/anno)

Servizio presso ASCSP di Magenta tempo determinato assistente sociale
20 ore settimanali dal 1.6.2016 al 29.8.2016 tempo pieno e dal 1.1.2017
al 16.6.2019 (contratto UNEBA)

totale totale aa. 2 mm 8 gg. 15 0,166/anno)

Servizio presso ASCSP di Magenta tempo determinato assistente sociale
18 ore settimanali dal 29/8/2016 al 31.12.2016 (contratto UNEBA)
totale mm. 4 gg. 2 (punti 0,150/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,825

TOTALE punti 1,825




POLITI GIOVANNA

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso Universita degli
Studi di Catania in data 29.9.2017

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia nr.
8323

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comunita Montana Valli del Verbano assistente
sociale tempo pieno dal 14.5.2018 al 31.3.2019
totale mm. 10 gg. 17 (punti 1,200/anno)

Servizio prestato presso Comuni Insieme per lo Sviluppo (non indica di
dove) tempo pieno dal 14.4.2019 all'11.6.2019
totale mm. 1 gg. 28 (punti 1,200/anno) NV

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna documentazione punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

non presenta alcuna documentazione

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALEI punti

21/08/1992

1,100

0,000
1,100

0,000

0,000

0,000
1,100




PORTICI SERAFINA

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso Universita degli
Studidi Palermo in data 2.3.2015

Iscrizione allalbo professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso  ASST Lodi tempo determinato tempo pieno con
la qualifica di assitente sociale dal 17.12.2018 al 28.02.2019 totale mm. 2
gg. 12 (punti 1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in programmazione e Gestione delle Politiche e dei
Servizi Sociali presso Universita degli Studi di Milano Bicocca in data

10.7.2018 punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcun lavoro punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

non presenta alcuna documentazione

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

24/02/1991

0,200

1,000

0,000

0,000
1,200




PRAVETTONI GIULIA

Laurea in Scienze Sociale conseguita presso Universita degli Studi di
Milano in data settembre 2013

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio presso ASST Santi Paolo e Carlo di Milano tempo determinato
con la qualifica di assistente sociale dal 2.1.2018 al 31.8.2018 totale mm.
7 gg. 29 (punti 1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in Politiche e Servizi Sociali conseguito presso

Universita Cattolica di Milano in data 16.02.2016 punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcun lavoro punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Servizio presso Cooperativa Diapason tempo indeterminato assistente
sociale per i servizi del Comune di Milano tempo pieno dal 3.9.2018 al
30.5.2019 totale mm. 8 gg. 28 (punti 0,150/anno)

Tutor di orientamento al lavoro per richiedenti asilo Reconsulting SRL
Consorizo Sociale da dicembre 2016 a giugno 2017
Assistente sociale mediatrice dei Servizi di integazione socio lavorativa

Consorzio Sociale da giugno 2017 a dicembre 2017 non specifica
impegnativa oraria e rapporto dilavoaro NV

Assistente sociale coordinatrice dei Servizi Educativi Cooperativa Nuovi
Orizzonti tempo determinato (maggio 2016 a dicembre 2016 non specifica
impegnativa oraria e rapporto dilavoro NV

Assistente sociale Libera associazioni nomi e numeri contro le mafie
tirocinio (da ottobre 2014 a giugno 2015) NV

partecipaizone a n. 10 corsi di aggiornamento
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti
TOTALE punti

26.01.1990

0,800

1,000

0,000

0,233
2,033

& A b

-

/‘/’4'-‘



PUDDINU GABRIELLA

Laurea in Scienze Sociale conseguita presso Universita degli Studi di
Sassari in data 20.03.2006

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Sardegna nr. 1198

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Monza assistente sociale tempo pieno
dal 1.10.2018 al 16.6.2019 presso il S.erd Casa Circondariale Monza
totale mm. 8 gg. 16 (punti 1,200/anno)

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Specialistica in Management del Servizio Sociale ad indirizzo
Formativo Europeo conseguito presso Universita degli Studi di Roma Tre
i121.03.2013

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio prestato per conto di AMBRA Coop. Soc. di Reggio Emilia con
la qualifica di assistente sociale tempo pieno presso I'Ambulatorio
Psichiatrico di Cusano Milanino Dipartimento di Salute Mentale ASST
Nord Milano dal 15.5.2015 al 30.9.2018 totale aa. 3 mm. 4 gg. 16 (punti
0,150/anno)

Servizio prestato per conto di CODESS Sociale di Padova con la
qualifica di assistente sociale tempo pieno presso I'Ambulatorio
Psichiatrico di Cusano Milanino Dipartimento di Salute Mentale Istituti
Clinici di Perfezionamento dal 20.12.2011 al 15.5.2015 totale aa. 3 mm.
4 gg. 26 (punti 0,150/anno)

Servizio prestato per conto di Arcobaleno di Frascati con la qualifica di
assistente sociale con impegnativa oraria di 12 ore seftimanali dal
3.5.2010 al 31.12.2010 totale mm. 7 gg. 28 (punti 0,05/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti
punti

2.3.1983

0,900

1,000

0,000

1,058
2,958



RASO GIULIANA

Laurea in Scienze Sociale conseguita presso Universita del Sacro Cuore
di Milano in data 8.7.2008

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione Calabria
sez. B di Catanzaro

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso SERCOP (Azienda Servizi Comunali alla
Persona) tempo determinato assistente sociale con impegnativa oraria di
32 ore settimanali dal 16.11.2015 al 31.1.2016 totale mm. 2 gg. 15 (punti
1,067/anno) e dal 1.2.2016 al 31.12.2016 tempo pieno totale mm. 11
(1,200/anno)

Servizio prestato presso SERCOP (Azienda Servizi Comunali alla
Persona) tempo determinato assistente sociale con impegnativa oraria di
18 ore settimanali dal 1.1.2017 al 31.8.2018 totale aa. 1 mm. 8 (punti
0,600/anno)

Servizio prestato presso ASST Rhodense tempo determinato tempo

pieno dal 3.9.2018 al 13.6.2019 totale mm. 9 gg. 11 (punti 1,200/anno)

TOTALE
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Specialistica in Scienze delle Politiche Sociali e del Terzo settore
conseguito presso I'Universita del Sacro Cuore di Milano in data 20.4.2012
Master di I° livello "Il Lavoro Clinico e Sociale con le famiglie accoglienti"

conseguito presso I'Universita del Sacro Cuore di Milano in data 23.5.2014
TOTALE

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

Contratto a progetto prestato presso la Cooperativa CBM di Milano in

punti

punti

punti

qualita di assistente sociale presso il Comune di Seveso "Area adulti e -

famiglie in difficolta” con impegnativa oraria di 18 ore settimanali dal
14.2.2013 al 30.09.2013 totale mm. 7 gg. 17 (0,075/anno)

Contratto a progetto prestato presso la Cooperativa CBM di Milano in
qualita di assistente sociale presso il Comune di Seveso "Area adulti e
famiglie in difficolta" tempo pieno dal 1.10.2013 al 13.11.2015 totale aa. 2
mm. 1 gg. 13 (punti 0,150/anno)

Servizio presso Consultorio Familiare gli Aquiloni in parte con ritenuta
d'acconto e in parte con contratto a tempo determinato per un monte ore
di 20 ore settimanali non speicfica la disciplina NV

servizio prestato presso Coopertiva Insieme in qualita di Coordinatrice
Assistente Sociale presso Centro d'Aiuto Sez. Centrale con impegnativa
oraria di 12 ore settimanali dal 1.7.2010 al 31.12.2010 totale mm. 6 (punti
0,05/anno)

operatore sociale presso Fondazione Fratelli San Francesco con
contratto a progetto e poi a tempo determinato con impegnativa oraria di
24 ore settimanali dal 26.1.2009 al 31.12.2010 tramite la Cooperativa
Insieme totale aa.1 mm. 11 gg. 5 (punti 0,100/anno)

Corso di Alta Formazione in Criminologia Minorile aspetti criminologici
psicologici e sociali in data 20.10.2013 presso Universita Popolare Unised

partecipazione a n. 24 corsi di aggiornamento con crediti ECM

Stage presso Area Anziani/stranieri presso Caritas Ambrosiana dal 17.03
al 31.7.2009 totale 150 ore NV

Tirocinio formativo presso Ser.T di Milano per un totale di 150 ore
2005/2006

tirocinio formativo presso Ospedale San Paolo di Milano per un totale di
150 ore 2004/2005

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti
punti

11.6.1985

1,278

1,000

0,900

3,178

1,000

0,200
1,200

0,000

1,339
5,717

/

N

\-



RESTELLI MONICA

Laurea in Scienze Sociale conseguita presso Universita degli Studi di
Milano Bicocca in data 13.4.2005

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Magenta con contratto a tempo
indeterminato assistente sociale tempo pieno dal 15.6.2017 13.6.2019
totale aa. 1 mm. 11 gg. 19 (punti 1,200/anno)

Servizio presso ASST FBF di Milano tempo indeterminato assistente
sociale tempo pieno dal 16.9.2007 al 14.6.2017 totale aa. 9 mm. 8 gg. 29
(punti 1,200/anno)

Servizio presso Comune di Parabiago contratto a tempo determinato
assistente sociale tempo pieno da ollobre 2005 a maggio 2006 totale
mm. 6 (punti 1,200/anno)

totale titoli di carriera

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

non presenta nessun titolo di studio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio presso CTA con contratto a tempo determinato assistente
saciale tempo pieno dal luglio 2007 a settembre 2007 lotale mm. 1 (punti
0,150/anno)

Servizio presso Cooperativa Sociale il "Mandorlo" contratto a tempo
determinato tempo pieno dal giugno 2006 al giugno 2007 totale mm. 11
(punti 0,150/anno)

Partecipazione an. 38 corsi di aggiornamento
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti
TOTALE

punti

punti

punti

punti

punti

punti
punti

21/06/1982

2,400

11,700

0,600

14,700

0,000

0,000

0,530
15,230



RIZZO ERIKA 14.03.1995

Laurea in Scienze Sociale conseguita presso Universita degli Studi di
Milano Bicocca in data 28.09.2017

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez.B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessuna documentazione presentata punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun titolo di studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

servizo prestato presso Cooperativa Due Punti a Capo in qualita di
educatrice scolastica NV

servizo prestato presso Cooperativa Elaborando in qualita di insegnante
pree scuola Infanzia NV

servizio civile presso Servizi Comunali di Saronno 2015/2016 NV
volontriato prestato presso varie associazioni NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,000

TOTALE punti 0,000

< Dé 'D.S,L



SCHIMIZZ] MARIA DANIELA 11.08.1983

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso Universita La
Sapienza di Roma anno 2006

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia n. 983 Sez. A

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessuna documentazione presentata punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea Magistrale in Servizio Sociale e politiche sociali presso Unviersita

Cattolica del Sacro Cuore diMilano in data 13.11.2012 punti 1,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

servizio prestato presso Coopselios Cooperativa sociale con la qualifica di
assistente sociale dal 20.6.2011 al 12.6.2019 non specifica impegnativa
oraria NV

Collaborazione a progetto assistente sociale prestato presso CAST di
Milano non specifica impegnativa oraria NV

partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento
certificazione corso inglese NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,010

TOTALE punti 1,010



SCIACCOTTA ROSA

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso LUMSA di

palermo in data 5.3.2004

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia n. 5112 Sez. B

TITOLI DI CARRIERA

(MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso Comune di Milano con la qualifica di assistente
sociale tempo determinato tempo pieno da febbraio 2006 a settembre
2006 da aprile 2007 al 2 settembre 2008 totale aa. 1 mm. 10 gg. 2 (punti

1,200/anno) punti

Servizio prestato presso ASST Rhodense con la qualifica di assistente

sociale tempo pieno dal 4 settembre 2017 al 6.6.2019 totale aa. 1 mm. 9

gg. 3 (punti 1,200/anno) punti
TOTALE

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo presentato punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)

Corso di Perfezionamento in Progettazione sociale conseguito presso

LUMSA di Palermo anno accademico 2004/2005

Consulente presso ASST Rhodense assistente sociale con impegnativa

oraria di 15, 50 ore settimanali dal 14 maggio 2015 al 28.02.2016 (punti

0,129/anno) totale mm. 9 gg. 15

Consulente presso ASST Rhodense assistente sociale con impegnativa

oraria di 15,00 ore settimanali dal 1.03.2016 all'agosto 2017 (punti

0,125/anno) totale aa. 1 mm. 5

servizio presso Fondazione Pontirolo Intercomunale ONLUS con la

qualifcia di assstente sociale tempo pieno da settembre 2008 al 31 luglio

2014 totale aa. 5 mm. 10 (punti 0,150/anno)

servizio prestato presso Marta Societa Cooperativa Onlus presso comune

di Rozzano conimpegnativa oraria di 25 ore settimanali da febbraio 2016

a luglio 2017 totale aa. 1 mm. 4 (punti 0,104/anno)

Altestato professionale di operatore informatico conseguito presso

Ce.Fo.P. NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e

professionale, attribuisce punti punti

TOTALE punti

4.1.1972

2,200

2,100
4,300

0,000

0,000

1,588
5,888




STUCCHI GRETA 23.09.1991

Laurea in Servizio Sociale conseguita presso Universita Milano -Bicocca
in data 18.11.2003

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. A

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

non presenta alcuna documentazione punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Lauea Magistrale in Programmazione e Gestione delle Politiche e dei

Servizi Sociali presso Univesita Milano Bicocca in data 10.03.2016 punti 1,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti 0,000

CURRICULUNM FORMATIVO E PROFESSIONALE _ (MAX PUNTI 4)

Attivita libero professionale prestata presso AMALO in qualita di operatrice
sociale 30 ore settimanali dal settembre 2013 al dicembre 2016 totale aa.
3 mm. 2 (punti 0,125/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,396
TOTALE punti 1,396




TESTORI MARCO 12.09.1987

Laurea in Servizio Sociale conseguita presso Universitd Milano -Bicocca
in data 29.09.2014

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ASST Nord Milano Dipartimento Salute Mentale
e dipendenze contratto a tempo determinato tempo pieno in qualita di
assistente sociale dal 17 dicembre al 16.6.2019 (punti 1,200/anno) totale
mm. 6 punti 0,600

Servizio prestato presso ASST Monza contratto a tempo determinato
tempo pieno in qualita di assistente dal 1.10.2018 al 15.12.2018 (punti

1,200/anno) totale mm. 2 gg. 15 punti 0,200
totale punteggio 0,800

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo presentato punti 0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti 0,000

CURRICULUM FORNMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Corso di perfezionamento dal titolo "gestione delllmmigrazione e
dell'asilo” per un totale di 60 ore organizzato dalluniversita degli Studi di
Milano dal 21.10.2016 al 7.4.2017

partecipazione a n. 19 corsi di aggiornamento di cui n. 4 in qualita di
relatore

servizio prestato per conto di AMBRA Coop. Soc. di Reggio Emilia presso
i CPS di Cinisello Balsamo ASST Nord Milano assistente sociale tempo
pieno dal 16.5.2015 al 30.09.2018 totale aa. 3 mm. 4 gg. 15 (punti
0,150/anno)

servizio prestato per conto di CODESS Sociale di Padova presso il
Dipartimento di Salute Mentale AO Istituti Clinici di Perfezionamento di
Milano tempo pieno assistente sociale dal 27.4.2015 al 15.05.2015 totale
gg. 19 (punti 0,150/anno)

collaborazione studentesca 150 ore con la funzione di Operatore del
servizio pe gli studenti con disabilita e DSA su incarico dell'Universita degli
Studi di Milano Bicocca da gennaio 2015 al 21.4.2015 NV

Servizio civile presso Istituto Nazionale dei Tumori di Milano promosso da
AIMAC 30 ore settimanali dal1.4.2014 al 1.4.2015 NV

Collaborazione a progetto con la qualifica di custode socio sanitario 30 ore
settimanali su incarico della Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus di
Milano presso la ASL di Milano NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,893
TOTALE punti 1,693




ZARCONE CLELIA 16/04/1986
Laurea I° livello in Mediazione socioculturale e Scienze Sociali per la
Cooperazione e lo Sviluppo conseguito presso Universita degli Studi di

Messina in data 30.9.2011

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione Sicilia nr.
7215

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio presso Azienda Speciale Consortile SERCOP presso Comuni di
Rho assistente sociale tempo determinato tempo pieno dal 15.10.2018
al 16.6.2019 totale mm. 8 gg. 2 (punti 1,200/anno) punti 0,800
Servizio presso Azienda speciale Consortile SERCOP presso Comuni di
Nova Milanese assistente sociale tempo determinato tempo pieno dal

12.2.2018 al 12.10.2018 totale mm. 8 gg. 1 (punti 1,200/anno) punti 0,800

Servzio presso ASST di Lecco presso CPS tempo pieno assistente sociale

dal 1.7.2016 al 25.4.2017 totale mm. 9 gg. 25 (punti 1,200/anno) punti 1,000
TOTALE 2,600

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo presentato punti 0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcun lavoro punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio presso "Marta Societa Cooperativa Sociale" presso Comune di
Mortara tempo indeterminato assistente sociale tempo pieno dal
26.4.2017 al 02.10.2017 totale mm. 5 gg. 7 (punti 0,150/anno)

Incarico di collaborazione presso ATS Milano in qualita di assistente
sociale tempo pieno dal 15.10.2015 al 30.6.2016 totale mm. 8 gg. 16
(punti 0,300/anno)

Attivita libero professionale presso ASST della Valle Olona Assistente
sociale con impegnativa oraria di 170 ore annuali (settimanali 3,5 ore)

dal 13.11.2014 al 30.6.2016 totale aa. 1 mm. 7 gg. 18 (punti 0,029/anno)

Collaborazione coordinata e continuativa presso Associazione kayros

Onlus di Vimodrone in qualita di educatrice NV

Servizio presso lIstituto Comprensivo “Pascoli’ di Miano tempo
determinato Collaboratrice scolastica NV

Contratto di collaborazione occasionale e a progetto presso Soc. Coop.
Sociale Onlus "Pianeta Azzurro" di Corsico, presso "Il Melograno"
Cooperativa Saociale di Segrate e presso "Azzurra " Cooperativa Sociale
Onlus di Milano educatrice NV

Servizio presso Casa di Riposo "Relax dell'Anziano" di Messina contratto
subordinto a tempo indeterminato assistente sociale con impegnativa
oraria 2,50 ore selttimanali dal 2.4.2012 al 28.02.2013 totale mm. 10 gg.
27 (punti 0,01/anno)

Stage e tirocinio pressso varie associazioni, residence dell'anziano
cooperative NV

Partecipazione a corso ECDL inglese e arabo NV

Partecipazione a n. 25 corsi di aggiornamento di cui n. 10 con crediti ECM

Servizlo Civille Nazionale presso "Unione ltaliana dei Ciechi e degli
Ipovedenti” Onlus dall'1.7.2013 al 30.6.2014 per il progetto "Camminare
Insieme 1/2012" NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,695
TOTALE punti 3,295




ZUCCHELLI LIDIA 04.03.1984
Laurea I° livello in Scienze del servizio Sociale conseguita presso

Universita degli Studi del Piemonte Orientale " Amedeo Avogadro" il

30.11.2007

Iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali Regione
Lombardia sez. B nr. 4868

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestato presso ATS Citta Metropolitana di Milano dipendente a
tempo determinato assistente sociale tempo pienc dal 10.9.2018 al

17.6.2019 totale mm. 9 gg. 8 (punti 1,200) punti 0,900
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo presentato punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
non presenta alcun lavoro punti 0,000

CURRICULUNM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Servizio presso Universilis Societa Cooperativa Sociale presso RSA "Don
F. Cozzi" di Cornetta dipendente tempo detrmianto assistente sociale parti
time 20 ore sltimanali dall1.1.2010 al 07.9.2018 totale aa. 8 mm. 8 gg. 7
(punti 0,08/anno)

Servizio presso CSAP Cooperativa Servizi alla Persona di Bergamo
dipendente tempo determinato assistente social perti time impegnativa
oraria di 3 ore seltimanali dall'1.5.2017 al 7.9.2018 totale aa. 1 mm. 4 gg. 7
(0,01/anno)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti punti 0,707

TOTALE punti 1,607




