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AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE
Viale Forlanini, 95 — 20024 Garbagnate Milanese (MI)

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO
DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1
POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO DELLA
RIABILITAZIONE PSICHIATRICA (CAT. D).

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Il giorno 19 giugno 2019 alle ore 9,00, presso la Sala Riunioni Direzione Assistenziale delle
Professioni Sanitarie e Sociali del P.O. di Garbagnate Milanese, si & riunita la Commissione
Esaminatrice dell” Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la costituzione del rapporto di lavoro a
tempo determinato, della durata di mesi dodici, per n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica (Cat. D) nominata con provvedimento del
Responsabile UOC Amministrazione e Sviluppo del Personale con determinazione n. 628/2019/DD
del 17.06.2019, e cosi composta:

Presidente:

Laura ZOPPINI Direttore di Direzione Assistenziale delle Professioni
Sanitarie e Sociali ASST Rhodense;

Componenti:

Sabrina GIUDICI Collaboratore Professionale Sanitario
Fisioterapista (cat. D);
Floriana IRACI Collaboratore Professionale Sanitario
Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica (cat. D);
Segretario:
Elena LONDONI Funzionario Amministrativo d’Azienda.

La Commissione & presente al completo e decide di procedere nello svolgimento dei lavori con il

seguente ordine:

— accertamento dell'osservanza delle formalita prescritte dalle leggi in vigore ed impostazione dei
criteri generali ai quali uniformarsi per la valutazione dei titoli dei candidati,

— appello nominale dei candidati presentatisi,

— esame e valutazione dei titoli, limitatamente ai candidati presentatisi,

- espletamento e valutazione del colloquio,

— totalizzazione delle votazioni e graduatoria dei candidati idonei.

La Commissione procede all'esame del bando di avviso pubblico emesso con provvedimento n.
541/2019/DG del 23.05.2019 che fissava la data del 5 giugno 2019 quale termine ultimo per la
presentazione delle domande.

La Commissione prende atto che, con determinazione n. 628/2019/DD del 17.06.2019, sono stati
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ammessi i seguenti candidati:

BARBERA EVITA DESIREE
BIANCARDI ELISA

BIVONA MARIALISA
CARDANI CARLOTTA
DONATELLI ANGELA MARIA
FUSI LAURA

GENGA ALICE CLEMENTINA TERESA
GORLA LUNA

LA BUA NOEMI SELENE

10 LOPONTE GIOVANNA

11 LUMETTA ROSALIA

12 ROSSI LUDOVICO

13 URSINO VALERIA.
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Ai sensi del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 la Commissione dispone complessivamente di 50 punti,
cosi definiti dal bando di avviso pubblico:

a) TITOLI : punti 30, ripartiti fra le seguenti categorie:

— titoli di carriera punti 20
— titoli accademici e di studio punti 3
— pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
— curriculum formativo e professionale punti 4

La valutazione dei titoli sara effettuata secondo i seguenti criteri:

TITOLI DI CARRIERA

« Servizi prestati presso le unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli
21 e 22 del citato D.P.R. e presso altre pubbliche amministrazioni:

- nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti, punti 1,200 per anno ;
- nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti, punti 0,600
per anno;

» i servizi documentati saranno valutati fino alla data di rilascio del relativo certificato;

- i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

« le frazioni di anno sono valutate in relazione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

« i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

« in caso di servizi contemporanei & valutato quello pit favorevole al candidato;

« qualora nei certificati di servizio non sia specificata, ne risulti indirettamente dalla
documentazione prodotta, la posizione funzionale o qualifica nella quale il servizio & stato
prestato, il servizio stesso & valutato con il minor punteggio attribuibile;

« per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31
dicembre del primo anno al 1° gennaio dell'ultimo anno mentre le mensilita saranno calcolate
dall'ultimo giorno del primo mese al primo giorno dell’ultimo mese.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

I titoli accademici e di studio sono valutati tenuto conto dell'attinenza dei titoli posseduti con il
profilo professionale da conferire.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Per la valutazione delle pubblicazioni e dej titoli scientifici saranno applicati i criteri previsti dall‘art.
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11 del D.P.R. 27 Marzo 2001, n. 220.

In particolare, la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione
alla originalita della produzione scientifica, allimportanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti
dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire,
all’eventuale collaborazione di pilti autori.

Inoltre la Commissione deve tenere conto, ai fini di una corretta valutazione: ,

- della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici
gia valutati in altra categoria di punteggi;

- del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non
adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo e
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalita.

Saranno valutate esclusivamente le pubblicazioni edite a stampa e prodotte in originale o copia

autenticata, ai sensi di legge.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Per la valutazione del curriculum formativo e professionale viene richiamato Iart. 11 del citato
D.P.R. n. 220, e pertanto saranno valutate le attivitd professionali e di studio formalmente
documentate, non riferibili a titoli giad valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare,
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e
specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché agli incarichi di insegnamento
conferiti da Enti Pubblici. In tale categoria rientrano anche i corsi di formazione e aggiornamento
professionale qualificati con riferimento alla durata e alla previsione di esame finale.

Saranno valutate esclusivamente le attivitd professionali e di studio prodotte in originale o copia
autenticata, ai sensi di legge.

Per quanto non previsto si richiamano integralmente le norme di cui al D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

Conformemente a quanto sopra esposto , la Commissione dispone di attribuire:

— punti 0,100 per il possesso di ogni attestato di qualificazione professionale, attinente alla
qualifica per la quale & stata bandito il presente concorso pubblico;

— punti 0,010 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente
la professionalita a bando prodotto dal candidato in qualita di partecipante/uditore;

— punti 0,020 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente
la professionalita a bando prodotto dal candidato in qualita di docente e con esame finale;

— Iattivita resa quale tirocinio e volontariato non sara valutata;

— | servizi prestati quale Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, con rapporto di lavoro non
strutturato, presso strutture pubbliche saranno valutati p. 0,300/anno;

— i servizi prestati quale Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, con qualsiasi rapporto di lavoro,
presso Centri/Strutture privati saranno valutati p. 0,150/anno;

La Commissione decide inoltre che i servizi in qualifiche diverse da quella messa a concorso o
carenti di impegnativa oraria non saranno considerati;

b) COLLOQUIO : punti 20, vertente su argomenti attinenti il profilo professionale a concorso.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20. Saranno esclusi dalla graduatoria degli idonei i
candidati che non abbiano conseguito la sufficienza.

Essendo le ore 9,20 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati invitati a presentarsi
per il colloquio.

Risultano presenti:
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BIANCARDI ELISA

CARDANI CARLOTTA

DONATELLI ANGELA MARIA

FUST LAURA

GENGA ALICE CLEMENTINA TERESA
GORLA LUNA

LOPONTE GIOVANNA

ROSSI LUDOVICO

URSINO VALERIA.
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Risultano assenti:

BARBERA EVITA DESIREE
BIVONA MARIALISA

LA BUA NOEMI SELENE
LUMETTA ROSALIA

DWN

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dai candidati presenti, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con le
risultanze di cui alle unite schede.

La Commissione passa quindi all'espletamento del colloguio e convoca i candidati, uno alla volta,
in ordine alfabetico, nel locale d'esame.
La Commissione decide di sottoporre a tutti i candidati la stessa domanda e precisamente:

"QUALI STRUMENTI METTERESTI IN PRATICA PER CERCARE DI CONTENERE UNA SITUAZIONE
IN CUI SI VERIFICA UN’ESCALATION DI RABBIA?”.

Al termine del colloquio la Commissione, collegialmente, assegna i seguenti punteggi:

BIANCARDI ELISA punti 18,000/20,000
CARDANI CARLOTTA punti 16,000/20,000
DONATELLI ANGELA MARIA punti 15,000/20,000
FUSI LAURA punti 17,000/20,000
GENGA ALICE CLEMENTINA TERESA punti 18,000/20,000
GORLA LUNA punti 18,000/20,000
LOPONTE GIOVANNA punti 14,000/20,000
ROSSI LUDOVICO punti 20,000/20,000
URSINO VALERIA punti 14,000/20,000.

La Commissione prende atto che tutti i candidati hanno raggiunto il punteggio minimo di
sufficienza (14/20).

La Commissione, infine, sulla scorta del punteggio assegnato ai candidati, redige pertanto la
seguente graduatoria di merito:

1° ROSSI LUDOVICO punti 20,000 su 50,000
2° BIANCARDI ELISA punti 19,289 su 50,000
3° GORLA LUNA punti 18,080 su 50,000
4° GENGA ALICE CLEMENTINA TERESA punti 18,078 su 50,000
5° FUSI LAURA punti 17,273 su 50,000
6° DONATELLI ANGELA MARIA punti 16,150 su 50,000
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7° CARDANI CARLOTTA punti 16,079 su 50,000
8° LOPONTE GIOVANNA punti 14,348 su 50,000
9° URSINO VALERIA punti 14,100 su 50,000

Esauriti i lavori, la Commissione dispone di rimettere tutti gli atti del presente awviso pubblico
all’Amministrazione dell'ASST Rhodense per i provvedimenti di competenza.

Alle ore 11,45 la seduta viene chiusa.

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

PRESIDENTE: NQ\

Laura ZOPPINI AR @x/w\m\mf
/- < A\ Sk

COMPONENTI:

Sabrina GIUDICI g;me@x fucle

Floriana IRACI 7%@ ,..%oué:_,&g_\
( /

SEGRETARIO J

Elena LONDONI AM@//@? A0 Q
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BIANCARDI ELISA

Nata

il 18.03.1985

residente a Pavia

Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNTO02) conseguita
c/o Universita degli Studi di Pavia in data 28.11.2007

Iscrizione all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica di Pavia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare

TOTALE PUNTI CARRIERA

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Non presenta titoli accademici e di studio da valutare
Totale Titoli Accademici e di Studio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

[CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE ~ (MAXPUNTI4)

Partecipazione a n. 13 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in aualita di partecipante

servizio prestato c/o societa in appalto all' ASST Pavia con la qualifica di Tecnico della
Riabilitazione Psichiatrica (cat. D) con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, con impegnativa oraria settimanale part time di n. 31 ore dall' 1.10.2010 al
4.10.2018 (totale aa. 8 gg. 4) - punti 0,150/anno se resa a tempo pieno - rapportata a 31
ore settimanali punti 0,129/anno

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato e a tempo determinato c/o
Fondazione Istituto Neurologico Mondino di Pavia, nel profilo professionale di Tecnico

della Riabilitazione Psichiatrica, tempo pieno, dall' 8.10.2018 al 31.12.2018 (totale mm 2
an 23) - nuinti 0.150/annn

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato e a tempo determinato c/o
Cooperativa Sociale CRM di Milano, nel profilo professionale di Educatore Professionale,
non specifica impegnativa oraria settimanale, dal 4.2.2019 al 30.05.2019

Attivita prestata, con rapporto di lavoro libero professionale c/o Psicogest, comunita di
riabilitazione psichiatrica "Villa Maura" di Pavia, nel profilo professionale di Tecnico della

Riabilitazione Psichiatrica non specifica impegnativa oraria settimanale dal gennaio 2008 a
dicemhre 20009

Attivita prestata, con rapporto di lavoro libero professionale c/o Coop. Sociale "1l filo di
Arianna" di Cinisello Balsamo con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato,
con impegnativa oraria settimanale parziale di n. 20 ore, da novembre 2009 a gennaio
2011 - (totale aa 1 mm 1) - punti 0,150/anno se resa a tempo pieno, rapportata a 20 ore

cattimanali N NR/annn

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce
Totale

punti 0,000
punti 0,000
punti 0,000

punti 1,289

punti 1,289
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Nata

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

CARDANI CARLOTTA i1 03.06.1995
residente a Vanzago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita degli Studi di Milano in data 18.04.2018
Iscrizione all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli accademici e di studio da valutare

Totale Titoli Accademici e di Studio punti 0,000

Partecipazione a n. 2 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi con crediti ECM
attinenti la qualifica. in qualita di partecipante

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo parziale e determinato c/o
Societa Cooperativa Sociale ARIMO di Giussago, nel profilo professionale di Tecnico della
Riabilitazione Psichiatrica, con impegnativa oraria settimanale di 15 ore, dall' 8.10.2018 al
28.02.2019 (totale mm 4 gg 21) - punti 0,150/anno se resa a tempo pieno, rapportata a
15 h settimanali 0.063/anno

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo parziale e determinato c/o
Fondazione Amicizia Onlus - Villa Salus di Milano, nel profilo professionale di Tecnico
della Riabilitazione Psichiatrica, con impegnativa oraria settimanale di 18 ore, dall
8.04.2019 al 03.06.2019 (totale mm 1 gg 26) - punti 0,150/anno se resa a tempo pieno,
rapportata a 18 h settimanali 0.075/anno

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce
Totale

punti 0,079

punti 0,079




DONATELLI ANGELA MARIA

Nata
il 25.05.1992

residente a Pisa
Titolo di accesso richiesto:

Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita deqli Studi di Bari in data 26.11.2015

Iscrizione all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica di Pisa - Grosseto - Livorno

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

servizio prestato c/o ASL Nord Ovest Toscana di Volterra, con la qualifica di Tecnico della
Riabilitazione Psichiatrica (cat. D) con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato dal 15.2.2017 al 3.6.2019, non specifica impegnativa oraria settimanale

TOTALE PUNTI CARRIERA

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

punti

0,000

Laurea Magistrale in "Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie" conseguita c/o
Universita deali Studi di Pisa in data 15.12.2017

Master di II° livello in Neuroscienze cognitive conseguito c/o Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano in data 26.10.2018

Totale Titoli Accademici e di Studio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

punti

1,100

Non presenta Pubblicazioni e Titoli Scientifici da valutare
Totale Pubblicazioni e Titoli Scientifici

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

punti

0,000

Partecipazione a n. 3 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica, in
aualita di partecipante, di cui n. 2 con crediti ECM

dichiara esperienza lavorativa c/o "Stella Maris" senza specificare tipologia contratto,
periodo lavorato e impegnativa oraria settimanale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce
Totale

punti

0,050

punti

1,150




Nata

EUST LAURA il 29.07.1989
residente a Meda
Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita degli Studi di Milano in data 20.11.2012
Iscrizione in attesa di conferma all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
servizio prestato c/o ASST Rhodense, con la qualifica di Educatore Professionale (cat. D)
con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato dall' 1.7.2016 all'
2.3.2017 (totale mm. 8 aq 2) -
servizio prestato c/o ASST Franciacorta, con la qualifica di Educatore Professionale (cat.
D), non specifica contratto di lavoro e impegnativa oraria settimanale dal 3.3.2017 al
25.7.2017
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli accademici e di studio da valutare
Totale Titoli Accademici e di Studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta Pubblicazioni e Titoli Scientifici da valutare
Totale Pubblicazioni e Titoli Scientifici punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Partecipazione a n. 11 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante, di cui n. 5 con crediti ECM

Attivita c/o Associazione La Nostra Famiglia e Bosisio Parini con contratto di lavoro
subordinato a tempo pieno e determinato con la qualifica di Tecnico della Riabilitazione
Psichiatrica dall' 1.4.2019 al 31.5.2019 (totale mm 2) punti 0,150/anno

Attivita c/o Cooperativa Sociale Aeris di Vimercate con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato con impegnativa oraria settimanale di 36 ore dal 12.3.2018 al
30.6.2018 con la qualifica di Educatore (totale mm 3 qq 19)

Attivita c/o Cooperativa Sociale Aeris di Vimercate con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato con impegnativa oraria settimanale di 36 ore dal 12.9.2018 al
30.3.2019 con la qualifica di Educatore (totale mm 6 qg 19)

Attivita c/o Cooperativa Sociale "Il filo di Arianna" di Milano con contratto di lavoro
subordinato a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di Tecnico della Riabilitazione
Psichiatrica dall' 1.8.2017 all' 11.3.2018 (totale mm 7 gg 11) punti 0,150/anno

Attivita c/o Anteo di Besana in Brianza con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno
e indeterminato dal 5.1.2015 al 10.06.2016 con la qualifica di Educatore (totale aa 1
mm 5 aq 6)

Attivita c/o Cooperativa Intrecci CPA Alda Merini di Appiano Gentile con contratto di
lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato dal 3.6.2014 al 24.7.2014 con la
qualifica di Educatore (totale mm 1 qq 22)




Attivita c/o Cooperativa Sociale CSR CPM Saronno con contratto di lavoro subordinato a

tempo pieno e indeterminato dal 24.10.2013 al 29.5.2014 con la qualifica di Educatore
(totale mm 7 qq 6)

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce

Totale

punti

0,273

punti

0,273




Nata

GENGA ALICE CLEMENTINA TERESA il 10.04.1991

residente a Misano di Gera d'Adda

Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita degli Studi di Milano in data 13.11.2014

Iscrizione in attesa di conferma all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli accademici e di studio da valutare
Totale Titoli Accademici e di Studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta Pubblicazioni e Titoli Scientifici da valutare
Totale Pubblicazioni e Titoli Scientifici punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato tramite agenzia interinale c/o ASST
Bergamo Ovest, nel profilo professionale di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, con
impegnativa oraria settimanale di 25 ore, dal 18.9.2018 al 03.06.2019 (totale mm 8 gg
16) - punti 0,150/anno se resa a tempo pieno, rapportata a 25 h settimanali 0,104/anno

Attivita prestata, c/o Fondazione Emilia Bosis di Bergamo, nel profilo professionale di

Educatore, tempo pieno, non specifica tipologia del contratto di lavoro, dal 24.5.2016 al
31.8.2018

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,078

Totale punti 0,078
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Nata

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

SORES LUNA il 00.09.1993
residente a Parabiago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita degli Studi di Milano in data 25.10.2016
Iscrizione in attesa di conferma all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli accademici e di studio da valutare
Totale Titoli Accademici e di Studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta Pubblicazioni e Titoli Scientifici da valutare
Totale Pubblicazioni e Titoli Scientifici punti 0,000

Attivita prestata, con rapporto di lavoro libero professionale c/o ASST Ovest Milanese, nel
profilo professionale di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, non specifica impegnativa
oraria settimanale, dall' 11.2.2019 al 4.6.2019

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato c/o Coopertiva
Sociale La Cometa di Abbiategrasso, nel profilo professionale di Educatore, non specifica
impegnativa oraria settimanale, dal 17.7.2017 al 14.2.2018

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato c/o Coopertiva
Sociale Artelier di Milano, nel profilo professionale di Tecnico della Riabilitazione
Psichiatrica, non specifica impegnativa oraria settimanale, dal 1.3.2018 al 10.2.2019

Attivita prestata, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato c/o Selvaggio
Giorgio Giuseppe Orlando di Bareggio, nel profilo professionale di Istitutrice, non
specifica impegnativa oraria settimanale, dal 21.4.2018 al 10.2.2019

Attivita prestata, con rapporto di lavoro libero professionale c/o EDOS srl di Gorla Minore,
nel profilo professionale di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, non specifica
impegnativa oraria settimanale, dall' 1.4.2018 al 4.6.2019

Partecipazione a n. 4 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica, in
aualita di partecipante con crediti ECM

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce
Totale

punti 0,080

punti 0,080

R



LOPONTE GIOVANNA

Nata

I'1.10.1991

residente a Settimo Milanese

Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma in data 21.11.2014

Iscrizione all' Albo professionale delle professioni sanitarie, tecniche, della riabilitazione e
della prevenzione

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli accademici e di studio da valutare
Totale Titoli Accademici e di Studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta Pubblicazioni e Titoli Scientifici da valutare
Totale Pubblicazioni e Titoli Scientifici punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Diploma triennale di Danzaterapia Clinica conseguito c/o Istituto Lyceum Accademy in
data 13.12.2018
attivita con contratto libero professionale c/o cooperativa sociale Stella di Rocchetta Belbo
(CN) con la qualifica di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, tempo pieno, dall'
8.6.2015 al 31.03.2016 (totale mm 9 gg 23) punti 0,150/anno
attivita con contratto di lavoro subordinato c/o Centro di Terapia dell' Adolescenza di
Busto Garolfo con la qualifica di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, tempo pieno, dall'
1.4.2016 al 2.9.2016 (totale mm 5 gg 2) - punti 0,150/anno
attivita con contratto di lavoro subordinato c¢/o Ospedale San Raffaele con la qualifica di
Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, non specifica impegnativa oraria settimanale, dall'
16.11.2016 all' 8.8.2017 e dal 16.3.2018 al 22.11.2018
attivita con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, non specifica
impegnativa oraria settimanale, c/o Villaggio Amico di Gerenzano con la qualifica di
Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica dal 19.2.2019 al 2.6.2019
Partecipazione a n. 3 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica, in
qualita di partecipante con crediti ECM
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e .
professionale, attribuisce punti 0,348
Totale punti 0,348
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ROSSI LUDOVICO Nato

il 23.09.1996
residente a Milano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita degli Studi di Milano in data 14.11.2018
Iscrizione all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli accademici e di studio da valutare
Totale Titoli Accademici e di Studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta Pubblicazioni e Titoli Scientifici da valutare
Totale Pubblicazioni e Titoli Scientifici punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
presta attivita, con contratto di lavoro libero professionale c/o Riabilitatori Associati di
Milano, nel profilo professionale di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, non specifica
impegnativa oraria settimanale, dal 24.11.2018 al 28.5.2019
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 0,000
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Nata

HROINO VALERIA i1 30.06.1983
residente a Varese
Titolo di accesso richiesto:
Laurea di primo livello in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica (L/SNT02) conseguita
c/o Universita deqli Studi di Catania in data 01.04.2006
Iscrizione all' Albo dei Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Master biennale di primo livello in "trattamento integrato dei disturbi del comportamento
alimentare e dellimmagine corporea" conseguito in data 17.10.2015 c/o Universita di
Boloana
Totale Titoli Accademici e di Studio punti 0,100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
N. 1 POSTER
Totale Pubblicazioni e Titoli Scientifici punti 0,100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

certificazione di competenza professionale di psicomotrista presso la scuola triennale di
psicomotricita, conseguito in data 10.11.2010 c/o istituto psicologico europeo di Varese

servizio prestato c/o Villa Miralago di Cuasso al Monte con contratto di lavoro subordinato
a tempo pieno e indeterminato nella qualifica di Educatore, dal 3.8.2012 al 29.5.2019

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce
Totale

punti 0,000

punti 0,100
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