Sistema Socio Sanitario

i al AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE
Reglone Viale Forlanini, 95 — 20024 Garbagnate Milanese (MI)

Lombardia
ASST Rhodense

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO
DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 2 POSTI
DI COLLABORATORE PROFESSIONALE - ASSISTENTE SOCIALE (CAT. D).

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Il giorno 14 maggio 2019 alle ore 9,00, presso la Sala Riunioni Direzione Assistenziale delle
Professioni Sanitarie e Sociali del PO di Garbagnate Milanese, si & riunita la Commissione
Esaminatrice dell’ Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la costituzione del rapporto di lavoro a
tempo determinato, della durata di mesi dodici, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale -
Assistente Sociale (Cat. D) nominata con provvedimento del Responsabile UOC Amministrazione
e Sviluppo del Personale con determinazione n.423/2019/DD del 7.05.2019, e cosi composta:

Presidente:

Laura ZOPPINI Direttore di Direzione Assistenziale delle Professioni
Sanitarie e Sociali ASST Rhodense;

Componenti:

Anna Maria STRAGAPEDE Collaboratore Professionale Assistente Sociale (cat. D);

Roberto COzz1 Collaboratore Professionale Assistente Sociale (cat. D);

Segretario:

SIMONA FACCHINI Funzionario Amministrativo d’Azienda.

La Commissione & presente al completo e decide di procedere nello svolgimento dei lavori con il

seguente ordine:

— accertamento dell'osservanza delle formalita prescritte dalle leggi in vigore ed impostazione dei
criteri generali ai quali uniformarsi per la valutazione dei titoli dei candidati,

— appello nominale dei candidati presentatisi,

— esame e valutazione dei titoli, limitatamente ai candidati presentatisi,

— espletamento e valutazione del colloquio,

— totalizzazione delle votazioni e graduatoria dei candidati idonei.

La Commissione procede all'esame del bando di avviso pubblico emesso con provvedimento n.
383/2019/DG del 4.04.2019 che fissava la data del 19 aprile 2019 quale termine ultimo per Ia
presentazione delle domande.

La Commissione prende atto che, con determinazione n. 423/2019/DD del 7.05.2019, sono stati
ammessi i seguenti candidati:

1 BODINI STEFANIA
2 BONGINI BARBARA ,C/L/}



3 CASORELLI PASQUALINA
4 CASTIGLIERI ILARIA
5 DE ANGELI CAROLINA
6 FRIOLI ILARIA

7 GARDONI ANNA

8 LOVERSO GIORGIA

9 MELCHIORRE CHIARA
10 PACI FEDERICA

11 POLITI GIOVANNA

12 RAVAGNAN PAOLA

13 ZARCONE CLELIA

Ai sensi del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 Ia Commissione dispone complessivamente di 50 punti,
cosi definiti dal bando di avviso pubblico:

a) TITOLI : punti 30, ripartiti fra le seguenti categorie:

— titoli di carriera punti 20
— titoli accademici e di studio punti 3
— pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
— curriculum formativo e professionale punti 4

La valutazione dei titoli sara effettuata secondo i seguenti criteri:

TITOLI DI CARRIERA

* Sservizi prestati presso le unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli
21 e 22 del citato D.P.R. e presso altre pubbliche amministrazioni:

- nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti, punti 1,200 per anno ;

« | servizi documentati saranno valutati fino alla data di rilascio del relativo certificato,

« i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

« le frazioni di anno sono valutate in relazione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

« i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

» in caso di servizi contemporanei & valutato quello piu favorevole al candidato;

« qualora nei certificati di servizio non sia specificata, ne risulti indirettamente dalla
documentazione prodotta, la posizione funzionale o qualifica nella quale il servizio & stato
prestato, il servizio stesso & valutato con il minor punteggio attribuibile

 per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31
dicembre del primo anno al 1° gennaio dell'ultimo anno mentre le mensilit3 saranno calcolate
dall'ultimo giorno del primo mese al primo giorno dell’ultimo mese.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

I titoli accademici e di studio sono valutati tenuto conto dell'attinenza dei titol; posseduti con il
profilo professionale da conferire.

La Commissione dispone altresi di attribuire:

- punti 1,000 per il possesso di Laurea Specialistica/Laurea Magistrale aggiuntivo attinente Ia
qualifica da ricoprire;

- le lauree non attinenti alla qualifica non saranno valutate;
- punti 0,100 per il possesso di Master Universitario/Diplomi Universitari di Specializzazione,

attinenti il profilo da ricoprire;
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici saranno applicati i criteri previsti dall'art.
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11 del D.P.R. 27 Marzo 2001, n. 220.

In particolare, la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione
alla originalita della produzione scientifica, allimportanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti
dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire,
all'eventuale collaborazione di pili autori.

Inoltre la Commissione deve tenere conto, ai fini di una corretta valutazione:

- della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici
gia valutati in altra categoria di punteggi;

- del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non
adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo e
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalita.

Saranno valutate esclusivamente le pubblicazioni edite a stampa e prodotte in originale o copia

autenticata, ai sensi di legge.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Per la valutazione del curriculum formativo e professionale viene richiamato Iart. 11 del citato
D.P.R. n. 220, e pertanto saranno valutate le attivita professionali e di studio formalmente
documentate, non riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare,
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nellarco dell'intera carriera e
specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché agli incarichi di insegnamento
conferiti da Enti Pubblici. In tale categoria rientrdno anche i corsi di formazione € aggiornamento ,
professionale qualificati con riferimento alla durata e alla previsione di esame finale.

Saranno valutate esclusivamente le attivita professionali e di studio prodotte in originale o’ copia
autenticata, ai sensi di legge.

Per quanto non previsto si richiamano integralmente le norme di cui al D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

Conformemente a quanto sopra esposto , la Commissione dispone di attribuire:

— punti 0,100 per il possesso di ogni attestato di qualificazione professionale, attinente alla

qualifica per la quale & stata bandito il presente concorso pubblico;

punti 0,010 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente

la professionalita a bando prodotto dal candidato in qualita di partecipante/uditore;

— punti 0,020 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente
la professionalita a bando prodotto dal candidato in qualitd di docente e con esame finale;

— l'attivita resa quale tirocinio e volontariato non sara valutata;

— | servizi prestati quale Assistente Sociale, con rapporto di lavoro non strutturato, presso
strutture pubbliche saranno valutati punti 0,300 per anno;

— |1 servizi prestati quale Assistente Sociale,  con qualsiasi rapporto di lavoro, presso
Centri/Strutture privati saranno valutati punti 0,150 per anno;

La Commissione decide inoltre che i servizi in qualifiche diverse da quella messa a concorso o
carenti di impegnativa oraria non saranno considerati;

b) COLLOQUIO : punti 20, vertente su argomenti attinenti il profilo professionale a concorso.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20. Saranno esclusi dalla graduatoria degli idonej i
candidati che non abbiano conseguito la sufficienza.

Essendo le ore 9,05 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati invitati a presentarsi
per il colloquio.
Risultano presenti:

1. BODINI STEFANIA /\‘(\(
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BONGINI BARBARA
CASORELLI PASQUALINA
CASTIGLIERI ILARIA

DE ANGELI CAROLINA
GARDONI ANNA
LOVERSO GIORGIA
MELCHIORRE CHIARA

. PACI FEDERICA

10. POLITI GIOVANNA

11. RAVAGNAN PAOLA

PONOUTAWN

O

Risultano assenti:

1. FRIOLI ILARIA
2. ZARCONE CLELIA

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dai candidati presenti, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con le
risultanze di cui alle unite schede.

La candidata CASORELLI PASQUALINA chiede, per esigenze personali, di essere sentita per prima;
sentiti gli altri candidati, e appurato che nulla osta, anche da parte della Commissione
Esaminatrice, viene ammessa al colloquio come prima candidata. Successivamente i colloqui
proseguono in ordine alfabetico.

La Commissione Esaminatrice decide di sottoporre a tutti i candidati il medesimo quesito, ovvero
"LA GESTIONE DELLE DIMISSIONI DIFFICILI”.

Al termine del colloquio Ia Commissione, collegialmente, assegna i seguenti punteggi:

BODINI STEFANIA punti  19,000/20,000
BONGINI BARBARA punti  20,000/20,000
CASORELLI PASQUALINA punti  15,000/20,000
CASTIGLIERI ILARIA punti  15,000/20,000
DE ANGELI CAROLINA punti  18,000/20,000

GARDONI ANNA punti  19,000/20,000
LOVERSO GIORGIA punti  17,000/20,000
MELCHIORRE CHIARA punti  14,000/20,000
PACI FEDERICA punti  12,000/20,000
POLITI GIOVANNA punti  17,000/20,000
RAVAGNAN PAOLA punti 12,000/20,000

La Commissione prende atto che le candidate PACI FEDERICA E RAVAGNAN PAOLA non hanno

conseguito il punteggio minimo di sufficienza e pertanto vengono escluse dalla graduatoria di
merito.

La Commissione, infine, sulla scorta del punteggio assegnato ai candidati, redige la seguente
graduatoria di merito:

1° BONGINI BARBARA  punti 30,346 su 50,000
2° GARDONI ANNA punti 24,840 su 50,000
3° BODINI STEFANIA  punti 19,370 su 50,000
4° CASTIGLIERI  ILARIA punti 18,870 su 50,000



5° POLITI GIOVANNA punti 18,100 su 50,000
6° DE ANGELI CAROLINA punti 18,000 su 50,000
7° CASORELLI PASQUALINA  punti 17,700 su 50,000
8° LOVERSO GIORGIA punti 17,000 su 50,000
9° MELCHIORRE CHIARA punti 14,225 su 50,000.

Esauriti i lavori, la Commissione dispone di rimettere tutti gli atti del presente avviso pubblico
allAmministrazione dell'ASST Rhodense per i provvedimenti di competenza.

Alle ore 11,20 la seduta viene chiusa.

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

PRESIDENTE: TQ
T\ b
Laura ZOPPINI WO WOR mm N
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COMPONENTT:
Anna Maria STRAGAPEDE . W0 Q\Z«\L LR
) 1 /
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Roberto COzZI '/ %’é//» a7k [
SEGRETARIO
SIMONA FACCHINI N 'L‘@wl/u,u\/
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BODINI STEFANIA

19.09.1994

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all’esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto : Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguito
presso Universita Cattolica il 14.12.2016

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia Sezione
B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

Comune di Cesano Boscone, nel profilo professionale di Assistente Sociale
(Cat. D) a tempo determinato e a tempo pieno, dal 16.01.2019 al 12.04.2019
Totale (mm 2 gg 27) - punti 1,200/anno

punti 0,300
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,300
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in aualita di partecipante/uditore n. 1
Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
con esame finale (ECM) n. 3
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,070
Totale punti 0,370




BONGINI BARBARA

11.01.1978

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all’esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell'esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea triennale in Servizio Sociale conseguito presso
Universita Milano-Bicocca il 11.04.2002

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia Sezione
B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

Azienda Speciale Consortile "Comuni Insieme" di Bollate, nel profilo
professionale di Assistente Sociale (cat. D) atempo indeterminato e a
tempo pieno, dal 1.05.2003 al 19.09.2009

Totale (aa 6 mm 4 gg 19) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

Azienda Speciale Consortile "Comuni Insieme" di Bollate, nel profilo
professionale di Assistente Sociale (cat. D) a tempo indeterminato e a
tempo parziale al 66%, dal 19.09.2009 al 31.10.2010

Totale (aa 1 mm 1 gg 12) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

Comune di Bollate, nel profilo professionale di Assistente Sociale (cat. D) a
tempo determinato/indeterminato e a tempo pieno, dal 23.09.2002 al 1.05.2003
Totale (mm 7 gg 9) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

TOTALE PUNTI CARRIERA

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Non presenta titoli da valutare

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante/uditore n. 40

Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di docente n. 4

Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
con esame finale (ECM) n. 1

punti 7,700
punti 0,866
punti 0,700
punti 9,266
punti 0,000
_punti 0,000




Attivita libero-professionale presso ASST Rhodense, nel profilo professionale di
Assistente Sociale dal 1.01.2016 al 18.04.20109.

Non specifica impegnativa oraria NV

Totale (aa 3 mm 3 gg 18) - punti 0,300/anno - se resa tempo pieno

Attivita libero-professionale presso ASST Santi Paolo e Carlo, nel profilo
professionale di Assistente Sociale dal 1.01.2018 al 18.04.2019.

Non specifica impegnativa oraria NV

Totale (aa 1 mm 3 gg 18) - punti 0,300/anno - se resa tempo pieno

Contratto di lavoro subordinato presso Cooperativa Farsi Prossimo, di Milano in
qualita di Assistente Sociale dal 3.01.2011 al 18.04.2019 con impegnativa oraria
part-time al 52%.

Totale (aa 8 mm 3 gg 16) - punti 0,150/anno - se resa tempo pieno

Collaborazione occasionale in qualita di Assistente Sociale presso Gruppo di
Volontariato minori e adulti sieropositivi-Anlaids di Milano dal 1.04.2011 al
18.04.2019. Non specifica impegnativa oraria NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce

Totale

punti

1,080

punti

10,346
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CASORELLI PASQUALINA

3.01.1990

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all'esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell’esercizio dell'attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea triennale in Servizio Sociale conseguita presso
Universita di Chieti il 20.11.2012

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Basilicata Sezione A

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

ASST Santi Paolo e Carlo, nel profilo professionale di Assistente Sociale
(cat. D) atempo determinato e a tempo pieno dal 18.12.2017 al 10.04.2019
Totale (aa 1 mm 3 gg 23) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

punti 1,600
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 1,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Laurea Magistrale in Politiche e Management per il Welfare conseguita in data
20.11.2014 presso Universita di Chieti
Master in mediazione dei conflitti, specializzazione in mediazione penale conseguita
presso Studio Iris di Potebza il 25.02.2017 - punti 0,100
punti 1,100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita prestata presso asilo nido comunale di melfi, nel profilo professionale di
educatore, dal 1.09.2016 al 31.03.2017.
Non specifica impegnativa oraria NV
Attivita prestata presso Comunita educativa Il Girotondo di Magngno, nel profilo
professionale di Assistente Sociale dal 24.07.2017 al 9.12.2017.
Non specifica impegnativa oraria NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 2,700
o B ;o B



CASTIGLIERI ILARIA

5.03.1984

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all'esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguita
presso Universita Bicocca nel lualio 2013

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

Azienda Consortile per lo Sviluppo Sociale, nel profilo professionale di
Assistente Sociale (cat. D) a tempo determinato e a tempo pieno, dal
18.05.2017 al 19.04.2019

Totale (aa 1 mm 11 gg 2) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

CTA Milano, nel profilo professionale di Assistente Sociale (cat. D) atempo
determinato e a tempo pieno, dal 9.01.2017 al 18.05.2017
Totale (mm 4 gg 10) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

Azienda sociale presso tutela minori Castano Primo, nel profilo professionale di
Assistente Sociale (cat. D) a tempo determinato e a tempo pieno, dal
10.03.2014 al 30.01.2015.

Totale (mm 10 gg 21) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

TOTALE PUNTI CARRIERA

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Non presenta titoli da valutare

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante/uditore n. 7

Attivita prestata presso Consultorio familiare Icarus Scarl di Como nel profilo
professionale di Assistente Sociale con impegnativa oraria settimanale non
definita (min 6 ore, max. 28 ore settimanali), da ottobre 2015 al marzo 2017. NV

Attivita quale Educatrice presso diverse cooperative dal dal 2015 al 2006 e dal 2009
a ottobre 2016 NV

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce

Totale

punti

punti

punti
punti

2,300

0,400

1,100
3,800

punti

0,000

punti

0,000

punti

0,070

punti

3,870
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DE ANGELI CAROLINA 26.08.1983

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all’esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell’'esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea in servizio Sociale conseguito presso Universita
del Piemonte Orientale il 26.04.2007

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia Sezione
B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

Servizio Civile da 5.11.2007 a 4.11.2008 presso servizi sociali di Cornaredo. NV

punti 0,000
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita prestata c/o Cooperativa sociale Treeffe di Legnano, nel profilo
professionale di Educatore, dal 3.10.2008.
Non specifica impegnativa oraria NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 0,000
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GARDONI ANNA

8.05.1988

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all'esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguito
presso Universita Cattolica il 24.11.2010

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia Sezione
B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

ASST Monza, nel profilo professionale di Assistente Sociale (cat. D) a
tempo determinato e a tempo pieno dal 1.04.2018 al 16.04.2019
Totale (aa 1 gg 16) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

punti 1,300
ASST Pavia, nel profilo professionale di Assistente Sociale (cat. D) atempo
determinato e a tempo pieno, dal 11.01.2016 al 31.03.2018
Totale (aa 2 mm 2 gg 20) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno
punti 2,700
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 4,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Laurea Specialistica in Programmazione e gestione delle Politiche e dei Servizi
Sociali consequita in data 20.03.2013 presso Universita Bicocca
punti 1,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante/uditore n. 19
Attivita libero professionale prestata presso Ospedali Riuniti di Bergamo, nel
profilo professionale di Assistente Sociale con impegnativa oraria settimanale
a tempo pieno (1728 ore all'anno), dal 47.07.2011 al 3.07.2012
Totale (aa 1) - punti 0,300/anno - se resa tempo pieno
Attivita prestata presso Fondazione Europea Ricerca Biomedica, nel profilo
professionale di Assistente Sociale con impegnativa oraria settimanale a
tempo pieno, dal 3.02.2014 al 4.04.2015
Totale (aa 1 mm 2 gg 2) - punti 0,150/anno - se resa tempo pieno
Attivita prestata presso Fatebenefratelli, nel profilo professionale di
Assistente Sociale con impegnativa oraria settimanale a tempo pieno, dal
1.08.2012 al 30.09.2013
Totale (aa 1 mm 2 ) - punti 0,150/anno - se resa tempo pieno
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,840 Qf
Totale punti 5,840
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LO VERSO GIORGIA

9.02.1992

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all'esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell’esercizio dell'attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale
conseauita presso Universita Cattolica il 27.09.2017

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia Sezione
B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Nessun titolo di carriera documentato

TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
_punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita prestata in qualitd di Assistente Familiare, a tempo pieno dal
10.05.2013 al 10.09.2014.
Non indica datore di lavoro NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
I
Totale punti 0,000
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MELCHIORRE CHIARA

15.09.1984

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all'esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell’esercizio dell'attivita professionale e dellaccesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea in Servizio Sociale conseguita presso Universita
Bicocca il 27.09.2016

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia Sezione
B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Nessun titolo di carriera documentato

TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche conseguita presso Universita Bicocca in
data 11.07.2013 NV perché non attinente
Laurea in Scienze dell'educazione conseguita presso Universita Bicocca in data
26.03.2010 NV perché non attinente
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita libero professionale prestata presso ASST Rhodense, nel profilo
professionale di Assistente Sociale con impegnativa oraria settimanale di n. 25
ore, dal 9.03.2018 al 9.04.2019
Totale (aa 1 mm 1 gg 1) - punti 0,300/anno - se resa tempo pieno
Attivita prestata presso Associazione Coccole e Giochi, nel profilo professionale
di Educatrice con impegnativa oraria settimanale di n. 14 ore, dal 15.10.20154,
Non specifica data fine servizio NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,225
Totale punti 0,225
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PACI FEDERICA

16.03.1990

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all’esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea Triennale in Servizio Sociale conseguito presso
Universita di Parma il 11.03.2013

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Lombardia Sezione
B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

Istituto superiore Alessandrini-Mainardi, nel profilo professionale di Docente di
metodologie operative del S.S., a tempo determinato e a tempo pieno, dal
5.11.2018 al 17.04.2019 NV

punti 0,000
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
-|Laurea Magistrale in Politiche e Servizi Sociali per le famiglie, minori e comunita
conseguita in data 15.12.2015 presso Universita Cattolica
punti 1,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante/uditore n. 1
Attivita prestata presso Cooperativa sociale - Comune di Sannazzaro, nel profilo
professionale di Assistente Sociale con impegnativa oraria settimanale a
tempo pieno, dal 4.09.2017 al 4.11.2018
totale (aa 1 mm 2 gg 1) - punti 0,150/anno - se resa tempo pieno
Stage presso Agenzia per il lavoro Tempor di Milano in qualita di Addetta alla
selezione dal 22.06.2016 al 25.10.2016 NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,185 ﬂ
Totale punti 1,185 -
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POLITI GIOVANNA 21.08.1992

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all’esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell'esercizio dell‘attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguito
presso Universita di Catania il 29.09.2017

Iscrizione albo professionale - Assistenti Sociali della Sicilia Sezione B

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Servizio prestati presso strutture pubbliche:

Comunita Montana Valli del Verbano, nel profilo professionale di Assistente
Sociale (cat. D) atempo determinato e atempo pieno, dal 15.05.2018 al
31.03.2019

Totale (mm 10 gg 17) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno

punti 1,100
Azienda Comuni Insieme di Bollate, nel profilo professionale di Assistente
Sociale (cat. D) atempo determinato e a tempo pieno, dal 14.04.2019 al
19.04.2019
Totale (gg 5) - punti 1,200/anno se reso a tempo pieno punti 0,000
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 1,100
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Nessuna attivita documentata
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 1,100
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RAVAGNAN PAOLA

22.09.1963

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Scienze del Servizio Sociale, appartenente alla classe 06 Scienze del
Servizio Sociale (DM 509/99) o alla classe L-39 Servizio Sociale (DM 270/04), o
Diploma universitario in Servizio Sociale (legge 341/1990) abilitante all‘esercizio
della professione ovvero diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario,
ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

Titolo posseduto: Diploma di Assistente Sociale conseguito presso Scuola
Regionale per Operatori Sociali di Milano nel dicembre 1987

Iscrizione albo professionale - Albo Unico Assistenti Sociali CROAS
Sezione A

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Nessun titolo di carriera documentato

TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante/uditore n. 22
Attivita prestata presso ISSIM-Istituto Servizio Sociale Impresa, nel profilo
professionale di Impiegato livello 3C, con impegnativa oraria settimanale di n.
37 ore, dal 21.12.1987 al 15.04.2019 NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,220
Totale punti 0,220
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